TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 12 REGIAO

XIV CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
JUIZ FEDERAL SUBSTITUTO — 12 REGIAO

Edital de Abertura

O Desembargador Federal Presidente da ComissdoodeuiSo do XIV Concurso

Publico para provimento de cargo de Juiz Federbbt8uto do Tribunal Regional Federal da 12
Regido, considerando o decidido pela Corte Esp@daiinistrativa, em sessao de 14 de abril de
2011, e nos termos dos arts. 93, I, e 96, |, alfobada Constituicdo Federal de 1988; da Lei
Complementar n.° 35, de 14 de marco de 1979; danPeb.010, de 30 de maio de 1966; das
Resolu¢des CNJ n.° 075, de 12 de maio de 2009;nCNLL8, de 3 de agosto de 2010, CJF n.° 067,
de 3 de julho de 2009, e CJF n.° 94, de 17 de dapede 2009; do Regimento Interno do TRF da 12
Regido; e do Regulamento do Concurso, aprovadoGuata Especial Administrativa em 9/6/2011,
torna publica a realizacdo de concurso publicordegs e titulos destinado ao provimento de cargo
de Juiz Federal Substituto da 12 Regido, medianteradicdes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico é regido por este editalez@ado pela Comissao de Concurso do Tribunal
Regional Federal d& Regido e pelo Centro de Selecédo e de Promocawateds da Universidade
de Brasilia (Cespe/UnB), sem prejuizo das atriagc@uxiliares definidas para a Escola da
Magistratura Federal da 12 Regi&o e para a CoroeigeBRegional da®Regido, na forma prevista no
Regulamento do Concurso.

1.2 O concurso publico destina-se a selecionaridatod para provimento de 29 (vinte e nove)
cargos vagos de Juiz Federal Substituto da 12 &egide outras vagas que surgirem durante o prazo
de validade do certame, garantindo-se 5% (cinco gemto) do total de vagas destinadas aos
portadores de deficiéncia.

1.3 A remuneracao do cargo de Juiz Federal Sutastitu 12 Regido é de R$ 21.766,16 (vinte e um
mil, setecentos e sessenta e seis reais e deze=sg0S).

1.4 A selecgéo para o cargo de que trata este sdit@lcomposta das seguintes etapas:

1.4.1 Primeira etapa — uma prova objetiva seléiyg de carater eliminatorio e classificatério, sob a
responsabilidade do Cespe/UnB,;

1.4.2 Segunda etapa — duas provas escrita® (), de carater eliminatorio e classificatorio,
elaboradas e corrigidas pela Comissao de Concershagramadas, impressas e aplicadas pelo
Cespe/UnB, sendo:

| — uma prova escrita discursivay(Rorrespondente a uma dissertacdo e duas questbasjuatro
guestdes, a critério da Comissao de Concurso; e

Il — uma prova escrita gPcorrespondente a lavratura de duas sentencadiasrsucessivos, uma de
natureza civel (12 parte) e uma de natureza pghph(te).



1.4.3 Terceira etapa, de responsabilidade da Camide Concurso, com as seguintes fases, de
carater eliminatdrio:

| — inscrigéo definitiva;

Il — sindicancia da vida pregressa e investigagéabk
Il — exame de sanidade fisica e mental;

IV — exame psicotécnico.

1.4.4 Quarta etapa — prova oral)(Pde responsabilidade da Comissdo de Concursaadger
eliminatério e classificatorio;

1.4.5 Quinta etapa — avaliacdo de titulog),(Be responsabilidade da Comissédo de Concurso, de
carater classificatorio.

1.5 A participagdo do candidato em cada etapa @@ mecessariamente apds habilitacdo na etapa
anterior.

1.6 A prova discursiva (primeira prova escritay-\Rersara sobre matérias do progradaeiko |) e
nocdes gerais de Direito e formacdo humanisticafgome as matérias discriminadasArmexo I1).

1.7 A prova obijetiva seletiva {R a prova prética de sentenca (segunda provaasch) e a prova
oral (P,) versardo sobre as seguintes matérias, confosugrdinadas ndnexo | deste Edital:

| — Direito Constitucional;

Il — Direito Administrativo;

lll — Direito Penal;

IV — Direito Processual Penal;

V — Direito Civil;

VI — Direito Processual Civil,

VII — Direito Previdenciario;

VIII — Direito Financeiro e Tributério;

IX — Direito Ambiental;

X — Direito Internacional Publico e Privado;
XI — Direito Empresarial,

XII — Direito Econémico e de Prote¢cdo ao Consumidor

1.8 A prova pratica de sentenca (segunda provataeser}) e a prova oral (ff poderdo versar
também sobre as matérias discriminadadmexo |1l deste Edital.

1.9 As inscri¢cdes, preliminar e definitiva, deves® feitas na forma determinada neste edital. A
prova objetiva seletiva (Pe as provas escritas@ ), bem como os exames de sanidade fisica e
mental, 0 exame psicotécnico e a pericia médicacdodidatos que se declararam portadores de
deficiéncia de que trata o item 2.8 desse editdlosesalizados nas cidades de Belém/PA, Belo
Horizonte/MG, Boa Vista/RR, Brasilia/DF, Cuiaba/MGoiania/GO, Macapa/AP, Manaus/AM,
Palmas/TO, Porto Velho/RO, Rio Branco/AC, SalvadAar/Sao Luis/MA e Teresina/Pl, devendo-se
observar o disposto no subitem 5.3 deste editaldéxnais etapas serdo realizadas na cidade de
Brasilia/DF.



2 DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.1 Do total de vagas previsto neste edital, eqdasvierem a surgir durante o prazo de validade do
concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadascaodidatos portadores de deficiéncia, que
declararem tal condigcdo, no momento da inscrigcabnpinar, vedado o arredondamento superior.

2.2 A deficiéncia ndo podera ser incompativel ceratebuicdes do cargo de magistrado.

2.3 Sem prejuizo do disposto no subitem 2.2, pasade definicdo da deficiéncia adotar-se-a4 o
regramento do art.°4do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999, que regulaoneatLei n°® 7.853, de
24/10/1989, com a redacao dada pelo art. 70 doelenP 5.296, de 5/12/2004, que regulamentou a
Lei n° 10.048, de 8/11/2000.

2.4 Além das exigéncias comuns a todos os candigsm a inscricdo no concurso, o candidato
com deficiéncia devera, no ato de inscricao prelami

2.4.1 Em campo proprio do formulario de inscricdeclarar a opgdo por concorrer as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia, conformal,edem como apresentar atestado médico
original ou em cépia autenticada em cartério quapove a deficiéncia alegada e que contenha a
espécie, 0 grau ou nivel da deficiéncia de quertagar, a CID (Classificacado Internacional de
Doencas) e a provavel causa dessa deficiéncia.

| — a data de emissdo do atestado médico refendsuhitem 2.4.1 devera ser de, no maximo, 30
(trinta) dias antes da data de publicagdo do Ediabertura do concurso;

Il — a ndo apresentagao, no ato de inscricdo, diEjger um dos documentos especificados no item

2.4.1, bem como o ndo atendimento das exigénciasondicdes comuns a todos os candidatos,

implicardo o indeferimento do pedido de inscric&o sistema de reserva de vaga para pessoas
deficientes, passando o candidato automaticamesdaarrer as vagas com 0s demais inscritos nao
portadores de deficiéncia, desde que preenchidostoss requisitos previstos no edital.

2.5 O candidato portador de deficiéncia deveradagricopia simples de documento que indique o
CPF e o laudo médico original ou copia autentieadacartério a que se refere o subitem 2.4.1 deste
edital, via SEDEX ou carta registrada com avisoetebimento, postado impreterivelmente &té

de julho de 2011 para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — @wcTRF1juiz2011 (laudo
meédico), Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brédita

2.5.1 O candidato podera, ainda, entregar3atde julho de 2011das 8 horas as 19 horas (exceto
sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou pueitey copia simples de documento que indique o
CPF e o laudo médico original ou copia autentieadacartério a que se refere o subitem 2.4.1 deste
edital, na Central de Atendimento do CESPE/UnB -véisidade de Brasilia (UnB) €ampus
Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB a A®rte, Brasilia/DF.

2.5.2 O encaminhamento da documentacdo aludidaubitesn 2.4.1, por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Cesf®/dn a Comissao de Concurso néo se
responsabilizam por nenhum tipo de extravio queegam chegada da documentacéo a seu destino.

2.5.3 O candidato portador de deficiéncia podegaerer atendimento especial, no ato da inscricdo
preliminar, para o dia de realizacdo das provascamdo as condicfes das quais necessita para a sua
realizacao, conforme previsto no art. 40, 8§ 1®,ed@ Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999, e suas
alteracoes.

2.5.4 Os documentos referidos no subitem 2.4.D temfidade somente para este concurso publico e
nao serdo devolvidos, assim como néo serao foreciapias dessa documentacao.

2.6 A relacao dos candidatos convocados para &ég&alde Comissdo Multiprofissional quanto a
existéncia e compatibilidade da deficiéncia comatiuicdes inerentes a funcdo judicante sera
divulgada na internet, nos enderecos eletronictgs/Mtww.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011 e
www.trfl.jus.br, no link“Administrativo” — “Concursos” — “Juiz Federal Suibsto”, na data
provavel de de setembro de 2011



2.7 O candidato disporéa de(dois) dias a partir da divulgacdo da relacdo citada no eabi2.6,
para contestar eventual ndo convocacao na Cemtratashdimento do CESPE/UnB — Universidade
de Brasilia (UnB), Campus Universitario Darcy RibeSede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia,
Distrito Federal, pessoalmente ou por terceiro; ou pelo e-mail
atendimentoespecial@cespe.unb.br, restrito apeaasuatos relacionados ao atendimento especial.
ApoOs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos daaev

2.8 O candidato com deficiéncia submeter-se-a,datas provaveis dé4 e 15 de setembro de
2011, a avaliacdo de Comissao Multiprofissional quaatoexisténcia e compatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢des inerentes a fungéizgnte.

2.8.1 A Comissédo Multiprofissional, designada pétamissdo de Concurso, sera composta por 2
(dois) médicos, 1 (um) representante da Ordem dbodados do Brasil e 2 (dois) membros do
Tribunal, cabendo ao mais antigo destes presidi-la.

2.8.2 A Comissao Multiprofissional, necessariamaatte 3 (trés) dias antes da data fixada para a
realizacdo da prova objetiva seletiva)(Fproferird decisdo terminativa sobre a qualifizagio
candidato como deficiente e sobre a sua aptid@@desempenho do cargo.

2.8.3 A seu juizo, a Comissao Multiprofissional @@dsolicitar parecer de profissionais capacitados
na area da deficiéncia que estiver sendo avaledaiiais ndo terdo direito a voto.

2.8.4 Concluindo a Comissdao Multiprofissional pefexisténcia da deficiéncia ou por sua
insuficiéncia, passara o candidato a concorreagas/nao reservadas aos deficientes.

2.8.5 A avaliagdo médica dos candidatos que sameem portadores de deficiéncia, para os fins do
subitem 2.8, sera efetuada por pericia médica prata@ela Comissao de Concurso.

2.9 Os candidatos com deficiéncia participardo diecorso em igualdade de condicdes com o0s

demais candidatos no que tange ao conteudo, aa@likprario e local de aplicacdo das provas,

podendo haver ampliacdo do tempo de duracdo deagemn até 60 (sessenta) minutos, mediante a
apresentacao de laudo que justifique a sua needssid

2.9.1 O candidato portador de deficiéncia podegauieeer, na forma do subitem 5.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscricdo, paraaodd realizacdo das provas, indicando as
condi¢gbes de que necessita para a realizacao destdsrme previsto no artigo 40, 88 1° e 2°, do
Decreto n.° 3.298/99 e suas alteracdes.

2.9.2 Adotar-se-do todas as providéncias que samfagecessarias a permitir o facil acesso de
candidatos com deficiéncia aos locais de realizdgdoprovas, sendo de responsabilidade daqueles,
entretanto, trazer os instrumentos imprescindi@aetaboracdo das provas, previamente autorizados
pela Comissao Multiprofissional.

2.10 A cada etapa do certame, a Comissdo de Contard publicar, além da lista geral de
aprovados, envolvendo também os portadores deéiefia, listagem composta exclusivamente dos
candidatos com deficiéncia que alcancarem a natamaiexigida.

2.10.1 As vagas nao preenchidas reservadas aosl@amsdcom deficiéncia serdo aproveitadas pelos
demais candidatos habilitados, em estrita obsera@acordem de classificagdo no concurso.

2.10.2 Verificar-se-4, também, no periodo de wiafento, a compatibilidade ou ndo entre as
atribuices do cargo e a deficiéncia.

2.10.3 O candidato que se apresentar como portieddeficiéncia e ndo for considerado como tal na
pericia médica, figurard, na hipétese de ser apimwa concurso, na lista de classificacao geral.

2.10.4 A publicacéo do resultado final do concusia feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuagcdo de todos os candidatos, inclusive a ddasdores de deficiéncia, se aprovados; e, a
segunda, somente a pontuacdo destes ultimos, a0s s@io chamados na ordem das vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.



2.11 O grau de deficiéncia de que for portadorralickato, ao ingressar na magistratura, ndo podera
ser invocado como causa de aposentadoria por diezali

3 DOS REQUISITOS BASICOS A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Sao requisitos béasicos a investidura no cargo:
3.1.1 Ser aprovado no concurso publico.
3.1.2 Estar no exercicio dos direitos civis e pulf.

3.1.3 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesaocecaso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiportugueses (Decreto n° 70.436/1972), com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos,tenros do art. 12, 8 1°, da Constituicao Federal.

3.1.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorasecaso de candidato do sexo masculino, também
com as militares.

3.1.5 Ser bacharel em Direito h& trés anos, nommeinpor instituicdo de ensino superior, oficial ou
reconhecida, com diploma registrado na forma da lei

3.1.6 Ter, na ocasido da inscrigdo definitiva, tnéss de atividade juridica, exercida apos a obtencg
do grau de bacharel em Direito, na forma definidaant. 93, I, da Constituicdo Federal, e na
Resolucdo n° 75, de 12/05/2009, do Conselho Ndcamdustica, comprovada por intermédio de
documentos e certiddes.

3.1.7 Ter aptidao fisica e mental para o exerdamatribuicdes do cargo.

3.1.8 Ter comprovados, na investigacao procedittaTpédbunal Regional Federal da 12 Regiao, bons
antecedentes morais e sociais, bem assim, atraviasido passado por 6rgao oficial, saude fisica e
mental e caracteristicas psicologicas adequadeseaoicio do cargo.

3.1.9 Apresentar declaracéo publica de bens egpresipromisso de desempenhar, com retidao, as
funcdes do cargo, cumprindo a Constituicao e as lei

3.1.10 Na&o registrar antecedentes criminais.

3.1.11 Nao estar sendo processado nem ter sofeidaligades por pratica de atos desabonadores no
exercicio profissional.

3.1.12 Cumprir as determinagdes deste edital.

4 DA INSCRICAO PRELIMINAR

4.1 A inscricdo preliminar efetuar-se-4 nos ternaeste item 4, no endereco eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011, peiodo entrel0 horas do dia 1° de julho de
2011 e 23 horas e 59 minutos do dia 31 de julho @911, observado o horario oficial de
Brasilia/DF, e, sendo deferida, habilitar4 o caattich prestacdo da prova objetiva seletiyva (P

4.2 O valor da taxa de inscrigdo € R$ 160,00 (cersessenta reais).

4.3 N&o havera isenc¢do total ou parcial do valotasta de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto n°® 6.593, de 02/10/2008licadb no Diario Oficial da Unido de
03/10/2008.

4.3.1 Estara isento do pagamento da taxa de iasgoigliminar o candidato que:

| — estiver inscrito no Cadastro Unico para Progmsu8ociais do Governo Federal (CadUnico), de
gue trata o Decreto n° 6.135, de 26/06/2007;

Il — for membro de familia de baixa renda, nos tesmio Decreto n° 6.135, de 26/06/2007.

4.3.2 A isencdo devera ser solicitada medianteeragento do candidato, disponivel por meio do
aplicativo para a solicitagdo de inscricdo, noqueridel0 horas do dia 1° de julho de 2011 e 23
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horas e 59 minutos do dia 31 de julho de 2011no endereco eletronico
www.cespe.unb.br/concursos/trf1juiz2011, contendo:

| — a indicac&o do Numero de Identificacdo Sods], atribuido pelo CadUnico; e
Il — declaracéo de que atende a condicéo estatialroiinciso Il do subitem 4.3.1 deste edital.

4.3.3 Os candidatos que nédo dispuserem de aceasgarret poderdo utilizar-se dos locais a serem
divulgados na forma do subitem 4.11 deste edita ptetuar a solicitacdo de inscricdo com isencao
de taxa.

4.3.4 O Cespe/UnB consultard o 6rgdo gestor do @iadUpara verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato.

4.3.5 As informacdes prestadas no requerimentoselecéio serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer ntomgor crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacdo do concurso, aplicandahsea, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do
Decreto n° 83.936, de 06/09/1979.

4.3.6 Nao sera concedida isencdo de pagamentaadeanscricdo ao candidato que:

| — omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

Il — fraudar e/ou falsificar documentacao;

lll — ndo observar a forma, o prazo e os horarsbalelecidos no subitem 4.3.2 deste edital.

4.3.7 Nao sera aceita solicitacdo de isencédo danpagfo de valor de inscricdo via postal, via fax ou
via correio eletrénico.

4.3.8 Cada pedido de isenc&o sera analisado @gujgglo 6rgdo gestor do CadUnico.

4.3.9 A relacao dos pedidos de isencédo deferid@sdseulgada até a data provaveldlde agosto
de 2011 no endereco eletrbnico http://www.cespe.unb.bdacsos/trf1juiz2011.

4.3.9.1 O candidato dispora den dia a contar do dia util subsequente a data da digétpala
relacdo citada no subitem anterior para contestandeferimento, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011. ApEsse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisdo. Os resultados apés analise dos recursirs digulgados até a data provavelllede agosto

de 2011 no endereco eletrénico divulgado no item 4.3.9.

4.3.10 Os candidatos que tiverem seus pedidosede&s indeferidos deveréo, para efetivar a sua
inscricdo no concurso, acessar o endereco eletrbittio://www.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011
e imprimir a GRU Cobranca, por meio da pagina a@erganhamento, para o pagamento até dia
de agosto de 201, Xconforme procedimentos descritos neste edital.

4.3.11 O interessado que néo tiver seu pedidoethed® deferido e que n&o efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo preliminar na forma e no praztabedecido no subitem anterior estara
automaticamente excluido do concurso publico.

4.4 O Cespe/UnB nao se responsabiliza por solémtale inscricdo preliminar ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falba®ohunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores que impossihil transferéncia de dados.

4.5 O candidato devera efetuar o pagamento dadeviascricdo preliminar por meio da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU Cobranca).

4.6 A Guia de Recolhimento da Unido (GRU Cobrarggara disponivel no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011 gedé ser impressa para 0 pagamento da taxa de
inscricdo preliminar imediatamente apds a concl@@reenchimento da ficha de solicitacdo de
inscricao preliminar on-line. O candidato poderZefaa reimpressdo da GRU Cobranca por meio da
pagina de acompanhamento do concurso.



4.7 A GRU Cobranca pode ser paga em qualquer béeoo,como nas casas lotéricas e Correios,
obedecendo-se aos critérios estabelecidos nessespmndentes bancarios.

4.8 O pagamento da taxa de inscricdo preliminaerdeser efetuado impreterivelmente até oldia
de agosto de 2011.

4.9 As inscrigfes preliminares somente serdo aastaplos a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricao preliminar.

4.10 O comprovante de inscricdo preliminar do cdeidi estard disponivel no endereco eletrdnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011, pogio da pagina de acompanhamento, apos o
acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidadeisiva do candidato a obtencdo desse
documento.

4.11 Para os candidatos que néo dispuserem deoagelsgernet, o CESPE/UnB disponibilizara
locais com acesso a Internet, nos enderecos Istadeguir, no periodo entt® horas do dia 1° de
julho de 2011 e 23 horas e 59 minutos do dia 31 jg¢ho de 2011 (horério oficial de Brasilia/DF),
observado o horario de atendimento de cada estabel&o:

UF Cidade Local Endereco

. , Avenida Ceara, n° 1.276, Sala 20A (Galeria| do
AC |Rio Branco | Viper Net Estadio José de Melo) — Centro
AM | Manaus Atlantis I n Lan House eRua Para, n® 136 — Vieiralves
Cyber Café
AP | Macapa Cybgrplay Informatica FRua General Rondon, n° 1.467 — Central
Servigcos
BA |Salvador AS Escritorio Virtual Avenida Ademar Barros, n° 408, Sala 3 — Ondina
Universidade de Brasilj@ampus Universitario Darcy Ribeiro —-Campug
DF | Brasilia (UnB) — Instituto CentrglUniversitario Darcy Ribeiro — Ala Norte |-
de Ciéncias (ICC) Mezanino, Asa Norte
- Rua 44, n°® 399, Lote 1/5, Araguaia Shopping,
GO | Goiania Lan House 24 Horas Quiosque 95L — Norte Ferroviario
MA | Sao Luis Ponto Cell Rua do Passeio, n® 169 — Centro
MG Belc_J Tabuleiro Cyber Café Avenida Brasil, n® 1.050 —t84&tfigénia
Horizonte
MT | Cuiaba OngmaJ . Papelaria eAvenida Mato Grosso, n°® 280 — Araés
Informatica
PA | Belém Nova News Center Cursds/enida Magalhdes Barata, n® 848 — Sdo Bras
PA | Belém Winner Avenida Generalissimo Deodord,.826 — Nazaré
Pl | Teresina Microlins Avenida Frei Serafim, n® B13Centro
Centro de Formacéao dps
RO | Porto Velhq Profissionais de Port&Rua José do Patrocinio, n° 512 — Centro
Velho
, ; , 5 .
RR | Boa Vista Elash Lan House Avenida General Ataide Teive, n° 5.496 Santa
Teresa
10 | Paimas Arena Lan House é\é(;r;rlgla JK, Quadra 106 Sul, Lote 19, Sala 02 —




5 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO PRELIMINAR |

5.1 Antes de efetuar a inscricdo preliminar, o @#atd deverad conhecer o edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos. Nacigeg& a apresentacdo de documentacao (item 3)
por ocasido da inscricédo preliminar.

5.2 O candidato, ao preencher o formulario on-tleenscricdo preliminar, firmara declaracéo, sob
as penas da lei:

5.2.1 De que € bacharel em Direito e de que atenéley data da inscricdo definitiva, a exigéncia de
3 (trés) anos de atividade juridica exercida apdistencéo do grau de bacharel em Direito.

5.2.2 De estar ciente de que a ndo apresentacé@spectivo diploma, devidamente registrado pelo
Ministério da Educacdo, e da comprovacdo da atieidaridica, no ato da inscricdo definitiva,
acarretara a sua excluséo do processo seletivo.

5.2.3 De que tem conhecimento e aceita as demgtasr@ertinentes ao concurso consignadas no
edital. A inscricdo do candidato implicara o conimnto e a tacita aceitagdo das normas e
condicOes estabelecidas, das quais ndo podera diegnhecimento.

5.2.4 Se for o caso, de que é pessoa com defigiéncaso necessario, de que carece de atendimento
especial nas provas, na forma deste edital.

5.3 O candidato deverd assinalar, na solicitagdmstricdo preliminar, a sua op¢éo de cidade de
realizacdo da prova objetiva seletiva)(B das provas escritas,(B RB), a qual ndo podera ser
alterada.

5.4 E vedada a transferéncia do valor pago a tikellaxa para terceiros ou para outros concursos.

5.5 E vedada a inscri¢do condicional, a extempaaa@or via postal, a por via fax ou a por via de
correio eletronico.

5.6 Para efetuar a inscricdo preliminar, € impreieel o fornecimento do nimero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.7 As informacdes prestadas na solicitacdo deigd&cpreliminar serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo o Cespe/UnB do direito dduexdo concurso publico aguele que nédo
preencher a solicitagcdo de forma completa e correta

5.8 O valor referente ao pagamento da taxa deigascpreliminar ndo serd devolvido em nenhuma
hipdtese, salvo em caso de cancelamento do cepano@nveniéncia da Administracéo Publica.

5.9 O candidato que necessitar de atendimento iakpeca a realizacdo das provas deverda indicar,
na solicitacdo de inscricdo via internet, 0s remsiespeciais necessarios e, ainda, enviar, age3d. di
de julho de 201] via Sedex ou carta registrada com aviso de rewslip, para a Central de
Atendimento do Cespe/UnB — Concurso TRF — 12 RegiampusUniversitario Darcy Ribeiro,
Sede do Cespe/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, CaostdP 4488, CEP 70.904-970, cOpia simples de
documento que indigue o CPF e laudo médico (ofdigma copia autenticada em cartério —
tabelionato) que justifigue o atendimento espesidicitado. Apos esse periodo, a solicitacdo sera
indeferida, salvo nos casos de forca maior e naguglie forem de interesse da Administracao
Publica.

5.9.1 O laudo médico (original ou cépia autenticadacartério) e a copia simples de documento
gue indique o CPF referidos no subitem anteriorepial ainda, ser entregues até o3diale julho

de 2011 das 8 horas as 19 horas (exceto sabado, domifeg@mdo), pessoalmente ou por terceiro,
na Central de Atendimento do Cespe/UnB, localizaxlandereco citado no subitem anterior.

5.9.2 O fornecimento do laudo médico (original dpia autenticada em cartorio - tabelionato) e a
copia simples de documento que indique o CPF, palqger via, é de responsabilidade exclusiva do

8



candidato. O Cespe/UnB néo se responsabiliza padguer tipo de extravio que impeca a chegada
dessa documentacéo a seu destino.

5.9.3 A inexisténcia de laudo médico (original dpia autenticada em cart6rio) e a copia simples de
documento que indique o CPF para qualquer solé&mtate atendimento especial implicardo o nao
atendimento desta solicitagao.

5.9.4 A candidata que tiver necessidade de amamduatante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devamédaminhar, para a Central de Atendimento do
Cespe/UnB, copia da certiddo de nascimento dagajaié o di81 de julho de 2011e levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada pardirssdade e que serd responsavel pela guarda
da crianca. A candidata que ndo levar acompanimg@atgpodera permanecer com a crianga no local
de realizacao das provas.

5.9.5 O Cespe/UnB néao disponibilizara acompanhgari@ guarda de crianca.

5.10 O laudo médico (original ou cépia autenticadacartorio — tabelionato) e a cépia simples de
documento que indique o CPF valerdo somente pprasente concurso publico. Esses documentos
nao serdo devolvidos e deles ndo serdo forneoigbhasc

5.11 A relacdo dos candidatos que tiveram o sendabento especial deferido sera divulgada nos
enderecos eletrbnicos http://www.cespe.unb.br/asositrfljuiz2011 e www.trfl.jus.br, no link
“Administrativo” — “Concursos” ‘Juiz Federal Sulisto”, na ocasido da divulgacdo do edital de
locais e horario de realizacédo das provas.

5.120 candidato dispora dem dia a partir da divulgacdo da relacdo citada no sub@etarior para
contestar o indeferimento pessoalmente ou por gdeifax, e-mail ou via Sedex. ApGs esse periodo,
nao serao aceitos pedidos de reviséao.

5.13 A solicitacdo de condi¢cGes especiais, em gealgaso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.14 O candidato devera declarar, na solicitacamsigicado preliminar, que tem ciéncia e aceita
gue, se aprovado, devera entregar os documentopraoaidrios dos requisitos exigidos para o
cargo por ocasido da posse.

5.15 O comprovante de inscri¢cdo preliminar ou o pavante de pagamento da taxa de inscricao
preliminar devera ser mantido em poder do candidagpresentado nos locais de realizacdo das
provas.

5.16 A inscricéo preliminar deferida habilita o dalato a prestacéo da prova objetiva seletiva (P

5.16.1 Deferida a inscrigdo preliminar, incumbe pesidente da Comisséo de Concurso fazer
publicar, uma Unica vez, maiario Oficial da Uni&o,a lista dos candidatos inscritos.

| 6 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO |

6.1 Serdo aplicadas uma prova objetiva seletiva Ras provas escritas,@ ) e uma prova oral
(Ps), todas com carater eliminatério e classificatoridavera, também, inscricdo definitiva,
sindicancia da vida pregressa e investigacdo soeldmes de sanidade fisica e mental e
psicotécnico, todos de carater eliminatério e, aindvaliacdo de titulos P de carater
classificatorio.

6.2 O calendario basico das etapas e atividadesrtmurso consta dénexo Il deste edital.

6.3 O resultado na pericia médica dos candidatessqudeclararam portadores de deficiéncia, a
relacdo das inscri¢cdes preliminares deferidasdital énformando a disponibilizacdo da consulta aos
locais e o horario de realizacdo da prova objetsedetiva (R) serdo publicados n®iario
Oficial da Unido e divulgados na internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011 esite www.trfl.jus.br, no linKkAdministrativo”

— “Concursos” — “Juiz Federal Substituto, na datav@vel de7 de outubro de 2011 Sdo de
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responsabilidade exclusiva do candidato a ideagfo correta de seu local de realizacao das provas
e 0 comparecimento no horario determinado.

6.3.1 O candidato deverd@brigatoriamente, acessar o referido enderecgo eletrénico paraicearid
seu local de provas, por meio de busca individialendo, para tanto, informar os dados solicitados.

6.3.2 O candidato somente podera realizar as pravéscal designado pelo CESPE/UnB.

6.3.3 O Cespe/UnB podera enviar, como complemeniofarmacdes citadas no subitem anterior,
comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por ie-moapelos Correios, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencao/atualizacdo de seiaceletronico e a informacéo de seu endereco
completo e correto na solicitagao de inscricaoy® Ao o desobriga do dever de observar o edital a
ser publicado, consoante o que dispde o0 subitere®# edital.

| 7 DA PROVA OBJETIVA SELETIVA (P 1) |

7.1 A prova objetiva seletiva {R de caréater eliminatorio e classificatério, valé0 (dez) pontos e
sera composta de trés blocos de matérias, a sspdacificados:

a) Bloco I: Direito Constitucional, Direito Previggario, Direito Penal, Direito Processual Penal e
Direito Econdmico e de Protecdo ao Consumidor;

b) Bloco II: Direito Civil, Direito Processual CivilDireito Empresarial e Direito Financeiro e
Tributério;
c) Bloco lllI: Direito Administrativo, Direito Ambientae Direito Internacional Publico e Privado.

7.2 A prova objetiva seletiva {Pserd composta de 100 (cem) questdes, distribwidaseguinte
forma:

a) 35 (trinta e cinco) questdes, para as matéo&ato |;
b) 35 (trinta e cinco) questdes, para as matéadlaco I,
c) 30 (trinta) questdes, para as matérias do Blbco

7.3 A prova objetiva seletiva {Psera constituida de questdes de multipla escotima cinco
alternativas e sem fator de correcdo, ou seja, aum@ais questdes erradas ndo eliminardo uma ou
mais questdes certas.

7.4 As questbes objetivas serdo agrupadas popliecie nos respectivos blocos, devidamente
explicitados.

7.4.1 Se a questdo for elaborada sob a forma deesgeévio de proposi¢cdes corretas ou incorretas,

constara de cada uma das alternativas de respqatesga referéncia, em algarismos romanos, a

assertiva ou as assertivas corretas, vedada quakpposta que ndo indique com precisao a resposta
considerada exata.

7.5 As questdes da prova objetiva seletivg gerdao formuladas de modo que, necessariamente, a
resposta reflita a posicdo doutrinaria dominante aoyurisprudéncia pacificada dos Tribunais
Superiores.

7.6 Na prova objetiva seletiva;jfhdo sera permitida a utilizacdo de qualquer nahige consulta.

7.7 O candidato devera transcrever as respostasoda objetiva para a folha de respostas, que sera
0 Unico documento valido para a correcdo da provareenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que deveoéeder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital e na folha gmstss. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

7.8 Serédo de inteira responsabilidade do candmafrejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serédo consideradas marcag@sglas as que estiverem em desacordo com
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este edital e/ou com a folha de respostas, tai® coarcacdo rasurada ou emendada e/ou campo de
marcacgao nao preenchido integralmente.

7.9 O candidato ndo devera amarrotar, molhar, dobaggar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar sua folha de respostas, sob pena de ewoais prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacdo da leitura Optica.

7.10 O candidato é responsavel pela conferéncgede dados pessoais, em especial seu nome, seu
namero de inscricdo e o numero de seu documentedadade.

7.11 Nao sera permitido que as marcacoes na felmasphostas sejam efetuadas por terceiros, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferiddiatento especial para a realizagdo das provas.
Nesse caso, se necessario, o candidato sera adwdpgpor um fiscal do Cespe/UnB devidamente
treinado.

7.12 O candidato devera comparecer ao local detigpara a realizacdo da prova com antecedéncia
minima del (uma) horado horario fixado para o seu inicio, munido deetaresferografica de tinta
preta, fabricada em material transparente, do ocowapte de inscricdo preliminar ou do
comprovante de pagamento da inscricdo e do docorderitientidade original.

7.13 A prova objetiva seletiva {Ppodera avaliar habilidades que védo além de menbecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdois@ndlintese e avaliagdo, valorizando a
capacidade de raciocinio.

7.14 O Cespe/UnB divulgara a imagem da folha deostas dos candidatos que realizaram a prova
objetiva seletiva (B, exceto daqueles eliminados na forma do subitém?.1 deste edital, no
endereco eletrbnico http://www.cespe.unb.br/corusitg1juiz2011, apos a data de divulgacdo do
resultado final da prova objetiva seletiva. A referimagem ficara disponivel até quinze dias
corridos da data de publicacéo do resultado finalahcurso publico.

7.14.1 ApOs o prazo determinado no subitem antemn@y serdo aceitos pedidos de disponibilizagédo
da imagem da folha de respostas.

7.15 O resultado final na prova objetiva seletg € a convocacao para as provas escritas
serdo publicados n®iario Oficial da Unido e divulgados na Internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011data provavel dé de dezembro de 2011

7.16 Os critérios de avaliacédo e de classificagiprdva objetiva seletiva {Pseguirdo os seguintes
parametros:

7.16.1 Todos os candidatos terdo sua prova objetmlativa () corrigida por meio de
processamento eletrénico.

7.16.2 A nota em cada questao da prova objetieis®l(R), feita com base nas marcacgdes da folha
de respostas, sera igual a 0,10 ponto, caso astasgo candidato esteja em concordancia com o
gabarito oficial definitivo da prova; e 0,00 pontaso a resposta do candidato esteja em discoadanci
com o gabarito oficial definitivo das provas ouaago haja marcacéo ou haja marcacao dupla.

7.16.3. O calculo da nota em cada bloco da proyetieh seletiva (I a Ill), comum as provas de
todos os candidatos, sera igual & soma das ndida®bm todas as questbes que o compdem.

7.16.4 A nota na prova objetiva seletiva)(Bera igual a soma das notas obtidas em cada téco
prova objetiva seletiva.

7.16.5 Sera considerado habilitado, na prova ofgjettletiva (D, o candidato que obtiver o minimo
de 30% (trinta por cento) de acerto das questdesadmbloco e, com nota final de, no minimo, 60%
(sessenta por cento) de acertos do total refeéesena das notas dos trés blocos.

7.16.6 Os candidatos que néao alcancarem o aproenta especificado no subitem anterior serao
eliminados do concurso publico, ndo tendo neleguéailclassificacéo.
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7.16.7 Classificar-se-ao para a segunda etapantdawaé 1.500 (mil e quinhentos) inscritos, os 200
(duzentos) candidatos que obtiverem as maioress regias o julgamento dos recursos. Havendo
mais de 1.500 (mil e quinhentos) inscritos, os @B&rentos) candidatos que obtiverem as maiores
notas apoés o julgamento dos recursos.

7.16.8 Todos os candidatos empatados na uUltimggmsie classificacdo serdo admitidos as provas
escritas (Pe B), mesmo que ultrapassem o limite previsto no sab#nterior.

7.16.9 O redutor previsto no subitem 7.16.7. ndapieca aos candidatos que concorram as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia, as quas semvocadas para a segunda etapa do certame
em lista especifica, desde que hajam obtido amétana exigida para todos os outros candidatos,
sem prejuizo dos demais 200 (duzentos) ou 30@e(iteg) primeiros classificados, conforme o caso.

8 DAS PROVAS ESCRITAS (Re B)

8.1 Com antecedéncia minima de 15 (quinze) diaRresidente da Comissdo de Concurso
convocara, por edital, os candidatos aprovadosmabjetiva seletiva (Ppara realizar as provas
escritas (Pe B) em dia, hora e local determinados, nos termasddal.

8.2 As provas escritasfB B), de carater eliminatorio e classificatorio, vated0 (dez) pontos cada
qual.

8.3 A primeira prova escrita {R discursiva, sera constituida de uma dissertapd®,valera até 6
(seis) pontos, e de resposta a 2 (duas) questdega escolha da Comissdo de Concurso (subitem
1.6), valendo até 2 (dois) pontos cada respostaleodi (Quatro) questdes, valendo 2,5 pontos cada
resposta.

8.4 A segunda prova escrita consistira na lavraleraentencas, uma de natureza civel (12 parte) e
outra de natureza penal (22 parte), em dias swosssialendo cada sentenca 10 (dez) pontos. Na
prova de sentenca exigir-se-a para a aprovacaamiatma de 6,0 (seis) pontos em cada sentenca

8.5 As provas escritas {l¢ B) serdo manuscritas, com utilizacdo de canetacegtdica de tinta
preta, indelével, fabricada em material transpaream letra legivel, vedado o uso de liquido
corretivo de texto ou de caneta hidrogréfica flsoemte, ndo sendo também permitida a
interferéncia e/ou a participacao de terceirososain caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizacdo das prdlesse caso, se houver necessidade, o candidato
sera acompanhado por um fiscal do Cespe devidanreimado, para o qual devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavrassinass graficos de pontuacao.

8.6 A primeira (P) e a segunda {Pprovas escritas serdo elaboradas pela Comiss@omirso e
terdo a duracdo de 5 (cinco) horas, contadas & garmomento em que o caderno da prova for
entregue ao ultimo candidato da sala.

8.6.1 Nenhum candidato abrir4 o caderno de protesaue sejam entregues os cadernos a todos 0s
candidatos da sala.

8.7 Admitir-se-4, nas provas escritas €PR), consulta somente a legislacdo, desacompanhada de
guaisquer anotacdes ou comentarios, vedada a tmassidimulas ou a obras doutrinarias.

8.8 As folhas de textos definitivos serdo os unmosumentos validos para a avaliacdo das provas
escritas (Pe R), que serdo corrigidas sem qualquer identificali@mome do candidato. As folhas
para rascunho no caderno de provas sao de preartbinfacultativo e ndo valerdo para tal
finalidade.

8.9 N&o havera substituicdo das folhas de textisitikeos por erro do candidato.

8.10 Nas provas escritas,(® R), € vedado ao candidato, sob pena de nulidadeoda,pgnserir no
corpo delas o seu nome, sua assinatura ou qualgtraranota¢ao ou sinal que o possa identificar.

8.11 Durante a realizacdo das provas escritas i), a Comissédo de Concurso permanecera reunida
em local previamente divulgado, para dirimir dugig@rventura suscitadas, ressaltando-se, contudo,
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gue as questdes das provas escritas serdo entergueandidatos ja impressas, ndo sendo permitido
pedir esclarecimentos sobre o0 seu enunciado oe samodo de resolvé-las.

8.12 Durante o periodo de realizacao das provagass(R e ), ndo serdo permitidos:

8.12.1 Qualquer espécie de consulta ou comunicegéie os candidatos ou entre estes e pessoas
estranhas, oralmente, por escrito ou por sinais.

8.12.2 O porte de arma.
8.12.2.1 O candidato podera ser submetido a det@etmetais durante a realizacao da prova.
8.13 Os critérios de avaliacdo das provas es¢Rtas B) seguirdo os seguintes parametros:

8.13.1 A Comisséo devera considerar, na avaliagdopdovas escritas {2 B), o conhecimento
sobre o tema juridico, a utilizac&o correta donthaoficial e a capacidade de exposicao.

8.13.2 Serao eliminados do concurso publico osidatus que obtiverem nota inferior a 6 (seis) em
gualquer uma das provas escritasei).

8.13.3 Somente sera corrigida a segunda provata$g¥) dos candidatos aprovados na primeira
prova escrita

8.13.4 Serdo convocados para requerer a inscrigfnittva no concurso publico os candidatos
aprovados nas provas escritas.

| 9 DA INSCRICAO DEFINITIVA |

9.1 Os candidatos aprovados nas provas escritas B serdo convocados, mediante edital, com
pelo menosl5 (quinze) dias de antecedéncigara requerer a inscricao definitiva no concurso
publico, no prazo d&5 (quinze) dias Uteise nos dias, horarios e locais especificados reyidef
edital.

9.2 Requerer-se-4 a inscricdo definitiva ao Prestdeda Comissdo de Concurso, mediante
preenchimento de formulario préprio, cujo modeldaes disponivel nos enderecos eletrénicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011 e wwfl.jus.br, no link “Administrativo” —
“Concursos” — “Juiz Federal Substituto”, a ser egiie, devidamente preenchido, na secretaria do
concurso. Para tanto, o candidato devera comparpessoalmente ou por seu procurador, ao
Tribunal Regional Federal d& Regido — Sala da Comissédo de Concurso — SAU/SQuadra 2,
Bloco A, Praca dos Tribunais Superiores, Edifical&l , Térreo, sala 03, Brasilia/DF.

9.3 O pedido de inscricao, assinado pelo candigetssoalmente ou por procurador, sera instruido
com:

a) copia autenticada em cartério (tabelionato) do dwmmto de identidade e de documento que
indique o CPF;

b) copia autenticada de diploma de bacharel em Djrdgwidamente registrado pelo Ministério da
Educacao;

c) certiddo ou declaracdo idénea que comprove hawepletado, a data da inscricdo definitiva, 3
(trés) anos de atividade juridica, efetivo execcidd advocacia ou de cargo, emprego ou funcao,
exercida apos a obtencdo do grau de bacharel esitdir

d) copia autenticada em cartorio (tabelionato) de o@rnio que comprove a quitacao de obrigacdes
concernentes ao servi¢co militar, se do sexo mamsxuli

e) cOpia autenticada em cartorio (tabelionato) ddotitie eleitor e de documento que comprove estar
o candidato em dia com as obrigacoes eleitoradaatertidao negativa da Justica Eleitoral,

f) certiddo dos distribuidores criminais das JustiEaderal, Estadual ou do Distrito Federal e
Militar dos lugares em que haja residido nos ul§rBdcinco) anos;
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g) folha de antecedentes da Policia Federal e dai@dicil Estadual ou do Distrito Federal, onde
haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) declaracao firmada pelo candidato, com firma reeoia, na qual conste nunca ter sido
indiciado em inquérito policial ou processado cnialinente ou, em caso contrario, noticia especifica
da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentasgrees;

i) certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil com imé&méo sobre a situacdo do candidato-
advogado perante a instituicao;

J) duas fotos coloridas, tamanho 3x4, datadas recentem

k) procuracdo, em sendo o caso, com poderes especiirtma reconhecida, para requerer a
inscricao definitiva,

[) formulario fornecido pela Comissdo de Concurso,patifvel no endereco eletrbnico
www.trfl.jus.br, link “Administrativo” — “Concurssy — “Juiz Federal Substituto”, no qual o
candidato especificara as atividades desempenkadas exata indicacdo dos periodos e locais de
atuacao — como juiz, membro do Ministério Publedyogado ou titular de funcéo técnico-juridica,
publica ou privada, bem como as principais autdedacom quem tenha trabalhado em cada um dos
periodos de pratica profissional, que serdo discados em ordem cronoldgica;

m) os titulos definidos no subitem 13.4 deste edital.

9.4 Considera-se efetivo exercicio da atividadeadocacia, inclusive voluntaria, a participacao
anual minima em cinco atos privativos de advogaeo 1i{° 8.906, de 04/07/1994 — art.1.°). Nao é
suficiente, portanto, atos privativos na mesma a&aosesmo em instancia diversa. Somente seréo
aceitos, no caso de advocacia, atos privativosgcpor ano, no minimo) em causas ou questfes
distintas.

9.5 Considera-se atividade juridica aquela exeroma exclusividade por bacharel em Direito, bem

como o exercicio de cargos, empregos ou funcoekisiie de magistério superior, que exijam a

utilizacdo preponderante de conhecimento juridiemlada a contagem do estagio académico ou
qualquer outra atividade anterior a obtencdo da gexbacharel em Direito. (Cf. art.59, § 2.°, da

Resolucdo 75/CNJ).

9.6 O exercicio da funcdo de conciliador junto ibutrais judiciais, juizados especiais, varas
especiais, anexos de juizados especiais ou de jatagis, no minimo por 16 (dezesseis) horas
semanais e durante 1 (um) ano.

9.7 O exercicio da atividade de mediac&do ou déragam na composicao de litigios.

9.8 A comprovacéo do tempo de atividade juridietivamente a cargos, empregos ou fungdes ndo
privativos de bacharel em Direito, sera realizadaliante certiddo circunstanciada, expedida pelo
orgdo competente, indicando as respectivas atfibsigxercidas e a pratica reiterada de atos que
exijam a utilizacdo preponderante de conhecimanidi¢o, cabendo a Comissdo de Concurso, em
decisdo fundamentada, analisar a validade do dodon{€f. art. 59, § 2.°, da Resolucdo 75/CNJ.).
Serdo admitidos no computo do periodo de ativigaddica os cursos de pos-graduacéo na area
juridica reconhecidos pela Escola Nacional de Foama& Aperfeicoamento de Magistrados ou pelo
Ministério da Educacao, desde que integralmentelgimos com aprovacao (art. 3.° da Resolucéo
CNJ n°11).

9.9 Sera cancelada a inscricdo e sujeitar-se-aréssi@o durante os primeiros anos de exercicio
efetivo do cargo, além de responder criminalmerdia falsidade, o candidato responsavel por
declaracao falsa.

9.10 Durante a realizagdo do concurso, 0S condesencujo respeito venha a ser comprovado nao
preencherem as condicOes objetivas ou as qualidadess exigidas para 0 ingresso na carreira
serdo excluidos pela Comissao de Concurso.
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9.11 Serdo excluidos, por decisdo do Tribunal Redidederal da *Regido, ainda depois de
realizadas as provas e homologados os seus rem)ltaglieles concorrentes a cujo respeito venha
ser comprovado ndo preencherem as condi¢cOes @gativ as qualidades morais exigidas para o
ingresso na carreira, segundo apurado pela CowageRlegional da Justica Federal da 12 Regido.

9.12 Os candidatos que ndo responderem a convQdagdn como 0S que nNao apresentarem 0S
documentos ou que formularem pedido de inscricdioitiea em desconformidade com as normas
do certame, estardo eliminados deste concursocpubli

9.13 Os candidatos, no ato de apresentacdo dacawsatefinitiva, receberdo, pela Comisséao de
Concurso, instrucdes para submeter-se aos exansaeside e psicotécnico, a suas expensas.

9.14 Os pedidos de inscricao definitiva seréo agtdes motivadamente pela Comissao de Concurso,
em sessao especial para esse fim.

9.15 Findas a analise da documentacdo da insaleffiutiva, a realizacdo dos exames de sanidade
fisica e mental e psicotécnico, a sindicancia da pregressa e a investigacdo social, o Presidante
Comisséo de Concurso fara publicar edital com acé&el dos candidatos que obtiverem inscricao
definitiva, ao tempo em que os convocara parazagio do sorteio dos pontos para a prova oral
(Pa).

9.16 Qualquer cidadao podera representar contreadidatos habilitados a requerer a inscricao
definitiva, até o término do prazo desta, asseg@eadcontraditério e a ampla defesa (cf. art. 57,
paragrafo unico, da Resolucdo CNJ n° 118, de (03J28).

| 10 DOS EXAMES DE SANIDADE FiSICA E MENTAL E PSICOTE CNICO ‘

10.1 Os exames de saude destinam-se a apurardisd@mnde higidez fisica e mental do candidato.
O exame psicotécnico avaliara as condi¢cdes psimal®glo candidato.

10.2 O candidato fara os exames de saude e psimmamm profissional credenciado pelo préprio
Tribunal Regional Federal, a suas expensas.

10.3 Os resultados dos exames de saude serdoagepielo servico médico do Tribunal que, apds
inspecionar o candidato, encaminhara laudo a Camige Concurso.

10.4 O nao comparecimento do candidato, nos diggrEdos para apresentacdo dos exames de
sanidade fisica e mental e psicotécnico, acarretanaeferimento da inscricdo definitiva e a sua
eliminagdo no concurso.

11 DA SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E INVESTIGACAO SOCIAL

11.1 A sindicancia e a investigacdo social consisia coleta de informacdes sobre a vida pregressa,
a atual, e a conduta individual e social do cartdida

11.2 O Presidente da Comissdo de Concurso encamirghd&orregedoria-Regional da Justica
Federal da 12 Regido os documentos mencionadashitera 9.3, com excec¢ao dos titulos, a fim de
gue se proceda, em auxilio a Comissdo de Concas@razo minimo de&0 (vinte) dias a
sindicancia da vida pregressa e investigacédo sdosgatandidatos.

11.3 O Presidente da Comissdo de Concurso poddemnar ou repetir diligéncias sobre a vida
pregressa, investigacao social, exames de salsleaddenico, bem como convocar o candidato para
submeter-se a exames complementares, hipéteseaha quibunal Regional Federal di Regido
podera, em situagBes excepcionais e devidameriicpdas, a critério da Comissdo de Concurso,
arcar com as despesas decorrentes.

12 DA PROVA ORAL (P, |

12.1 O Presidente da Comissédo de Concurso convosatandidatos que tiverem sido habilitados,
na forma do subitem 9.15, a se submeterem a praVv4Ry), na cidade de Brasilia, sede do Tribunal
Regional Federal da 12 Regido, com a indicacéoadi®, thora e local do sorteio do ponto e da

15



realizacdo da arguicdo para cada grupo em que fdrstmbuidos, publicado o Edital ndiario
Oficial da Uniag com antecedéncia de, pelo mergqsgnze dias Uteisdo inicio da prova.

12.1.1 O Edital contera os pontos para a prova(Bgpbrganizados pela Comissao de Concurso.

12.1.2 Os temas da prova orak)(Relacionar-se-&o0 as disciplinas dos subitense 1178, agrupadas
em pontos a critério da Comissao de Concurso.

12.2 Respeitada a ordem de inscricdo, os candidat@® distribuidos em grupos para efeito de
sorteio do ponto e prestacao da prova orgl (P

12.2.1 A Comissdo de Concurso realizara, em squddiaca, o sorteio do ponto para cada grupo,
com antecedéncia @4 (vinte e quatro) horasda prova.

12.3 A prova oral (B, prestada em sessao publica, mediante arguicada candidato, de carater
eliminatorio e classificatorio, versara sobre camniento técnico acerca do contedado de temas
relacionados as areas de conhecimento constangesutisiens 1.7 e 1.8, constantes do ponto
sorteado, e valera 10 (dez) pontos, devendo seidayados o dominio do conhecimento juridico, o
emprego adequado da linguagem, a articulacdo duciaio, a capacidade de argumentacao e 0 uso
correto do vernaculo da parte do examinando.

12.3.1 A prova oral (ff sera realizada na presenca de todos os examasadar Comissao de
Concurso, vedado o exame simultaneo de mais deandidato.

12.3.2 Havera registro em gravacao de audio ougpafquer outro meio que possibilite a sua
posterior reproducéo.

12.3.3 Cada examinador dispora de a& (quinze) minutos para a arguicdo do candidato,
atribuindo-lhe nota na escala de 0 (zero) a 10)(@rante a arguicdo, o candidato podera consultar
codigos ou legislagédo esparsa ndo comentados tadasoa critério da Comissao de Concurso.

12.3.4 As notas de cada examinador serdo recolleisagnvelope, que sera lacrado e rubricado
pelos examinadores.

12.3.5 A nota final de cada prova oral sera obpidid resultado da média aritmética simples das
notas atribuidas, individualmente, pelos examinaslor

12.4 Sera eliminado o candidato que ndo obtiverpmaa oral (B), a nota minima de 6 (seis)
pontos.

12.5 Apurados os resultados, o Presidente da Camaes Concurso fara publicar Beario Oficial
da Unidoa relacdo dos candidatos aprovados, com a mésligroaas ja realizadas.

12.6 Demais informacdes a respeito da prova orlddhstardo no edital de convocacdo para esta
fase.

13 DA AVALIACAO DOS TIiTULOS (P s) |

13.1 ApOs a publicacao do resultado da prova &) & Comissdo de Concurso avaliara os titulos
dos candidatos aprovados)Rassim considerando-se os que tenham obtido agdwuminima de 30
(trinta) pontos no somatorio das notas obtidasraaapobjetiva seletiva ¢f, nas provas escritasy(P

e B) e na prova oral (.

13.2 A comprovacao dos titulos devera ser feitanmonento da inscricdo definitiva, considerados
para efeito de pontuacéo apenas os titulos ohaios data final para inscricdo definitiva.

13.3 A avaliacdo de titulos P de carater classificatorio, valera até 10 (gem)tos, ainda que a
soma dos valores dos titulos apresentados sejai@upeesse valor, devendo ser respeitado o
gabarito constante do subitem 13.4.

13.4 A Comissdo de Concurso avaliara as seguisiécies de titulos dos candidatos, de acordo
com 0s seguintes gabaritos:
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| — exercicio de cargo, emprego ou funcdo publit@apva de bacharel em Direito pelo periodo
minimo de 1 (um) ano:

a) Judicatura (Juiz): até 3 (trés) anos — 2,0; acien@ (trés) anos — 2,5;

b) Pretor, Ministério Publico, Defensoria Publica, Adacia-Geral da Unido, Procuradoria
(Procurador) de qualquer 6rgéo ou entidade da Aidtraigdo Publica direta ou indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distritor&lededos Municipios: até 3 (trés) anos — 1,5;
acima de 3 (trés) anos - 2,0;

Il — exercicio do Magistério Superior na area jwddelo periodo minimo de 5 (cinco) anos:

a) mediante admissdo no corpo docente por concurguamesso seletivo publico de provas e/ou
titulos — 1,5;

b) mediante admissdo no corpo docente sem concurpoooasso seletivo publico de provas e/ou
titulos — 0,5;

lll — exercicio de outro cargo, emprego ou funcé@iblipa privativa de bacharel em Direito ndo
previsto no inciso |, pelo periodo minimo de 1 (&m:

a) mediante admissédo por concurso: até 3 (trés) afds; acima de 3 (trés) anos — 1,0;
b) mediante admissdo sem concurso: até 3 (trés) ad@b:-acima de 3 (trés) anos — 0,5;

IV — exercicio efetivo da advocacia pelo periodmimb de 3 (trés) anos: até 5 (cinco) anos — 0,5;
entre 5 (cinco) e 8 (oito) anos — 1,0; acima deit®) anos — 1,5;

V — aprovagao em concurso publico, desde que ma tg&ido utilizado para pontuar no inciso I:

a) Judicatura (Juiz/Pretor), Ministério Publico, Defenia Publica, Advocacia-Geral da Uniéo,
Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgdo odaué da Administracdo Publica direta ou indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos EstadossttddFederal e dos Municipios — 0,5;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou furgédvativa de bacharel em Direito néo
constante do subitem V, alinaa-0,25;

VI — diplomas em Cursos de Pés-Graduacéao:
a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direit@ouCiéncias Sociais ou Humanas — 2,0;
b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito muGéncias Sociais ou Humanas — 1,5;

c) Especializacdo em Direito, na forma da legislacdocacional em vigor, com carga horéaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-ajgeacaliacdo haja considerado monografia de final
de curso - 0,5;

VIl — graduacdo em qualquer curso superior recadbeou curso regular de preparacdao a

Magistratura ou ao Ministério Publico, com durag@iaima de 1 (um) ano, carga horéria minima de

720 (setecentas e vinte) horas-aula, frequénciamaide 75% (setenta e cinco) por cento e nota de
aproveitamento — 0,5;

VIl — curso de extensdo sobre matéria juridicantids de 100 (cem) horas-aula, com nota de
aproveitamento ou trabalho de conclusdo de cufsaéncia minima de 75% (setenta e cinco) por
cento — 0,25;

IX — publicacéo de obras juridicas:
a) livro juridico de autoria exclusiva do candidatencapreciavel conteudo juridico — 0,75;

b) artigo ou trabalho publicado em obra juridica d¢eéebu revista juridica especializada, impressa
ou eletrénica, com conselho editorial, de apre¢iéwetetdo juridico — 0,25;

X — l[aurea universitaria no curso de Bacharelad®awito — 0,5;

17



Xl — participagdo em banca examinadora de concptgmico para o provimento de cargo da
magistratura, Ministério Publico, Advocacia PubliPefensoria Publica ou de cargo de docente em
instituicdo publica de ensino superior — 0,75;

XII — exercicio, no minimo durante 1 (um) ano, daguicdes de conciliador nos juizados especiais,
ou na prestacao de assisténcia juridica voluntédis.

13.5 Os titulos deverdo ser apresentados com imdiedacdo descritiva impressos, numerados,
agrupados e separados por espécie e ainda conrcaca do valor que entenda o candidato dever
ser atribuido ao titulo, da seguinte forma:

13.5.1 Os do item I, mediante certiddo circunstdei passada pelo érgdo competente, com
especificacdo do periodo em que exerceu o car@iengéo;

13.5.2 Os do item I, mediante certiddo circungtade com a especificacdo do cargo que exerce ou
exerceu, a matéria lecionada e o respectivo pedaddetiva atividade;

13.5.3 Os do item Ill, mediante certiddo circunsiata passada pelo 6rgdo competente, com
especificacao do periodo em que exerceu o carfengéo, privativos de bacharel em Direito;

13.5.4 O do item IV, mediante certiddo ou ata ddiémcia passada pela Secretaria ou Cartorio do
juizo, especificando a participacdo anual minimaSeifcinco) atos privativos de advogado (Lei
8.906, de 04/07/1994, art.1°) em causas ou quegistegas, devidamente indicadas;

13.5.5 Os do item V, mediante certiddo que menc&natureza das provas exigidas e as notas de
aprovacao;

13.5.6 Os do item VI, mediante histérico em que st®na carga horaria cumprida e o
aproveitamento; copia autenticada do diploma otificado de conclusdo do curso; quando for o
caso, exemplar impresso de dissertacdo ou tes@ @pmovacao;

13.5.7 O do item VII, mediante historico em que stena carga horaria cumprida e o
aproveitamento; copia autenticada do diploma otificardlo de conclusdo do curso; quando for o
caso, exemplar impresso de dissertacdo ou tese @pmovacao;

13.5.8 Os do item VIIl, mediante histérico em quenste a carga horaria cumprida e o
aproveitamento; copia autenticada do diploma otificado de conclusdo do curso; quando for o
caso, exemplar impresso de dissertacdo ou tes@ @pmovacao;

13.5.9 Os do item IX, em exemplar impresso de ohda, comprovada a sua autenticidade;
13.5.10 O do item X, mediante certiddo ou exibigdasespectivo titulo;

13.5.11 Os do item XI, mediante certiddo passattaqgrgao competente, com especificacdo do ato
de designacédo, da autoridade que o expediu dasipltha(s) examinada(s) pelo candidato e do
inicio e término do concurso;

13.5.12 Os do item Xll, mediante certiddo circunsiada expedida pelo 6rgdo competente,
indicando a atividade e o respectivo periodo decéie.

13.6 N&o constituirdo titulos:

a) a simples prova de desempenho de cargo pulgimarglicacdo do periodo ou funcéo eletiva;
b) trabalhos que ndo sejam de autoria exclusivaddidato;

c) atestados de capacidade técnico-juridica owdebnduta profissional;

d) certificado de conclusao de cursos de qualqgaereza, quando a aprovacdo do candidato resultar
de mera frequéncia,

e) trabalhos forenses (sentencas, pareceres, @desursos etc.).

13.7 Recebera nota 0 (zero) nessa etagao(Pandidato que ndo apresentar os titulos naafonm
prazo e no local estipulados no edital.
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13.8 A pontuacgdo atribuida a cada titulo consideraraxima, ndo sendo computado qualquer valor
ao titulo apresentado quando outro titulo de mesatareza ja houver sido considerado na
pontuacao.

14 NOTA FINAL DO CONCURSO

14.1. A nota de aprovacdo no concurso corresporaderadia aritmética final ponderada das notas
das provas objetiva seletivasJPescritas (Pe RB) e oral (B), atribuindo-se:

a) peso 1 (um) a nota da prova objetiva seletiyg (P
b) peso 3 (trés) a nota de cada uma das provas sferitaR);
C) peso 2 (dois) a nota da prova oraj) (P

14.2. A nota final de classificacdo no concursoespondera a média aritmética final ponderada das
notas das provas objetiva seletiva)(fescritas (Pe B), oral (R), e de avaliacdo de titulossfP
atribuindo-se:

a) peso 1 (um) a nota da prova objetiva seletiyg (P

b) peso 3 (trés) a nota de cada uma das provas e4&i&R);
C) peso 2 (dois) a nota da prova oraj){P

d) peso 1 (um) a nota da avaliacéo de titulgs (P

14.3 Os candidatos serdo ordenados de acordo cowmala®s decrescentes da média final no
concurso publico.

14.4 Em nenhuma hipétese havera arredondamentotdeon média final, desprezadas as fracdes
além do centésimo.

14.5 A média final sera expressa com 3 (trés) adeseismais.

14.6 Considerar-se-a aprovado para o provimentcadgo o candidato que for habilitado em todas
as etapas do concurso.

14.7 Aprovado pela Comissdo de Concurso o quadissificatorio, sera o resultado final do
concurso submetido & homologacéo pelo Tribunal.

14.8 A ordem de classificacao prevalecera parareagao dos candidatos.

15 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Para efeito de desempate, adotar-se-80 osEesgCritérios:

15.1.1 Tiver idade igual ou superior a sessents,as@ o Ultimo dia de inscricdo neste concurso
publico, conforme o paragrafo Unico do art. 27 darl® 10.741, de 1°/10/2003 — Estatuto do ldoso.

15.1.2 Maior soma das notas nas provas escriaes .

15.1.3 Maior nota na prova oralJP

15.1.4 Maior nota na prova objetiva seletivg.(P

15.1.5 Maior nota na avaliacdo de titulog) (P

15.2 Persistindo o empate, prevalecera o candiatoaior idade.

15.3 Persistindo, ainda assim, 0 empate, a solleg@se-4 por sorteio publico.

16 DOS RECURSOS

16.1 Os gabaritos oficiais preliminares da provgetola seletiva (P serdo divulgados na Internet,
no endereco eletronico http://www.cespe.unb.brfames/trfljuiz2011, conforme o subitem 6.2 do
Edital.
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16.1.1 O candidato que desejar interpor recursofa@s gabaritos oficiais preliminares da prova
objetiva (R) dispora dedois diaspara fazé-lo, no horario das 9 horas do primeaacad 18 horas do
altimo dia, ininterruptamente.

16.1.2 Os recursos deverdo ser formulados por meo endereco eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011, uedo as instru¢cbes ali contidas, ndo se
admitindo nenhuma outra forma.

16.1.3 Os recursos, apos andlise do Cespe/UnBrateser por ele encaminhados sem identificacdo
a Comisséao de Concurso, que decidira, motivadamemeessao publica.

16.1.4 N&o cabera nenhum outro recurso contraiadteda Comissao de Concurso.

16.1.5 Apurados os resultados, o Presidente da$3@mide Concurso fara publicar a relacdo dos
candidatos eventualmente aprovados em raz&do dsoe@onvocando-0s para participar das provas
escritas (Pe R).

16.1.6 Se do exame de recursos resultar anulac&duekddo integrante de prova, a pontuagao
correspondente a essa questdo sera atribuida s ¢sdoandidatos, independentemente de terem
recorrido.

16.1.7 A fundamentacao constitui pressuposto pa@becimento do recurso, devendo o candidato
ser claro, consistente e objetivo. Recurso incter#is ou intempestivo serd preliminarmente
indeferido. Recursos cujo teor desrespeite a Camide Concurso também serdo preliminarmente
indeferidos.

16.2 Apurados os resultados das provas escritas [), o Presidente da Comissao de Concurso
publicara edital com relacdo dos candidatos queam obtido, em cada uma, nota igual ou superior
a 6 (seis).

16.2.1 Noglois dias seguintes publicacao n®iario Oficial da Unidq o candidato podera requerer
vista das provas em igual prazo, a contar do término do termo de vig, apresentar recurso, sem
efeito suspensivo.

16.2.2 Os recursos deverdo ser formulados por meo endereco eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011, usedo as instru¢cdes ali contidas, ndo se
admitindo nenhuma outra forma. E vedada qualqueettiiicacéo nas razdes do recurso, sob pena de
nao conhecimento.

16.2.3 A fundamentacéo € pressuposto para o conéetn do recurso, cabendo ao candidato, em
caso de impugnar mais de uma questao da provar sgpopedido e respectivas razdes de forma
destacada, para cada questéo recorrida.

16.2.4 A Comissao, convocada especialmente pagarjok recursos, reunir-se-a em sessao publica
e, por maioria de votos, decidira pela manutencépeta reforma da deciséo recorrida.

16.2.4.1 Cada recurso sera distribuido por sorggialternadamente, a um dos membros da
Comisséo, que funcionara como relator, vedadogaijnénto monocratico.

16.2.5 Apurados os resultados, o Presidente da sSéamide Concurso fara publicar Bario
Oficial da Unido a relacdo dos candidatos eventualmente aprovadosragdo do recurso,
convocando-os para participar da inscricdo deviiti

16.3 E irretratavel em nivel recursal a nota atdayela Comiss&o de Concurso na prova ogpl (P

16.4 Nos2 (dois) dias seguintes publicacdo do resultado da avaliacéo de tit(Rgsno Diario
Oficial da Unidg o candidato poderd requerer vista e apresentzurse cuja forma de
processamento devera ser fixada no edital de digétydo referido resultado.
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| 17 DA COMISSAO DE CONCURSO
17.1 S&o membros titulares da Comissao de Concurso:
a) Desembargador Federal JOSE AMILCAR MACHADO - Prestd
b) Desembargador Federal CARLOS MOREIRA ALVES
c) Juiz Federal SAULO JOSE CASALI BAHIA

d) Professora ANA DE OLIVEIRA FRAZAO, representantn Faculdade de Direito da
Universidade de Brasilia — UnB.

e) Advogado RAUL LIVINO VENTIM DE AZEVEDO, representés do Conselho Federal da
Ordem dos Advogados do Brasil.

17.2 Sdo membros suplentes da Comissdo de Concurso:

a) Desembargadora Federal SELENE ALMEIDA

b) Desembargador Federal 'TALO MENDES

c) Juiz Federal RENATO MARTINS PRATES

d) Professor FREDERICO HENRIQUE VIEGAS DE LIMA

e) Advogado PIERPAOLO CRUZ BOTTINI

17.3 E secretaria do concurso ANA CLARA DE BARROSLBALOBRE.

17.4 Local de funcionamento da Comissdo de Conciirfounal Regional Federal d& Regido —
SAU/SUL, Quadra 2, Bloco A, Edificio Sede I, Térr8ala 03 — e-mail: concurso.juiz@trfl.jus.br

17.5 Na prova objetiva seletiva;JRe nas provas escritas, (@ B), aplicadas nas Secdes Judiciarias
do Para, Minas Gerais, Roraima, Mato Grosso, G@&asapa, Amazonas, Tocantins, Rondonia,
Acre, Bahia, Maranhao e Piaui, representardo a €&@mide Concurso os Juizes Federais Diretores
do Foro das respectivas Sec¢bes, assegurada apa&dic de um Procurador da Republica e de um
advogado, indicados pelo Procurador-Chefe da Riealelpelo Conselho Seccional da Ordem dos
Advogados do Brasil, e secretariada por um servigsignado pelo Juiz Federal Diretor do Foro.
No Distrito Federal, a Comisséo do Concurso e suactaria dispensam a representacao pela Secéo
Judiciaria do Distrito Federal.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS ‘

18.1 O prazo de validade do concurso € de 2 (dmisp, contado da data da publicacdo da
homologacédo do resultado final do concurso, pr@velj uma vez, por igual periodo, a critério do
Tribunal Regional Federal d& Regido.

18.2 O concurso deve ser concluido no periodo éelét(dezoito) meses, contado da inscricao
preliminar até a homologacao do resultado final.

18.3 A inscricdo do candidato implicara a aceitat@normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros atos a garbhcados.

18.4 E de inteira responsabilidade do candidatenpeahar todos os atos, editais e comunicados
referentes a este concurso publico que sejam pulolscndDiario Oficial da Unidq e/ou divulgados

na internet, nos enderecos eletronicos http://wespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011 e
www.trfl.jus.br — no link“Administrativo” — “Concursos” — “Juiz Federal Sathiuto”.

18.5 Nao serdo fornecidas, por telefone, informscéerespeito de datas, locais e horario de
realizacdo das provas. O candidato devera obsdp@osamente os editais e os comunicados a
serem divulgados na forma do subitem 18.4.
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18.6 O candidato dever4d comparecer ao local dedigrmara a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de(uma) horado horario fixado para o seu inicio, portando @@uaprovante
de inscricdo e o documento de identidade original.

18.7 Serado considerados documentos de identidadeiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelogutostide Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos asgéiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileirdificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expediges 6rgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; e cartea@amal de habilitagdo com foto.

18.8 N&o serdo aceitos como documentos de ideptidaitiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira nacional de habilitagdo setu,foarteiras de estudante, carteiras funcionars se
valor de identidade, tampouco documentos ilegivéis;identificaveis e/ou danificados.

18.9 Nao sera aceita copia do documento de idelgjdgEinda que autenticada, nem protocolo do
documento.

18.10 Por ocasiao da realizagéo das provas, odatodijue ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 18.7 deste editah padera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

18.11 Caso o candidato esteja impossibilitado desaptar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo dedperoubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia gao@olicial, expedido ha, no maximo, noventa

dias, ocasido em que sera submetido a identificagfecial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e/ou de impressao digital em formupdprio.

18.12 A identificacdo especial sera exigida, tambaémcandidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a ats@& do portador.

18.13 Nao seréao aplicadas provas em local, dateoario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

18.14 Néao sera admitido ingresso de candidato cal lde realizacdo das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

18.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamemtlocal de realizacdo das provas por, no
minimo,uma horaapds o inicio das provas.

18.16 A inobservancia do subitem anterior acardetar nao correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminacdo do candidato nausmpublico.

18.17 O candidato que se retirar do ambiente deapredo podera retornar em nenhuma hipotese.

18.18 O candidato somente podera retirar-se do dteceealizacdo das provas levando o caderno de
provas no decurso dos ultimgsinze minutosanteriores ao horéario determinado para o térmaso d
provas.

18.19 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogal@tempo previsto para a aplicacdo das provas
em razao do afastamento de candidato da sala daspro

18.20 N&o havera segunda chamada para a realidagdprovas. O ndo comparecimento a estas
implicara a eliminacdo automatica do candidato.

18.21 Recomenda-se que o candidato ndo leve nedbsrabjetos citados no subitem 18.22 no dia
de realizacdo das provas, nao se responsabiliza@@spe/UnB nem o Tribunal Regional Federal da
1% Regido pela guarda de quaisquer dos objetos stggies, nem por perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletronicos ocorridos duranteabzacdo das provas, nem por danos neles
causados.
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18.22 Ter& suas provas anuladas e sera automatitsasieninado do concurso publico o candidato
gue, durante a sua realizagao:

18.22.1 For surpreendido dando ou recebendo aydl@ a execucdo das provas.

18.22.2 Utilizar-se de livros, maquinas de calcudarequipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidqaeae comunicar com outro candidato.

18.22.3 For surpreendido portando aparelhos eleténtais comdip, telefone celular, walkman,
agenda eletronicaotebook palmtop receptor, gravador, maquina de calcular, magiaitwarafica,
controle de alarme de carro etc., bem como reldgiqualquer espécie, 6culos escuros, protetor
auricular, ou quaisquer acessorios de chapelaimcomo chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira/grafite e/ou borracha.

18.22.4 Faltar com o devido respeito para com gealqmembro da equipe de aplicagéo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demaisiatogli

18.22.5 Fizer anotagéo de informacdes relativasias respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio, que néo os permitidos.

18.22.6 Nao entregar o material das provas ao néroo tempo destinado para a sua realizagéao.
18.22.7 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, secompanhamento de fiscal.

18.22.8 Ausentar-se da sala, a qualquer temparmwta folha de respostas e/ou as folhas de texto
definitivo.

18.22.9 Descumprir as instrucfes contidas no caddenprovas, na folha de respostas e/ou nas
folhas de texto definitivo.

18.22.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem duslhos, incorrendo em comportamento
indevido.

18.22.11 Utilizar ou tentar utilizar meios frauchties ou ilegais para obter aprovacéo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

18.22.12 Nao permitir a coleta de sua assinatura.
18.23 Também ocorrerd a eliminacéo do candidato que

18.23.1 Nao se classificar entre os 200 (duzemws00 (trezentos) primeiros colocados, conforme
0 caso, na primeira etapa, na lista geral (subitelf.7); ou na lista especifica dos portadores de
deficiéncia que hajam obtido a nota minima exigidiea todos os outros candidatos (subitem 7.16.9),
ficando assegurada a classificacdo dos candidabpatados na Ultima posicdo de classificacdo
(subitem 7.16.8), vedado o remanejamento de vaghstd dos deficientes.

18.23.2 For considerado inapto na terceira etapa.

18.23.3 Nao comparecer a realizacdo de qualqugrrdaas objetiva seletiva {R escritas (Pe B)
e oral (R), no dia, hora e local determinados pela ComisE&oncurso, munido de documento
oficial de identificacao.

18.23.4 For excluido da realizagdo da prova porpmstamento inconveniente, a critério da
Comissao de Concurso.

18.24 No dia de realizagdo das provas, ndao seraeddas, por nenhum membro da equipe de
aplicacao destas e/ou pelas autoridades presamtasnacoes referentes ao seu contetudo e/ou aos
critérios de avaliagéo e de classificacao.

18.25 Se, a qualquer tempo, for constatado, poo mletronico, estatistico, visual, grafoldégico ou
por investigacao policial, ter o candidato se zdiio de processo ilicito, suas provas serdo arsugada
ele serd automaticamente eliminado do concursagaubl
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18.26 O descumprimento de quaisquer das instrus@psacitadas implicard a eliminacdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

18.27 Nao haverd, sob nenhum pretexto, divulgagdimaeferimento de inscricdo e de eliminacéo
de candidato.

18.28 Correréo por conta exclusiva do candidatasquar despesas decorrentes da participagdo em
todas as etapas e procedimentos do concurso pUplgo gastos com documentacdo, material,
viagens, exames, alimentacao, alojamento, traresspartessarcimento de outras despesas).

18.29 O candidato devera manter atualizado seuregweerante o Cespe/UnB, até a data de
divulgacdo dos resultados finais das provas, pado me requerimento a ser enviado a Central de
Atendimento do Cespe/UnB, e, apds essa data, pevahRF da 12 Regido, se aprovado. Serdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejguagwindos da ndo atualizacao de seu endereco.

18.30 As alteracfes de legislacdo com entrada gon antes da data de publicacéo deste edital seréo
objeto de avaliacao, ainda que n&do mencionadashje®s de avaliacdo constantes Aogxos | e
Il deste edital.

18.31 A legislacdo com entrada em vigor ap0s a dat@ublicacdo deste edital, bem como as
alteracbes em dispositivos legais e normativo® gesteriores, ndo serdo objeto de avaliagcéo, salvo
se listada nos objetos de avaliacdo constanteAm®s | e |l deste edital.

18.32 As datas provaveis indicadasArexo lll, se ndo houver indicacdo em contrario da Comissao
de Concurso ou da Presidéncia do Tribunal RegiolmalFederal da 12 Regido, deverdo ser
observadas pelos candidatos. A eventual alterag@aihs previstas ocorrerd por publicaDéio
Oficial da Unidg e/ou divulgados na internet, nos enderecos eletd
http://www.cespe.unb.br/concursos/trfljuiz2011 ewwnfl.jus.br — no link “Administrativo” —
“Concursos” — “Juiz Federal Substituto”.

18.32 Os casos eventualmente omissos serdo reso|vda Comissao de Concurso.
18.33 Alteracdes nas regras deste edital s6 poderdeitas por outro edital.

Desembargador Federal JOSE AMILCAR MACHADO
Presidente da Comissédo do XIV Concurso para
Juiz Federal Substituto da Primeira Regido
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ANEXO |

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo. Conceito. Classificacdo. Element®sder constituinte: originario e derivado.
Direitos Humanos. Hermenéutica constitucional. Onstitucionalismo brasileiro. A ordem
constitucional vigente. Emendas a Constituicao.p@sgdes gerais e transitorias. Republica e
federagao no direito Constitucional em geral. &istbrasileiro. Reparticdo de competéncias. Unido:
bens e competéncia. Competéncia exclusiva, compatée normas gerais, competéncia comum e
competéncia concorrente.

2. Os Estados-membros na Constituicdo. Organizagatyreza e conteudo da autonomia
constitucional do Estado-membro. Competéncias eatsd Intervencéo federal nos Estados-
membros, Distrito Federal e Territorios. Os Munim$pna Constituicdo. Competéncia municipal,
organizacéo politica e administrativa dos Muniaplatervencdo nos Municipios.

3. Poder Legislativo. Organizacao e atribuicbeprdzesso legislativo. Clausulas pétreas. Natureza.
Espécies. Iniciativa legislativa. Normas constitaeiis e processo legislativo. Orgamento. Principios
constitucionais. Fiscalizacdo financeira e orcadr@t O Tribunal de Contas. Natureza e
atribuicodes.

4. Poder Executivo. Evolucdo do conceito. Atribegde responsabilidade do Presidente da
Republica. Poder regulamentar, poder regulador agésicias administrativas. Do Conselho da
Republica. Do Conselho de Defesa Nacional.

5. Poder Judiciario. Natureza da funcéao jurisdiaioAs garantias do Poder Judiciario. O principio
da reserva legal na apreciacdo de lesdao ou amealgsab a direito individual e a direito. Poder
Judiciario Federal e Poder Judiciario Estadual.upr&no Tribunal Federal, o Superior Tribunal de
Justica, o Conselho da Justica Federal e os TrdbuRegionais Federais. A Justica Federal de 1.°
Grau. Lei Organica da Magistratura Nacional.

6. O controle de constitucionalidade das leis eados normativos. Conceito. Natureza. Espécies. A
Acdo Declaratéria de Constitucionalidade e a Acaet® de inconstitucionalidade. A acdo de
Inconstitucionalidade por Omissdo. A¢ao de Descumgnto de Preceito Fundamental.

7. Funcdes essenciais a justica. Do Ministério iPabDa Advocacia e da Defensoria Publica. Da
Advocacia-Geral da Unido. Da Administracdo PubiPaincipios e Disposi¢cbes Gerais. Dos
servidores civis e militares. Acumulacdo remunerag@arantias. Responsabilidade juridica das
pessoas publicas.

8. Da defesa do Estado e das instituicdes demcasatD Estado de Defesa e o Estado de Sitio. Das
Forcas Armadas. Da Seguranca Publica. NacionalidBiteitos politicos e partidos politicos.
Alistamento. Elegibilidade e inelegibilidade. Susg@o e perda dos direitos politicos. Sufragio:
natureza e forma.

9. Processo eleitoral. Plebiscito. Referendum.idtia popular. Direitos e garantias individuais. O
rol da constituicdo brasileira. Direitos explicitesmplicitos. Classificacdo dos direitos expligito
Abuso de direito individual ou politico.

10. Direito de propriedade. Fungdo social da penjade. Desapropriagdo por necessidade ou
utilidade publica. Desapropriacéo por interesséatddesapropriacao judicial. Regime das jazidas.
Direito urbanistico. Ordem Econ6mica. Principiagefvencdo no dominio econémico. Formas e
limites de intervencdo. Repressdo do abuso do pmmeromico. Empresa publica e sociedade de
economia mista. Da comunicagcdo social. O planejtonaa ordem constitucional. Os direitos
constitucionais dos trabalhadores. Organizacadcsind-amilia, Educacédo e Cultura. Da Ciéncia e
da Tecnologia. Da criang¢a, do adolescente e doidos
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DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Administracdo Publica como funcdo do Estadondiios regentes do Direito Administrativo
constitucionais e legais, explicitos e implicitAsteforma do Estado brasileiro. Os quatro setores e
suas caracteristicas. A publicizacdo do terceiir ¢as organizacdes sociais e as OSCIPS).

2. Administracdo Direta (6rgdos publicos: conceispécies, regime); Administracdo Indireta:
Autarquias, Fundacdes Publicas, Sociedades de Exaridista e Empresas Publicas. Principais
caracteristicas de cada e regimes juridicos. Omeegias subsidiarias. Direito Administrativo
Econdmico. As formas de intervencao do Estado.rdsipios constitucionais da ordem econdémica
e a criagcdo de sociedades de economia mista e sasppéblicas.

3. Direito Administrativo Regulador. Agéncias: Regloras e Executivas. O regime juridico das
Agéncias Reguladoras: natureza juridica, caratiterss contrato de gestdo, pessoal e poder
normativo. A concessao de servicos. Conceito, tenigticas. Direitos do concedente e do
concessiondrio. Equilibrio do contrato. Formas dgnedo. As permissdes e autorizacdes. As
parcerias da Administracao Publica. Parcerias podrivadas.

4. Formas de intervencdo do Estado na propriedaidetacdes administrativas, tombamento,
requisicdo, serviddo e desapropriacdo. Fundamemptosequisitos constitucionais para as
desapropriacdes. Espécies de desapropriacOes.rbgsapdes por utilidade ou necessidade publica
ou por interesse social, desapropriacdes por sg#ersocial para fins de reforma agréaria. O art. 243
da CF/88. Retrocessao. Desapropriacao indiretaeBimento expropriatorio.

5. Responsabilidade civil do Estado e dos prestadde servicos publicos. Conceito e teorias. A
responsabilidade por acdo e por omissao. Evoluggiorica no Direito brasileiro. Elementos. A
reparacdo do dano. Acgéo regressiva e litisconsORegponsabilidade administrativa, civil e penal
do servidor.

6. Servidores publicos. Regime constitucional. Regi juridicos: O servidor estatutario e o
empregado publico. Cargos e Funcdes. Direitos eerdevdos servidores estatutarios. Regime
previdenciério do servidor estatutario. Normasiegipios constitucionais. As regras de transi¢do. O
novo regime previdenciario. O sistema de previdenomplementar. Regime e processo disciplinar.

7. Ato administrativo. Conceito. Regime juridicaspgcies. Elementos e requisitos. Vicios dos atos
administrativos. Principais classificacdes dos administrativos. Procedimento administrativo.
Fundamentos constitucionais. Controle dos atos danidistracdo. Controle administrativo e
jurisdicional. Limites do controle jurisdicional. éntrole da Administracao Publica pelos Tribunais
de Contas. Formas, caracteristicas e limites. Mimabe Seguranca. Ac¢do Popular. Agdo Civil
Publica. Improbidade administrativa.

8. Licitagdes. Fundamento constitucional. Conceatanodalidades. O regime de licitagbes e
alteracOes. Dispensa e inexigibilidade. Revogacdiouéacao, hipoteses e efeitos. Pregéao e consulta.
O Registro de precos. Contratos administrativosc€ibm e caracteristicas. Invalidacdo. Principais
espécies de contratos administrativos. Inexecugésceséo dos contratos administrativos.

9. Poder Regulamentar. Regulamentos administratigesxecucdo e autonomos. O poder normativo
nao legislativo e o principio da legalidade. Regnéatacéo e regulacdo. Analise do art. 84 da CF/88
guanto aos limites do poder regulamentar. PodePal&ia. Conceito. Caracteristicas. Origem e
funcdo. Limites, extensao e controle. Poder deciaodi regulacao. Distingoes.

10. Dominio publico. Conceito. Bens publicos. Cdtace caracteristicas, regime e espécies. Regime
juridico dos recursos minerais. Terras devolutastehos de marinha e seus acrescidos.

11. Sistema Financeiro de Habitacao.
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DIREITO PENAL

1. Introducéo ao Direito Penal. Conceito; carasteréuncédo do Direito Penal. Principios basicos do
Direito Penal. Relag6es com outros ramos do Dir8iteito Penal e politica criminal. Criminologia.
Crimes contra a pessoa. Crimes de Imprensa. Criteemanipulacdo genética. Crimes contra o
patrimonio. Crimes contra a propriedade imategames contra a propriedade intelectual e crimes
contra o privilégio de invencéo, contra as marcpatentes e de concorréncia desleal.

2. A lei penal: caracteristicas; fontes; interpgéta vigéncia e aplicacdo. Lei penal no tempo e no
espaco. Imunidade. Condi¢cbes de punibilidade. Gsocaparente de normas. Crimes contra a
Administragdo Publica. Crimes de responsabilid&igmes de abuso de autoridade. Crimes nas
licitacbes e contratos da Administracdo Publica.

3. Teoria geral do crime: conceito; objeto; sugittonduta; tipicidade; culpabilidade. Bem juridico
Tempo e lugar do crime. Punibilidade. Erro. Conaws crimes e crime continuado. Crimes contra a
organizacédo do trabalho. Crimes contra o sentimelifioso e contra o respeito aos mortos. Crimes
contra os costumes (Cddigo Penal). Crime de cofiume menores. Crimes contra a crianca e o
adolescente. Crimes contra a familia. Estatutadded. Crimes de produc¢édo, uso e trafico ilicito de
entorpecentes e drogas afins.

4. Concurso de agentes: autoria e participacdo.d@andelituosa. Resultado. Relagdo de
causalidade. Imputacao. Direitos humanos. Crimegedecidio. Crime contra o funcionamento do
Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humainae<contra os indios. Crimes resultantes de
preconceito de raca e de cor. Crimes contra paeadde deficiéncia fisica. Crimes de tortura.
Crimes contra a fé-publica.

5. Teoria do tipo. O tipo do crime doloso e o tigmocrime culposo. Crime qualificado pelo resultado
e crime preterdoloso. Erro de tipo. Classificagéiddjca dos crimes. Crimes comissivos e crimes
omissivos. Crimes de dano e de perigo. Punibilida@deisas de extingdo da punibilidadigr
criminis. Consumacao e tentativa. Desisténcia voluntaaarependimento eficaz. Arrependimento
posterior. Crime impossivel. Crimes hediondos.

6. llicitude. Causas de exclusdo da ilicitude: distale necessidade; legitima defesa; estrito
cumprimento do dever legal e exercicio regular eitd. Crimes na exploracéo e utilizacdo de
energia nuclear. Crimes contra a seguranca nacinaies relativos a minas terrestres anti-pessoal.
Crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitadoees.

7. Teoria geral da culpabilidade: fundamentos; edor elementos e conteudo. Principio de

culpabilidade. Culpabilidade e pena. Causas daus&clda culpabilidade. Imputabilidade. Erro de

proibicdo. Crimes contra o servico postal e o gerde telegrama. Crimes contra 0s servigos de
telecomunicagdes. Infragdes penais no estatutstdangeiro. Crimes contra a seguridade social.

8. Direito penal e Constituicdo. A parte especial @odigo Penal e os crimes em espécie.

Elementares e circunstancias. Causas de aumestdimohuicdo das penas. A protecao de acusados
ou condenados colaboradores. Crimes contra o sisfaranceiro. Crimes contra o mercado de

capitais.

9. Teoria geral da pena. Cominacdo das penas. penativas de liberdade. Penas restritivas de
direitos. Regimes de pena. Pena pecuniaria. Medidaseguranca. Aplicacdo da pena. Os fins da
pena. Livramento condicional e suspenséo condicidagena. Efeitos da condenacdo. Execucao
penal. Crimes contra a incolumidade publica. Crimasirecdo de veiculos automotores. Crimes
contra a paz publica. Acbes praticadas por orga@esacriminosas. Convencao das Nacdes Unidas
contra o Crime Organizado Transnacional. Armasde.f

10. Direito Penal Econ6mico. Bem juridico supranmual. Responsabilidade penal das pessoas
juridicas. Crimes contra o meio ambiente. Crimestraoa economia popular. Crimes contra as
relacbes de consumo no Codigo de Defesa do Coneuntimes contra a ordem tributéria,
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econdmica e contra as relagcdes de consumo. Crior@saca ordem econdmica e o0 Sistema de
Estoques de Combustiveis.

11. Lei de entorpecentes.
DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Conceito. Finalidade. Caracteres. PrincipiosaigerFontes. Reparticdo constitucional de
competéncia. Garantias constitucionais do procelgsicacdo da lei processual penal. Normas das
convengoes e tratados de Direito Internacionativels ao Processo Penal e tratados bilaterais de
auxilio direto. Convencdo da ONU contra a corrupgd@ooperacao Internacional — Tratados
bilaterais celebrado pelo Brasil em matéria penal.

2. Persecucao Penal. Inquérito e acao penal. Rnoeetb. Garantias do investigado. Atribuicdes da

autoridade policial. Intervencdo do Ministério RGbl Outros meios de colheita de indicios da

infracdo. Sujeitos do processo. Juiz. MinistériblRRd. Acusado e seu defensor. Assistente. Curador
do réu menor. Auxiliares da justica. Assistentesit®s e intérpretes. Serventuarios da justica.

Impedimentos e suspeicdes. Instrumentos legaibdagio de prova: delacdo premiada, infiltracao

de agente policial em organiza¢fes criminosas, egaivolada.

3. Jurisdicdo. Competéncia. Conexdao e continénkievencdo. Questdes e procedimentos
incidentes. Competéncia da Justica Federal dosiffaib Regionais, do STJ e do SHerpetuatio
jurisdictionis. Conflito de competéncia. Procedimento da acaol meiganaria nos tribunais.

4. Questbes e processos incidentes. Questdes ipiaigid Excecbes. Medidas assecuratorias:
sequestro, hipoteca legal e arresto. Incidente$adalade e de insanidade mental do acusado.
Restituicdo das coisas apreendidas. Perdimentowa®rd’rocedimento probatério. Classificacao.
Prova testemunhal. Documental. Material. Onus.UPges. Indicios. Valorag&o. Provas ilicitas.

5. Processo: finalidade, pressupostos e sistenraseddmentos: crimes apenados com reclusao;
crimes apenados com detencdo; contravencional;esride abuso de autoridade; crimes de
responsabilidade; crimes contra 0 meio-ambient&rpacentes; crimes contra a economia popular;
crimes de imprensa; crimes contra o sistema finemagacional; homicidio e lesdo corporal
culposos; juri; crimes contra a honra; Os Juizatkgseciais Civeis e Criminais — aplicacédo na Justica
Federal. Atos processuais. Forma. Lugar. Tempop&xms. Decisdes interlocutérias. Sentencas.
Comunicacoes, forma, lugar, prazo. CitacOes e atiias. Revelia. Fixacdo da pena. Nulidades.

6. Prisdo. Flagrante. Temporéaria. Preventiva. Deote de pronuncia, decorrente de sentenca.
Principio da necessidade, prisdo especial, prikdygue, prisdo domiciliar e liberdade provisoria.
Fianca. Execucdo das penas e das medidas de sgguExecucdo penal: evolugdo e regressao,
regimes de cumprimento da pena e incidentes; ss&pewgondicional da pena; livramento
condicional; graga; indulto; anistia; reabilitacdacidentes da execucdo. Remicdo. Inclusdo e
transferéncia de presos para presidios federaso(iRgo CJIF).

7. Relacdes jurisdicionais com autoridade estraag€lartas rogatérias. Homologacéo de sentenca
estrangeira. Extradicdo. Expulsdo. Deportacao. ResuDisposi¢cdes gerais. Apelacdo. Recurso em
sentido estrito. Protesto por novo juri. Embargufsiigentes e de nulidade. Carta testemunhavel.
Recurso especial e extraordinario. Agravo em ex@cpenal. Coisa julgada. Revisao criminal.

8. Nulidades. Rol legal. Sumulas dos Tribunais 8apes.Habeas corpusCompeténcia. Natureza
juridica. Cabimento. Requisitos. Legitimidade. @ijeProcedimento. Mandado de seguranca em
matéria penal. Cautelar em matéria penal.

9. Juizados Especiais Federais Penais. O Conailigieebra de sigilo: requisitos e limites. Quebra
de sigilo fiscal, bancario e de dados. Interceagie comunicacao.

10. Processo nos crimes: de abuso de autoridadmtdgecentes, de faléncia, de responsabilidade
dos funcionarios publicos, contra a honra.
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DIREITO CIVIL

1. Lei de Introducdo ao Cddigo Civil. Pessoas m@adurPersonalidade e capacidade. Direitos da
personalidade. Morte presumida. Auséncia. Tutelawrat€la. Pessoas juridicas: Conceito.
Classificacdo. Registro. Administracdo. Desconsiclis da personalidade juridica. Associacgoes.
Fundacdes.

2. Domicilio. Bens. Negécios juridicos: conceitoepResentacdo. Condicdo. Termo. Encargo.
Defeitos. Invalidade. Atos juridicos licitos eiilrs.

3. Prescricédo e decadéncia. Prova.

4. Obrigacdes: conceito. Elementos Constitutivosaddiidades. Transmissédo. Adimplemento e
extingao. Inadimplemento.

5. Contratos em geral: teoria geral dos contrdRoscipios. Elementos constitutivos. Pressupostos
de validade. Revisdo. Extincao.

6. Contratos em espécie: compra e venda. Permuwatraio Estimatério. Doacdo. Locacao.
Empréstimo. Prestacdo de servico. Empreitada. Miepodandato. Comissdo. Agéncia e
distribuicdo. Corretagem. Transporte. Seguro. Qoo de renda. Jogo e aposta. Fianca.
Transacdo. Compromisso. Atos unilaterais: promedsarecompensa. Gestdo de negocios.
Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa.

7. Responsabilidade civil. Elementos. Responsauiédpor fato de outrem. Responsabilidade por
fato da coisa. Teorias subjetiva e objetiva da aesabilidade civil. Dano moral e material.
Indenizacao.

8. Posse. Definicdo. Natureza juridica. Classificage posse. Aquisicdo da posse. Efeitos da posse.
Composse. Protecdo possessoria. Perda da pospae®ade. Definicdo. Elementos. Classificacao.
Extensdo da propriedade. Restricbes a propriedadeisicdo ou constituicdo da propriedade.
Propriedade imével. Propriedade mével. Propriedadellvel e fiduciaria. Perda da propriedade
movel e imével. Funcao social da propriedade. iealégricola e reforma agraria.

9. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso. Habitag&nhor. Hipoteca. Registros Publicos. Estatuto
da Terra.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Jurisdicdo: natureza, conceito, caracteristiesgécies, a problemética da jurisdicdo voluntéria,
principios, estrutura constitucional (Poder Judiigjéorganizacao judiciaria, atividade jurisdicigna
atividades essenciais a Justica), equivalentesdjaionais (autotutela, autocomposicdo, mediacéo e
arbitragem). Jurisdicdo constitucional propriamatfita (controle judicial de constitucionalidade e
suas especies: acao direta de inconstitucionalindeleentiva, acdo direta de inconstitucionalidade
acao de inconstitucionalidade por omissdo, acatamégéria de constitucionalidade, arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental, respectiabigreza, conceitos, caracteristicas, hipéteses
de cabimento, detalhes de procedimento); jurisdogatstitucional das liberdades e seus principais
mecanismosh@abeas corpuso processo civil, mandado de seguranca individwealetivo, mandado

de seguranca, habeas data, acdo popular, acéopdiiica), respectivos natureza, conceitos,
hipoteses de cabimento, detalhes procedimentais.

2. Competéncia: conceito, critérios de distribujc@epécies; identificacdo do foro competente;
modificagcdes (conexdo, continéncia, prevenc@eypetuatio jurisdictionis conflitos positivos e
negativos; competéncia interna e internacionaldgoente e exclusiva), homologacdo de sentenca
estrangeira. Competéncia da Justica Federal. At@ssificacdo das acdes e critérios identificadores
Defesa: natureza, conceito, espécies; sua inserngémas bases fundamentais do Direito Processual.
Processo: natureza, conceito, pressupostos, irsegpensédo e fim, classificagcdo (problematica da
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distingdo entre as espécies processuais e a asdal sincrética), principios informativos, gerais e
especificos.

3. Sujeitos do processo: 0 juiz, sua atuacao erpsdenpedimento e suspeicao; parte e respectivos
conceitos material e processual, espécies, regagsen legitimacdo ordinaria e extraordinaria;
sujeitos especiais do processo; o Ministério Papleua atuacdo como parte e fiscal da lei,
impedimento e suspeicdo; a advocacia, privadaatagsinclusive a defensoria publica. Deveres das
partes, seus procuradores e demais participes aiegs0; substituicdo e sucessdo de partes e
procuradores. Representacdo técnica. Litisconsorcanceito, espécies, a problematica da
unitariedade e necessariedade. Intervencao deirterceonceito de terceiro, classificagao das
modalidades interventivas, figuras tipicas (assstésimples e litisconsorcial, oposicdo, nomeacao
autoria, denunciacdo a lide, chamamento ao processtipicas, conceito, natureza, cabimento,
aspectos procedimentais. Procedimento: naturepageito, classificacdo; distincdo entre processo e
procedimento; procedimentos sem processo. Procathsieo processo de conhecimento (comum,
ordinario e sumario); procedimentos especiais. grtacessual: conceito, forma, tempo, nulidades
(teoria processual das nulidades, principios résse identificacdo, decretacdo e convalidacao);
prazos (classificacdo e modos de contagem); fasesgimentais.

4. Fase postulatéria: inicial, requisitos, pedidatefacdo, aditamento, cumulag&o); pedidos
alternativo e sucessivo; resposta (contestacdonveacao, excecdes); acdo declaratoria incidental;
razdes finais. Fase instrutéria: conceito e car@tieas; prova: conceito, sistemas, 0nus e sua
distribuicdo, principios aplicveis ao tema; a @&aconstitucional das provas ilicitas; classiwac
dos meios probatorios. Meios de prova em espéapo(thento pessoal, confissdo, documentos,
testemunhas, pericia, inspecdo), natureza e conalt cada um, hipoteses de cabimento,
procedimentos respectivos, incidentes. Fase dexis®#ntenca, natureza e conceito, classificacéo,
requisitos, funcdes, vicios, efeitos, eficacia redte autoridade. Coisa julgada: natureza, conceito
classificacéo, limites objetivos e subjetivos. estituicdo da coisa julgada, decisdes rescindeveis
anulaveis; acao rescisoria: conceito, naturezameatio, condi¢cdes especificas, juizos rescindente e
rescisorio, aspectos competenciais, procedimeutelatde urgéncia na hipotese; a relativizacdo da
coisa julgada. Processo nos tribunais. Coisa jalgacbnstitucional.

5. Recursos: natureza, conceito, insercao entneeganismos de impugnacao das decisdes judiciais,
classificacdo, efeitos, pressupostos, admissibiéida mérito recursais, principios, regras gerais;
sucedaneos recursais; remessa obrigatoria. Recersoespécie (apelacdo, agravo, embargos
infringentes, embargos de declaracdo, recurso anmdinconstitucional, recurso extraordinério,
recurso especial, embargos de divergéncia): nawepnceito de cada um, hipéteses de cabimento,
prazos, procedimento, pressupostos especificomsraalinterposicao, peculiaridades especificas.

6. Execucédo: natureza, conceito e espécies; execlg;éitulos judiciais e extrajudiciais, principios
pressupostos, condi¢cfes, regras gerais; débiteponesabilidade patrimonial; fraude a execucao;
aspectos peculiares do processo executivo, seusheket procedimentais (instrucdo, penhora,
avaliacdo, arrematacdo, satisfacdo, pagamentodieaipdo, usufruto de imével ou empresa,
remissao e remicédo); liquidacdo; a defesa na efiecuxcecdo de pre-executividade; suspenséo e
extingdo da execugdo. Cumprimento de sentencae$osincrético.

7. Execucbes em espécie (por quantia certa coatreddr solvente, de obrigacGes de fazer ou néo
fazer, de obrigacdes de dar coisa certa ou inaatdra a Fazenda Publica, de alimentos, por cuanti
certa contra devedor insolvente): conceito e car@ticas de cada uma, funcdo, objeto, subtipos,
procedimentos, controvérsias.

8. Tutela juridica e tutela jurisdicional, tuteleopessual e tutela satisfativa, tutela inicial reaffi
tutelas de urgéncia: conceito, espécies, extensafyndidade; antecipacdo dos efeitos da tutela:
natureza, conceito, caracteristicas e limitesjautautelar: natureza e conceito; distincdo entcéela

a antecipacdo de tutela; poder geral de cautelsieleses inominadas, pressupostos, espécies,
procedimento cautelar; cautelares nominadas (arrestquiestro, caucdo, busca e apreensao,
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exibicdo, producdo antecipada de provas, protestadicacoes e interpelacdes, atentado), detalhes,
procedimento.

9. Procedimentos especiais: visdo geral, caratitass procedimentos especiais de jurisdicdo
voluntéaria (incluida a discussdo sobre a real patudessa espécie jurisdicional) e de jurisdicao
contenciosa,; tipos codificados (consignacao emrpagto; tutela interdital e ndo-interdital da posse:
interdito proibitorio, acdes de manutencéo e regragio de posse, embargos de terceiro, usucapiao;
a problematica do confronto entre acdes petit@ipsssessorias; acdo monitoria) e ndo-codificados
(desapropriacéo, acao de improbidade, reclamagasiiwwional), natureza e conceito de cada um,
subespécies, hipoteses de cabimento, requisifpsctas procedimentais.

10. Juizados Especiais civeis: caracterizacdo ®uhsistema processual e seu relacionamento com
0 sistema processual geral; especificidades, dif@aedes e semelhanga entre os juizados Estaduais
e Federais; estrutura organica (Juizados, TurmasrBas, Turmas de Uniformizacdo Regionais e
Turma Nacional), principios, caracteristicas, elggecompeténcia (inclusive a real natureza desta e
a discussdo sobre possivel descompasso entreédockbnstitucional e o legal); procedimentos,
recursos, pedido de uniformizagéo, coisa julgaxiece;ao, questdes controvertidas, possibilidade de
utilizacdo, dentro dos Juizados, de meios processu& nao Ihes sdo especificos (p. ex., mandado
de seguranca, procedimentos de jurisdicdo volanédci.).

DIREITO PREVIDENCIARIO
1. Seguridade. Natureza, fontes e principios. Eificé interpretacdo das normas de Seguridade.

2. Regime geral. Segurados e dependentes. Ins@&iffi@acdo. Qualidade de segurado. Manutencao
e perda.

3. Seguridade Social. Saude, Previdéncia e Assiaté@bistin¢des.

4. Previdéncia Social Rural e Previdéncia Socialdéa. Regimes especiais. Regime previdenciario
do servidor estatutario. Previdéncia complementar.

5. Custeio. Salario-de-contribui¢éo. Limites. Retga.

6. Prestacdo. Caréncia. Beneficios. Renda MensekllnAposentadorias, auxilios e pensoes.
Prescricao.

7. Calculo de beneficios. Valores minimo e maxiReajustes, revisdes e valor real.
8. Servicos. Habilitagao, reabilitagéo e servigaalo
9. Contribuicbes sociais. Natureza e espécies.

10. Acao previdenciéria. Justificagdo. Tempo deisere tempo de contribuicdo. Juizado Especial
Federal: questdes previdenciarias.

DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO
1. Finangas publicas na Constituicdo de 1988.

2. Orcamento. Conceito e espécies. Natureza jaridRancipios orcamentarios. Normas gerais de
direito financeiro. Fiscalizag&o e controle intemexterno dos orgamentos.

3. Despesa publica. Conceito e classificacédo. plisai constitucional dos precatorios.

4. Receita publica. Conceito. Ingressos e recelfdassificacdo: receitas origindrias e receitas
derivadas.

5. Divida ativa da Unido de natureza tributaride tibutaria. Crédito publico.
Conceito. Divida publica: conceito.
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6. O Sistema Tributario Nacional. Limitacdes cdnstonais ao poder de tributar. A reparticdo de
competéncias na federacdo brasileira. Delegacdurdeadacdo. Discriminacdo constitucional das
rendas tributarias. Legislacdo sobre o Sistemaifaito Brasileiro. Definicdo de tributo. Espécies d
tributos.

7. Competéncia tributaria plena. Indelegabilidadecdmpeténcia. Nao exercicio da competéncia.
Competéncia residual e extraordinaria. Limitacbascdmpeténcia. Principios da legalidade e da
tipicidade. Principio da anualidade. Proibicdo dibutos interlocais. Imunidade e isencgao.
Uniformidade tributaria. Tributacdo das concesgiasa Sociedades mistas e fundagdes. Imunidade
reciproca. Extensdo da imunidade as autarquias.

8. Impostos federais: impostos sobre o comércieriext Imposto sobre produtos industrializados
(IPI). Imposto sobre operacdes de crédito, cambiseguro, ou relativas a titulos ou valores
mobiliarios (I0F).

9. Imposto de renda. Regimes juridicos. Impostoratela pessoas juridicas. Imposto de renda
pessoas fisicas.

10. Fato gerador. Taxas e precos publicos. TaxaBatoais e facultativas. Contribuicdes para a
Seguridade Social. Contribuicdo sobre o lucro. @me da COFINS. CPMF. A CIDE e o seu

regime. Empréstimo compulsorio. As limitagfes ciimsibnais do empréstimo compulsério na

Constituicdo Federal de 1988.

11. Fontes do Direito Tributario. Conceito de foritentes formais do Direito Tributario. Legislacéo
Tributéria. Conceito. Lei, Tratados e Convenc¢dderiacionais. Normas Complementares. Leis
Complementares. Vigéncia da Legislacdo Tributarplicacdo da Legislacdo Tributaria.
Interpretacdo e integracdo da Legislacdo Tributdmatados internacionais e legislacdo interna. A
perda de eficacia dos tratados. Os tratados sodwérimntributaria e o artigo 98 do CTN. Vigéncia do
tratado.

12. Obrigacao principal e acessoria: Fato gera8ajeito ativo e sujeito passivo. Capacidade
tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidadigbutaria. Solidariedade. Responsabilidade dos
sucessores. Responsabilidade por infracdes.

13. Constituicdo do crédito tributario. Lancamemodalidades. Suspenséo do crédito tributario.

14. Compensacdo. Restituicdo. Transacdo. Remis¥@scricdo e decadéncia. Conversao do
depoésito em renda. Consignacdo em pagamento. Deadsdinistrativa irreformével e decisao

judicial passada em julgado. Restituicdo do tribtremsferido. Restituicdo de juros e multas.
Correcdo monetéria. Suspensao da exigibilidadeé@tbto tributario.

15. Processo administrativo tributario. Processlicjal tributario. Execucao fiscal. Cautelar fiscal
Mandado de seguranca. A¢cao de repeticdo de ind@itdatoria de débito fiscal. A¢do declaratoria.
Acao de consignacdao em pagamento.

16. Administracdo Tributaria. Procedimento Fis&jilo Fiscal e Prestacdo de Informacdes. Divida
ativa. Certiddes e Cadastro.

DIREITO AMBIENTAL
1. Direito Ambiental. Conceito. Objeto. Principfosdamentais.

2. O Direito Ambiental como Direito Econdmico. Atageza econdmica das normas de Direito
Ambiental.

3. Normas constitucionais relativas a protecao amntal.
4. Reparticdo de competéncias em matéria ambiental.
5. Zoneamento Ambiental.Sistema nacional de unglddeconservacao da natureza.
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6. Poder de policia e Direito Ambiental. Licenciatoe ambiental. Biosseguranca. Infracfes
ambientais.

7. Responsabilidade ambiental. Conceito de damepAracéo do dano ambiental.
8. Sistema nacional do meio ambiente. Politicaomatido meio ambiente.
9. Estudo de impacto ambiental. Conceito. Compé&énblatureza juridica. Requisitos.

10.Biodiversidade. Principais instrumentos de mé&teinternacional. Acesso. Politica nacional.
Protecao juridica do conhecimento tradicional aasloc

11.Protecéo as florestas.

12.Areas de preservacéo permanente e unidadesisiercacio.
13. Modificacdo dos genes pelo homem e meio ansient
14. Protegéo quimica das culturas e meio ambiente.

15. Produtos téxicos. Controle. Transporte.

16. Recursos hidricos.

17. Mineracao.

18. Efetivacdo da protecdo normativa ao meio andgigmoder Judiciario, Ministério Publico e
Administracéo Publica.

19. Politica energética e meio ambiente.

20.0s indigenas e as suas terras.

DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO E PRIVADO

1. Direito Internacional Publico. Conceito. Fontesncipios.

2. Atos Internacionais. Tratado. Conceito. ValidaBgeitos. Ratificacdo.Promulgacédo. Registro e
publicidade. Vigéncia contemporanea e diferidaoiporacdo ao Direito Interno. Violacdo. Conflito
entre tratado e norma de Direito Interno. Extingéo.

3. Atos internacionais. Convengéo. Acordos. AjuBtetocolo.
4. Personalidade internacional. Estado. Imunidgdesdicao estatal. Consulados e embaixadas.

5. Personalidade internacional. Organiza¢des iatéonais. Conceito. Natureza juridica. Elementos
caracterizadores. Espécies.

6. Personalidade internacional. Populagdo. Nadiade. Principios. Normas. Tratados
multilaterais. Estatuto da igualdade.

7. Personalidade internacional. Estrangeiros. WisBeportacdo. Expulséo. Extradicdo. Conceito.
Fundamento juridico. Reciprocidade e Controle glicisnal. Asilo politico. Conceito. Natureza e
disciplina.

8. Personalidade internacional. Pessoa juridicanc€lito de nacionalidade. Teorias e legislacao.
Empresas binacionais.

9. Protecdo Internacional dos Direitos Humanos.lddacdo Universal dos Direitos Humanos.
Direitos civis, politicos, econdmicos e culturditecanismos de implementacdo. No¢des gerais.

10. Conflitos internacionais. Meios de solucédo. I@ipaticos, politicos e jurisdicionais. Cortes
internacionais.

11. Direito Comunitario. Formas de integracdo. MdocComum do Sul. Caracteristicas. Elementos
institucionais. Protocolo de Assung¢éo. ProtocoldOdeo Preto. Protocolo de Olivos. Protocolo de
Las Lefas. Autoridades centrais.
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12. Dominio publico internacional. Mar. Aguas iitees. Mar territorial. Zona contigua. Zona
econdmica. Plataforma continental. Alto-mar. Rigglinacionais.

13. Dominio publico internacional. Espaco aéredndipios elementares. Normas convencionais.
Nacionalidade das aeronaves. Espaco extra-atnusféri

14. Direito Internacional Privado brasileiro. Fant€onflito de leis no espaco. Normas indiretas.
Qualificacdo prévia. Elemento de conexdo. Reenkimva. Direito estrangeiro. Interpretacao.
Aplicacdo. Excecdes a aplicagéo.

15. Responsabilidade internacional. Ato ilicito. pliabilidade. Dano. Formas e extensdo da
Reparacao.

16. Processo internacional. Competéncia jurisdaionas relacbes juridicas com elemento
estrangeiro. Cartas rogatoérias. Homologacado desess estrangeiras.

17. Contratos internacionais. Clausulas tipicas.

18. Métodos de solucgédo alternativa de controvérsidmstragem.

19. Prestacéo de alimentos. Convencdo de Novad@ojore cobranca de alimentos no estrangeiro.
Decreto Legislativo n® 10/58 e Decreto n°® 56.826M&&;0es gerais. Competéncia da Justica Federal.
Hipoteses. Procedimento.

20. Tribunal Penal Internacional. Evolugdo his@ri€ompeténcia. Procedimento. Natureza das
decisdes. Delitos internacionais.

DIREITO EMPRESARIAL

1. Direito Comercial: origem. Evolugéo historicautdnomia. Fontes. Caracteristicas. Empreséario:
caracterizacdo. Inscricdo. Capacidade. Teoria gaema e seus perfis.

2. Teoria geral dos titulos de créditos. Tituloxalitos: letra de cambio, cheque, nota promiasori
duplicata. Aceite, aval, endosso, protesto, predoriAcdes cambiais.

3. Espécies de empresa. A responsabilidade dosssdkidistribuicdo de lucros. O sécio oculto.
Segredo comercial.

4. Teoria geral do Direito Societario: conceito deciedade. Personalizacdo da sociedade.
Classificacdo das sociedades. Sociedades néo fieestars. Sociedades personificadas: sociedade
simples, sociedade em nome coletivo, sociedadeoemartdita simples, sociedade em comandita por
acOes, sociedade cooperada, sociedades coligadagldcéo. Transformacédo. Incorporacéo. Fusao.
Ciséo. Sociedades dependentes de autorizagéo.

5. Sociedade Limitada. Sociedade Andnima.

6. Estabelecimento Empresarial. Institutos Compieares do Direito Empresarial: Registro. Nome.
Prepostos. Escrituracdo. Propriedade industrial.

7. Contratos empresariais: compra e venda merca@timissdo. Representacdo comercial.
Concessdo comercial. Franquigrgnchising. Distribuicdo. Alienacdo fiduciaria em garantia.
FaturizagdoKactoring). Arrendamento mercantiLéasing. Cartdo de crédito.

8. Contratos bancérios: Deposito bancario. Conteente. Aplicacdo financeira. Mdtuo bancario.
Desconto. Abertura de crédito. Crédito documentario

9. Sistema Financeiro Nacional: Constituicdo. Cdémpsa de suas entidades integrantes.
InstituicBes financeiras publicas e privadas. ldagio extrajudicial de instituicbes financeiras.
Sistema Financeiro da Habitacao.

10. Recuperacado judicial, recuperacdo extrajudieiad faléncia do empresario e da sociedade
empresaria.
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11. Propriedade Industrial. No¢bes Gerais. Reginniglido. Invengdo. Desenho Industrial. Modelo
de Utilidade. Marca.

12.A Relacdo de Consumo no Direito do Espaco Mirt@amércio Eletronico.
DIREITO ECONOMICO E PROTECAO AO CONSUMIDOR

1. Constituicdo Econbmica Brasileira. Ordem cousiitnal econdmica: principios gerais da
atividade econdmica. Tipologia dos sistemas ecocdsni

2. Ordem juridico-econdmica.
3. Conceito. Ordem econdmica e regime politico.
4. Sujeitos econdmicos.

5. Intervencdo do Estado no dominio econémico.raiismo e intervencionismo. Modalidades de
intervencéo. Intervencao no direito positivo beisil.

6. Lei Antitruste. Disciplina juridica da concoroism empresarial. Principios. Infracdes contra a
ordem econdmica. Concorréncia ilicita e deslegbr&sao do poder econdmico pelo Estado. Abuso
do poder econdmico. Praticas desleais de coméimnping. Disciplina das medidas de
salvaguarda.

7. Mercosul. Gatt. OMC. Instrumentos de defesa coide

8. Direito do Consumidor. Elementos Integrantes Ridacdo Juridica de Consumo. Sujeitos:
Conceitos de Consumidor e de Fornecedor. Objetoacéito de Produto e de Servico. Vinculo:
Conceito de Oferta e de Mercado de Consumo.

9. As principais Atividades Empresariais e sua §&&acom o Regime Juridico das Relac¢des de
Consumo: Os Servicos pubicos, a atividade bancamdiyidade securitaria, a atividade imobiliaria,
a atividade do transportador aéreo, os consorcios.

ANEXO I

NOCOES GERAIS DE DIREITO E FORMACAO HUMANISTICA
A) SOCIOLOGIA DO DIREITO

1. Introducd@o a sociologia da administracdo judigidAspectos gerenciais da atividade judiciaria
(administracdo e economia). Gestédo. Gestao degmesso

2. Relacbes sociais e relagdes juridicas. Corgartel e o Direito. Transformacgdes sociais e Direit
3. Direito, Comunicacédo Social e opinido publica.

4. Conflitos sociais e mecanismos de resolucaterSas ndo-judiciais de composi¢ao de litigios.
B) PSICOLOGIA JUDICIARIA

1. Psicologia e Comunicagao: relacionamento ingsqa, relacionamento do magistrado com a
sociedade e a midia.

2. Problemas atuais da psicologia com reflexosimitat assédio moral e assédio sexual.

3. Teoria do conflito e os mecanismos autocompasti Técnicas de negociacdo e mediacao.
Procedimentos, posturas, condutas e mecanismasaptater a solugéo conciliada dos conflitos.

4. O processo psicolégico e a obtencdo da verdadeigl. O comportamento de partes e
testemunhas.

C) ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA NACION AL
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1. Regime juridico da magistratura nacional: cessgiingresso, promog¢ées, remocgoes.
2. Direitos e deveres funcionais da magistratura.
3. Codigo de Etica da Magistratura Nacional. Estatia OAB.

4. Sistemas de controle interno do Poder Judicid@orregedorias, Ouvidorias, Conselhos
Superiores e Conselho Nacional de Justica.

5. Responsabilidade administrativa, civil e crinhith@s magistrados.
D) FILOSOFIA DO DIREITO

1. O conceito de Justica. Sentido lato de Justigao valor universal. Sentido estrito de Justica,
como valor juridico-politico. Divergéncias sobreantetdo do conceito.

2. O conceito de Direito. Equidade. Direito e Moral

3. A interpretacdo do Direito. A superacdo dos ohgtode interpretacdo mediante puro raciocinio
|6gico-dedutivo. O método de interpretacao peléckbgo razoavel.

E) TEORIA GERAL DO DIREITO E DA POLITICA
1. Direito objetivo e direito subjetivo.
2. Fontes do Direito objetivo. Principios geraidideeito. Jurisprudéncia. Sumula vinculante.

3. Eficacia da lei no tempo. Conflito de normaddizas no tempo e o Direito brasileiro: Direito
Penal, Direito Civil, Direito Constitucional e Dite do Trabalho.

4. O conceito de Politica. Politica e Direito.
5. Ideologias.
6. A Declaracdo Universal dos Direitos do Homem (N
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ANEXO IlI

DO CALENDARIO BASICO DAS ETAPAS/ATIVIDADES

ETAPA/ATIVIDADE

DATA
PROVAVEL

INSCRICAO PRELIMINAR
Periodo de inscri¢cbes e solicitagdo de isencéaxde t

Publicacdo do Edital indicando horario e locaisrealizacdo da prov
objetiva seletiva, e inscrigbes preliminares dedtesi

Divulgacéo do resultado da isencéo de taxa

PERICIA MEDICA
Especiais/PNEs

(candidatos Portadores de Necessd

Publicacdo e convocacao para a pericia médica
Realizacdo da pericia médica
Resultado da pericia médica

PROVA OBJETIVA SELETIVA (R)

Realizac&o da prova

Divulgacéo do resultado provisorio e do gabariioialf preliminar
Prazo para requerer vista on-line

Prazo para vista on-line

Prazo para entrega dos recursos contra o gabéatal preliminar
Sesséo publica para julgamento dos recursos

Resultado apés recursos/convocacdo para provamegeye )

PRIMEIRA PROVA ESCRITA DISCURSIVA (P
Realizac&o da prova

Divulgacao do resultado provisoério

Prazo para requerer vista on-line

Prazo para vista on-line

Prazo para entrega dos recursos contra o resydtasisorio
Sesséo publica para julgamento dos recursos
Resultado apos recursos

SEGUNDA PROVA ESCRITA (B

ad

Realizacdo da Prova/®?2 parte/sentenca civel

1°/07 a 31/07/201
7/10/2011

5/8/2011

9/09/2011

14 e 15/09/201
7/10/201

==

16/10/2011
19/10/2011

20 e 21/10/201]
31/10 e 1°/11/201
3 e 4/11/2011
29/11/2011
9/12/2011

=

13/01/2012
19/03/2012
20 e 21/03/2012
26 e 27/03/2012
28 e 29/03/2012
16/05/2012
18/05/2012

14/01/2012
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Realizac&o da Prova/R? parte/sentenca penal
Divulgacéo do resultado provisorio

Prazo para requerer vista on-line

Prazo para vista on-line

Prazo para entrega dos recursos contra o resydtagisorio
Sesséo publica para julgamento dos recursos
Resultado apés recursos/convocacao para tercapa et

INSCRIQAO DEFINITIVA

Periodo de inscricbes

Exame de sanidade fisica e mental e psicotécnico
Sesséo publica para analise dos pedidos de insdefaitiva

Edital de publicacdo dos candidatos aprovados eocaigdo para
realizacdo do sorteio dos pontos da prova oral

PROVA ORAL (R)
Periodo de realizacao
Resultado

AVALIACAO DE TITULOS (Ps)

Divulgacgéo do resultado provisorio

Prazo para vista da avaliacéo

Prazo para entrega dos recursos contra o resydtaisorio
Resultado apods recursos

RESULTADO FINAL DO CONCURSO

Divulgacéo do resultado final

Homologacéao

Prazo para manifestacéo por ordem de preferéncia
Divulgacéo do quadro de preferéncias

Prazo para manifestar desisténcia da nomeacéo

NOMEACAO

POSSE

15/01/2012
18/05/2012
21 e 22/05/201%
28 e 29/05/201%
30 e 31/05/201%
04/07/2012
10/07/2012

26/7 a 15/8/201%
16/8 a 14/9/201
18/9/2012
20/9/2012

15 a 26/10/201?
31/10/2012

31/10/2012
5 e 6/11/2012
7 e 8/11/2012
20/11/2012

20/11/2012
22/11/2012
20 a 23/11/201%
28/11/2012
29 e 30/11/201%

04/12/2012

07/12/2012

3

8
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