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TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1# REGIAO
ATA

32 REUNIAO DO COMITE INSTITUCIONAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 12 REGIAO

Data: 02 de agosto de 2016
Horario: das 15h as 17:30h
Local: Plenario Anexo |

Carlos Frederico Maia Bezerra Diretor-Geral

Wania Maritica Araujo Vieira Diretora da Secretaria de Gest&atEgica e Inovacédo

Maria Carolina de Souza Ribeiro Diretora da Divisdo de Planejamenttégitoa

Rafaela Alvim Possas Bastos Supervisora da Se¢do de AcompanhamentoltelfXeEstratégicos
Renato Lopes Vasconcelos Supervisor da Secgao de Gestdo de Projetégitsrat

Gustavo Sténio Silva Sousa Diretor da Diviséo de Estatistica

Gilmar Alves da Costa Supervisor da Secdo de Medigdo de Metas Estratégicas

Maria Cristina Turnes Diretora da Secretaria de Administragao

Alexandre José Amaral Ferreira Diretor da Secretaria Judiciaria

Marcos Barbosa Andrade Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informagao

Kétia Regina Ribeiro de Santa Ana Diretora da Secretaria de Plangabreamentario e Financeiro

Vanessa Siqueira Representantes da Secretaria de Gestédo de Pessoa

Marilia André S. M. Graca Diretora da Secretaria de Controle Interno

lonice de Paula Ribeiro Diretora da Secretaria de Bem-Estar Social

Jerusa S. Morais Representante da Coordenagéo dos Juizados Especias Federai

Diretora do Nucleo Central de Métodos Consensuais de Solugéo de

Rosana Monori Conflitos e Cidadania

Ivani Morais Chefe da Assessoria de Comunicagao
Flavia Moreira Representante da Escola de Magistratura Federal da Primeira Regido
César de Alencar O. Silva Chefe da Assessoria da Corregedoria Regional

1. Abertura da reunido

A reunido foi iniciada pelo Diretor-Geral, que fala existéncia de quarenta e nove (49) propostEstivas ou projetos estratégicos no
TRF 12 Regido, distribuindo-se da seguinte fornita: j& concluidos, sete em andamento dentro dooppeavisto, sete atrasados ou com
riscos de atraso; sete ndo iniciados, canceladestagionados; e vinte novas propostas de prgpet@sinclusdo no Plano de Agéo 2017.
Ele exp0s que as novas propostas que envolvansoscarcamentarios devem constar no Plano de Agadajpa sejam executadas, com a
liberacdo de recursos dependendo da priorizac@oAuhinistracdo. Reforcou ainda que, caso a agd@si&ja no Plano de Agdo, mesmo
havendo or¢gamento, ndo sera executada - por igspaatancia de projetos prioritarios apresentaddesgpgestores estarem nessa relagao.
Questionou, por fim, se todos estdo de acordo canelasdo das novas propostas. Assim, com a araé@wes membros do comité, o
Cipe-TRF1 aprovou as seguintes propostas:

Projeto/Acao

Banco de sentencas da JF da 12 Regido

Sistema Integrado de Autuacéo e Automatizacéo por Completo da PesquiszededréSIAP)

Meta 2 - Relatar 80% dos procedimentos disciplinares em até 180 dias (Me¥livelamento das Corregedorias - CNJ) — acdo 2017

Correigdes Gerais Ordinarias — agao 2017
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Mapeamento de boas praticas dos processos criticos nos JEFs e TRs paraapadremielhoria no processamento dos feitos

Proposta de Reestruturacédo da Secretaria de Controle Interno do TRF1 g&tetfenmodelo para reestruturagdo das Unidades de Controle
Interno das Seccionais da Justica Federal da 12 Regido

Projeto de Adequacédo da Ferramenta de Bl as Necessidades da 12 Regido

Proposta de Atualizagdo de estrutura de Gabinetes e da Secretariaidudicia

Ampliagado do TRF1 com a Instalagdo de Novas Turmas de Julgamento

Efetivagdo das Camaras Regionais na 12 Regiéo e Instalacdo de CR na SJIAM

Triagem de processos judiciais

Melhoramento de ferramenta de gestao da informag&o para gabinetes € T&Rfiadoc)

Citac&@o/Intimacao Eletrénica no 2° Grau (Sistema e-Cint)

Acesso e Transparéncia da Informacédo na Web (ATIW)

Distribuicéo eficaz de servidores, de cargos em comisséo e de fungdes deaardiambito da Justica Federal da 12 Regido

Descentralizagao da Internet — PDINT

Descentralizagao da rede WAN — PDWAN

Estratégia Nacional de Tecnologia da Informag&o e Comunicacéo do Pod&ridu@iNTIC-JUD) — PENTIC-JUD

Nivelamento de Infraestrutura de Tl — PNITI

Atualizagao e compatibilizagdo das normas relativas a Corregedoria &egagéio 2017

A Diretora da Diple explicou que cabe ao Cipe-TRIE&dobrar a estratégia, que significa transforraanacrodesafios, objetivos e metas
em programas, projetos e agfes que possibilitexe@iedo do planejamento estratégico. Além dis€xnrité também tem a atribuigdo de
monitoramento dessa estratégia, cabendo a esterpanhamento e controle da evolugdo das metas.

Em seguida, o Supervisor da Secdo de Gestdo detdarstratégicos apresentou o Resultado do PiaAgdb 2015/2016.
Inicialmente séo relatados os que ja foram conatuid

Projeto/agao

Meta 2 - Relatar 80% dos procedimentos disciplinares em até 180 dias ¢®&taelamento das
Corregedorias - CNJ) — acédo 2015

Correigbes Gerais Ordinarias — agdo 2015

Atualizagao e compatibilizagdo das normas relativas a Corregedoria &egagéio 2015

Programa de Sustentabilidade do TRF1

Realinhamento do quadro de cargos e fun¢gbes comissionados do Tribunal Regionbti&dddRagiao

Desenvolvimento de estudos para implantacdo de Unidades Avancadas de Atendimento

Readequagao dos padrdes organizacionais das Sec¢des Judiciarias da 12 Regido

Implantagdo das Camaras Regionais Previdenciarias nas SIMG, SIBER@ S

Em seguida, foram apresentados os projetos quimgant em andamento e estdo dentro do prazo:

Projeto/acéo Prazo para
conclusao
Adaptacgéo de S|stem_as |ntern95 para novos indicadores — Dez/2017
Justica em NUumeros
Implantagdo do Sistema Processo Judicial Eletrénico — PJe Dez/2018
Implementagdo do Ensino a Distancia — EAD Dez/2017,

Projeto Padréo para construgéo de novas sedes para|as
Subsec0des Judiciarias da 12 Regiado

Estudos para modernizagdo do sistema de Recursos Humanos Dez/2017
Acbes Conjuntas de Qualidade de Vida no Trabalho Dez/2018

Gestéo de Riscos no dmbito da Secretaria de Administracéo Dez/2017
do TRF 12 Regiéo

Dez/2017

Na sequéncia estdo os projetos que continuam eamemio, mas com atraso no cronograma informadialimente:

Prazo

Projeto/acao para Observagdes
concluséo
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Estd sob a responsabilidade do CJF e é executadmrgialmente pelo TRF1. Seu gestor é o
Desembargador Marcos Augusto e 0 gerente respdnédikexandre Ramires, da Secaj - SIDF| O
Diretor da Secin informou a impossibilidade de ctimpnto do prazo, considerando a demanda de
PROJETO , trabalho e o quadro de pessoal envolvido, em coiténoie com outras frentes de trabalho.| O
NACDNA} - Servico Diretor-Geral pontuou que a alternativa encontyaela Administracéo foi o encaminhamento de oficio
de Evolugéo do Dez/2016 . . i .
Sistema de Calculos dh ao CJF pelo Desembargador Marcos Augusto e reitgreld Presidente do TRF 12 Regido, solicitando
Justica Federal (SCJF a cada um dos regionais ceder um cargo a 1 Rddg&sa forma, o Tribunal proveria a vaga com jum
servidor da area de desenvolvimento de sistemaspagsaria a pertencer ao quadro da 12 Regido| para
assim tornar possivel a finalizagcdo do projeto rez@ estipulado. Quando concluido este projeto,

cargos vagos seriam devolvidos aos respectivasib cedentes.

Irani relatou que a continuidade do projeto depeddeaprovacdo de liberagdo orgcamentéria pela
Diretoria Geral, para viabilizar a execucao daidaide de confeccdo do material de divulgagdo. A [fim
de resolver esta questdo, o Diretor-Geral sugeriufgsse agendada reunido com a gerente do projeto
para o dia seguinte ao encontro.

Plano de Comunicacag
da Estratégia na 12  |Set/2016
Regido

Projeto sob coordenacéo da Secad. A diretora exptice o projeto esta atrasado, e uma das caasas €
alteracdo dos normativos técnicos - uma vez qumjetp teve inicio em 2006, e a empresa contratada
para atualizagcdo dos normativos ndo obteve éxito;igso, o Tribunal entrou numa nova fase |de

licitacdo para contratar nova empresa.

Gestéo de Projeto da
Construgdo da Nova |Jan/2022
Sede do TRF 12 Regido

O Diretor-Geral explicou que o projeto aguarda hiogcao pela Secge, gestora dos portais intranet e
Mai/2017 | internet e que prepara um normativo para regulaagéotdestes portais. A fase interna relativa ®iT| f
concluida dentro do prazo previsto.

Transparéncia de Tl —
TTI

Esta dentro do prazo, mas com alto risco de attasa,vez que o inicio da fase de licitac&o foi dalia
Fev/2017 | consideravelmente por conta de restricdes orcamet&®revé-se a conclusédo do projeto entre 2017 e
2018.

Gestdo de Demandas
de TI - GDTI

Reestruturagéo dos A Diretora da Secor explicou que o projeto sofducio por causa das restricGes orgamentarias|, Um
Centros de servidor da Dieng/Secad e um da Ditec/Coint/Semiar para Belém e Amapa avaliar a realidade |dos

Processamento de Dez/2019 CPD p | t A0 14 qUBeas ¢ di . d
Dados da Primeira s e ver 0 que é realmente necessario, ja quBeaSes estavam superdimensionando essas

Regigio necessidades.

Expansao e melhoria A Diretora da Secor falou que tem demandado bastadrea de Tl, ja que o sistema ainda apresenta
do Sistema Dez/2018| muitos erros; reforgou que ndo faltam recursosnfiraos, mas de pessoal para que execute as
e-Orcamento demandas.

Por fim, foram expostos os projetos aprovados plmo de Acdo 2015/2016, néo iniciados, sobrestadaancelados - abaixo apresentados,
e aberta a palavra para manifestacéo dos respagisave

Prazo para

= Observacgodes
conclusdo

Projeto/acao

PROJETO NACIONAL -
Pesquisa sobre demandas |Dez/2020 Aguarda disponibilizagdo orcamentaria porepdo CJF.
repetitivas na Justica Federal
Modernizacao de Sistema
Informatizado de

Projeto paralisado para priorizagéo de outros fmejestratégicos, como o sistema

Administragcao e Controle de Dez/2016 de RH.
Materiais
Segundo a Diretora da Secbe, o projeto ndo progddédois motivos:
Ampliagéo da participacdo de Objetivo: falta de recurso especifica para custeaexames no orgamento, que é
EPS Subjetivo: ndo ha vontade dos servidores, que tami@ sdo obrigados pelos

normativos a realiza-los.

No ano de 2014 foram realizados em torno de 60Cepsms, em 2015
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aproximadamente 500 exames e a Diretora acredéaquédia esse ano sera |de
350 exames.

n

Estudos para criacdo de varg
federais especializadas em
matéria ambiental e agraria |Dez/2017
relativas ao bioma cerrado na

Sobrestado por conta de determinag&o do CJF, duessou todos as propostas de
criacdo de varas e de cargos. Estudo concluidonémapode portanto prosseguir,

12 Regiéo
Cancelado pelo CJF, que pretendia criar uma Cart8etvicos Unica para toda|a
Justica Federal. Porém, esse projeto nacionabfaiedado pelo CJF e a Diretora da
Diple sugere que decidam se serdo retomadas as raféiévas a sua elaboracéao.
. . |RETOMADO P ) gered ] ) ¢
Carta de Servigos _qa Justica _ prazo A Diretora da Secge fez a proposta de assumir & @arServicos para o TRF 12
Federal da 1% Regido Dez/2017 Regido e que a Secge seja a gestora do projetos Gedparticipantes concordargm

D

em retoma-lo como projeto estratégico nos termampqstos. Ela disse qu
algumas das seccionais j& possuem sua propria dartservicos, como Matp
Grosso, Maranhao e Minas Gerais.

De acordo com a representante da SecGP, o praj@to como inovagao (¢
alinhamento das capacitacdes a gestdo de commeténgdrém os cortes
orgcamentarios previstos podem trazer dificuldades mapeamento de
competéncias inicial necessario. O setor ja ergrowontato com uma servidora da
(Des)Envolvimento de LidereDez/2017 42 Regido, especialista no assunto de mapeameasocagora depende de liberagédo
de orcamento. A Diretora da Secoi informou que dJT@ovavelmente val
determinar que a Gestédo por Competéncia seja itaplamo ambito dos Tribunais
em breve, e que seria interessante que fosse iraptada antecipando-se a essa
determinacéo.

Mapeamento da distribui¢éo

de servidores, cargos e : O projeto foi substituido pelo "Distribuicéo eficde servidores", aprovado como
~ . SUBSTITUIDO . - ~

fungdes nas unidades do um projeto estratégico para o Plano de Agdo 2017.

Tribunal

Demais pontos relevantes:

- O Cipe-TRF1 concordou que deve haver um progtdivo a conciliagéo, devido a sua importancé&gye permite "desafogar” as varas,
além de ser uma exigéncia do novo CPC. Propositasitimha sido levantada em reunido anterior doe€iRF1; a Diple verificara se
houve registro da proposta no Plano de Acéo antéridiretora responséavel foi orientada a fazeriermo de Abertura de Projeto (TAP)
com a proposta pretendida, sendo disponibilizadpaio do Escritério de Projetos. Assim, os pasegsistes deste projeto aguardarédo a
apresentacéo e andlise do TAP em questao.

- O Diretor da Secin ressaltou a importancia depamtflio de projetos estratégicos na instituicd@s entende fundamental que haja
priorizac8o entre estes para possibilitar sua etizegdo - haja vista a grande quantidade e aftglexidade dos projetos, a maioria destas
acOes envolver a area de Tl e 0 quadro infimo degad na area. A diretora da Secge sugeriu que pegetos fossem encaminhados ao
CGER-TRF1, agrupados por area, prazos, valorepresentatividade para o Tribunal. A partir des$arinacdo, o Comité Gestor ficaria
responsavel pela aprovacéo efetiva desse Plang@iz Rorém, ela sugeriu que apds tal agrupamesto |momento anterior a submisséo
ao CGER, ocorresse uma conversa com o Diretor-@adbecretaria de Orcamento visando sugerir uidazpcao entre 0s projetos, para
posterior validacdo pelo Cipe-TRF1 e aprovacdo @&R-TRF1.

- As propostas da Corregedoria foram avaliadas catw@ades operacionais, e, ap0s discussdo dae ety 0 Assessor representante,
chegou-se a concluséo de que os trés projetos gler @provados para o Plano de A¢édo 2017 poderiasubstituidos por um de carater
inovador, objetivando um novo padréo de correigi® spja integrado a inspecdo. Como essa nova peogeee envolver a area de TI, a
Secretéria da Secge sugeriu que inicialmente ooanreontato com a Secin para que analise previangesiia viabilidade.

2. Apresentacao de resultados estratégicos

Foram apresentados por fim o panorama dos resslesteatégicos da Justica Federal da 12 Regidopa@sultado parcial apurado nos

meses de janeiro a junho de 2016. Conforme a Sspesmvdo Setor de Acompanhamento de Resultadostégitros, apesar de o Tribunal

estar definindo o Plano de A¢do para o ano de 28l etas referentes ao primeiro semestre ja mosiguns resultados alcangados com
0s projetos e iniciativas, tanto os que estédo efararnto como os ja concluidos. Assim, os results@ie®xpostos nos seguintes termos:

2.1 Metas

Legenda de cumprimento das metas
@® Acima de 100%
@ Entre 85% e 99%
Entre 70% e 84%
@ Abaixo de 70%
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Meta 1 — Julgar quantidade maior de

Necessidade de

acompanhamento

proximo da meta em analise. Esta meta
€ muito sensivel a quedas ou elevagpes

no ano corrente

instancia.

processos de conhecimento do que os 96(21% 115©42% de julgamento, ja que o ndmero de
distribuidos no ano corrente ' ' processos cresce diariamente e| é
necessario julgar mais do que o numero
de distribuidos.
Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/20186, Meta que envolve processos mais
100% dos processos distribuidos até antigos, por isso é de mais difigil
31/12/2011F,) no 1° e no 2° graus 77,90% 80,05% cumgprimer;\to.
E possivel alcangar essa parte da meta
antes do final do ano, por causa do
Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2016, ® ® percentual de 70% que envolve, qU?
70% dos processos distribuidos até 118.09% | 107 76% geralmente envolve processos de mais
31/12/2012, no 1° e no 2° graus ’ ’ facil solucdo. Ela serd modificada para
0 préximo ano para o0 percentual de
85%.
Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2016,
100% dos processos distribuidog e_tté _ ® Sem observagdes.
31/12/2012, nos Juizados Especiais Federa@s,48%
e Turmas Recursais
Essa meta deve ser eliminada po
Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2016, o proximo ano, uma vez que os Tribunais
90% dos processos distribuidos gté 8.44% ja comecam com ela cumprida. |A
31/12/2013, nos Juizados Especiais Federa]rg ’ 0 tendéncia é que apenas as partes
desafiadoras permanecam.
Essa meta também deve ser eliminada
Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2016, ® no proximo ano, uma vez que 0s
70% dos processos distribuidos a_té 140 41% Tribunais jA& comegcam com ela
31/12/2013, nas Turmas Recursais ’ Cumprida_ A tendéncia é que apenas as
partes desafiadoras permanegam.
O grande volume de processos julgagos
no ano anterior faz com que os indiges
apresentem-se baixos. Além disso,
como pontuou a diretora do Nucon,|o
INSS ainda apresenta periodos |de
Meta 3 — Aumentar o percentual de casos y
encerrados por concilggéo em relacéo aqg © © greve. A propolsta dessa rrleta parcl °
ano anterior 66,77% | 25,35% | ano de 2017 é que ela ndo seja um
comparativo com 0 ano anterior e sim
um percentual dos  processps
distribuidos, existindo trés faixas: mdis
de 4% faixa bronze, mais de 5% faixa
prata e mais de 6% faixa ouro.
Complexidade dos processos (e
improbidade administrativa, quanto |a
matéria de fundo e ao procedimento,
- ) ) que normalmente envolve controvérsia
e s iase 21 o | e | ficae uridica- ncusie com dlacdp
administrativa distribuidas até 31/12/2014 32:27% | 62,21% probatéria; além de exigir notificacdo
do requerido para oferecer
manifestacdo antes do recebimento|da
peticdo inicial (art. 17, 8§ 7° Lei
8.429/92).
Meta 5 — Baixar quantidade maior de g(re;:esseor;volc;/cl)do;o g(r)au Czlgtlgg s(iomsdo
processos de execugdo néo fiscal do quejo @ . . ~ .
total de casos novos de execu¢do néo fiscal 56,86% questlonados. ao CNJL por ISS,O ndo ffoi
apresentada informacao relativa a essa
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Acbes coletivas que envolvem alta
complexidade. Além disso, 50% das

® ® acdes coletivas da Justica Federal
64,99% | 49,44% | encontram-se no TRF 12 Regido. Parg o
ano de 2017, tal meta serd mantida
como estd, sem ajuste temporal.

Meta 6 — Identificar e julgar, até 31/12/2016,
100% das agdes coletivas distribuidas até
31/12/2012, no 1° e no 2° graus.

) i ] Meta também sensivel a grandes
Meta 7 — Baixar quantidade maior de

S ® ® oscilagbes e que por isso demanda| de
processos criminais do que de casos nov! PSce oe00 | 61 849 h 10 Droxi .
criminais no ano corrente ,25% ,84% acomtpaln amento préximo, assim como
ameta 1.

Complexidade no julgamento (matéria
de fundo complexa), assim como ha
instrucdo (necessidade de ampla

Meta 8 — Identificar e julgar, até 31/12/2016, dilacdo probatéria). A Justica Federal
70% d_as acoes penals € re_cursos_vmculados ® ® da Primeira Regi@o ainda apresenta as
aos crimes relacionados a improbidade 20 520% 20.48% | dificuldad . t s -k
administrativa, a trafico de pessoas e a 270 Y0 ihculdades Ine!’en e‘s a conjunlcagao
trabalho escravo distribuidos até 31/12/2014 processual, devido a extensdo de sua

jurisdicdo. A Primeira Regido conta
com quase metade do passivo das a¢bes
penais.

A Diretora da Diple explicou que foram apresentadasmetas processuais apenas, uma vez que as dandassao levantadas
manualmente e que ndo estavam devidamente calsukssiim, discorreu rapidamente sobre as demaismegistentes:

Meta 9 — Aumentar o indice de produtividade de steaglos em relacdo a média do triénio anterior;
Meta 10 — Aumentar o indice de produtividade deideres em relacdo & média do triénio anterior;

Meta 11 — Elevar o percentual de avaliagédo posittvaistema de controles internos para 100% at@: 2820 passado o Tribunal chegou a
86,6% de cumprimento e para 2016 a meta é atibgtr de avaliacdes positivas;

*Meta 12 - Manter, em todos os anos, o absentedf@magistrados abaixo ou igual a 3% - meta ndo ddenpno passado;
*Meta 13 — Manter, em todos 0s anos, 0 absentedenservidores abaixo ou igual a 3% - meta ndo ddanpno passado;
*Meta 14 - Atingir 100% de adesé&o de magistradosxamne periédico de salude até 2020 - meta ndo @argro passado;
*Meta 15 - Atingir 100% de adesé&o de servidoresxame periddico de salde até 2020 - meta ndo alergumo passado;
Meta 16 - Alcancar 70% de satisfacdo dos magistradm o clima organizacional até 2019;

Meta 17 - Alcancar 70% de satisfacé@o dos servidayeso clima organizacional até 2019 - o CJF épamrsavel por organizar a pesquisa
para avaliar o clima da Justica Federal tanto deédsges quanto de magistrados, cuja meta € atfif§is de satisfacdo em 2016;

Meta 18 - Atingir 90% de aderéncia as praticasedg#dy estratégica da Justica Federal em 2020- #a2Primeira Regido deve alcangar
70% de cumprimento da meta em 2016.

*As metas 12, 13, 14 e 15 serdo suspensas para quanvem, ja que o CJF realizard uma pesquisédirda organizacional e todas as
metas relativas a gestdo de pessoas seréo redasliBe toda forma, elas podem retornar no an@1@. 2

As metas apresentadas para 0 ano que vem saoopd@sfas, uma vez que a Resolucdo CNJ 221/2016mieseque o processo de
elaboracdo das metas deve ser democrético; paoa ¢a@JF esti preparando, em conjunto com os TlRFgjuestionario sobre metas. Ele
sera submetido a magistrados, servidores, advogacidad&os, com perguntas objetivas, com preds&plicacdo em agosto.

3. Proximas providéncias, conforme recomendacdes @ipe-TRF1

Data Limite

Submeter ao Diretor-Geral o portfélio de projetos estratégicos
segmentados por area, prazo, valores e representatividade para o Secge
Tribunal para validagédo

Submeter a Secor o mesmo portfélio segmentado para validaga Secge
Validar junto ao Cipe-TRF1 a priorizacao Secge

Submeter ao CGER-TRF1 as propostas de do Plano de A¢édo 2017
TRF1 para aprovacao

o

“Diges

23/03/2017 20:1



SEI/TRF1 - 2582767 - Ata

7de7

https://sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acaatshoento_imprimir_.

Elaborar e/ou atualizar Termos de Abertura de Projeto e demai

. - ~_Gerentes de
documentos referentes aos projetos integrantes do Plano de Agao roieto
2017 - TRF1 proj

Q)

Os participantes listados concordam com os termos desta Ata, assimelDagiet-Geral.
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Documento assinado eletronicamente@arlos Frederico Maia Bezerrg Diretor-Geral da Secretaria, em 23/09/2016, as 15:01
(horério de Brasilia), conforme art. 1°, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamentelpaice de Paula Ribeirg Diretor(a) de Secretariag em 23/09/2016, as 16:42 (horario de
Brasilia), conforme art. 1°, I, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamenteldaria do Carmo Cezario Corréa, Diretor(a) de Secretarig em 23/09/2016, as 16:47 (horario
de Brasilia), conforme art. 1°, 1ll, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamenteldaria Cristina Turnes, Diretor(a) de Secretarig em 23/09/2016, as 16:47 (horério de
Brasilia), conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente emessa Rodrigues Barbosa Siqueir&upervisor(a) de Se¢dcem 23/09/2016, as 17:17
(horério de Brasilia), conforme art. 1°, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamenteifatia Regina Ribeiro de Santa AnaDiretor(a) de Secretaria em 23/09/2016, as 17:27
(horario de Brasilia), conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamenteRenato Alves de Miranda Oficial de Gabinete em 23/09/2016, as 17:34 (horario de Brasilia),
conforme art. 1°, I, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamenteldarilia André da Silva Meneses GragaDiretor(a) de Secretarig em 23/09/2016, as 17:53
(horério de Brasilia), conforme art. 1°, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente Jeusa Soares de MoraisAssessor(a) Adjunto 1V, em 23/09/2016, as 18:06 (horario de
Brasilia), conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente\Wamia Maritica Araujo Vieira , Diretor(a) de Secretaria em 06/10/2016, as 19:26 (horario de
Brasilia), conforme art. 1°, I, "b", da Lei 11.419/2006.

{ —

I @
seil
sel &
assinatury

{ eletrénica

Documento assinado eletronicamentelarcos Barbosa Andrade Diretor(a) de Secretarig em 27/11/2016, as 12:57 (horario de
Brasilia), conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamentelgani Luiz de Morais, Chefe de Assessoria |lem 21/02/2017, as 15:45 (horéario de Brasilia),
conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://portal.trfl.jus.rfdéstavicos/verifica-processo.htm informando o
cadigo verificadoR582767e o codigo CR@196285E
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