SEGAO JUDICIARIA DE TOCANTINS
RELATORIO
PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DA SECAO JUDICIARIA DO TOCA NTINS — PLS/SJTO

—-2016 -

O Tribunal Regional Federal da 12 Regiao, em 15/02/2016, por m&estéucao Presi 4, instituiu o Plano de Logistica Sustehtla Justica Federal da 1 Regiéo,
com o objetivo de estipular agGes que permitam o alcance de dietcionadas a racionaliza¢édo de gastos e qualidade dgesprestados em observancia a garantia do equilibr
s6cio-econdmico-ambiental. Por se tratar de instrumento vincatadanejamento Estratégico da Justica Federal, faidmagom base no novo ciclo de gestdo estratégica, deven
perdurar até o ano de 2020, quando devera ser apresentado novo mran&gse planejamento foi construido com base na Resol&&9P5 do Conselho Nacional de Justiga -
CNJ, para todo o Poder Judiciario, que determina a criagéo e as compe#saisidatles ou nlcleos socioambientais no Poder Judiciario.

A Diretoria do Foro da Sec¢éo Judiciaria do Tocantins, exefiartaria SJ Diref 61, em 01/03/2016, que aprovou o seu Plaragtitita Sustentavel - PLS, tendo
em vista a permissédo, pelo CNJ, de descentralizagéo alessRio ambito de cada Tribunal, a fim de melhor adequaca@z@les a realidade de cada Estado, guardada a observa
dos pontos basicos que devem ser observados, e o estabelecido na Resolucao/iTRIeEe Pede fevereiro de 2016.

Em complemento as determinagbes superiores, a Seccionabodotifs instituiu a Comissdo Permanente de Sustentabilidatbiental, responsavel pela
implementacéo de seu respectivo PLS. Na Secéo Judiciafiacdmtins, a Comissdo Permanente de Sustentabilidade mtatlfiei criada por meio da Portaria SJ Diref 337 de
12/11/2015. Quanto aos Grupos Executivos, a propria Resolugdo 4/20&ueart. 6°, especifica 0s cinco grupos responsaveis pela @&xegugposicdo de atualizacbes e
monitoramento dos PLS no ambito da 12 Regido, facultando as Secciorais awgieles que julguem necessarios, a saber:

| — Grupo Executivo de Uso Eficiente de Insumos e Materiais e de Gestdesddsd?® e dos Deslocamentos;
Il — Grupo Executivo de Consumo Sustentavel de Recursos Naturais e de Gestasde Obr

IIl — Grupo Executivo de Aquisi¢cdo e Consumo Sustentavel dos Recursos Tecnoldgicos;

IV — Grupo Executivo de Promocao da Qualidade de Vida no Trabalho, ComunicaadacéaGao;

V — Grupo Executivo de Compras, Aquisi¢cdes e Contrata¢des Sustentaveis.

Dadas as propor¢des e o reduzido quadro de pessoal da SeccionardimJooptou-se pela ndo instituicdo dos Grupos Executivos no ambito am&eficando a
cargo da Comisséo Permanente de Sustentabilidade Ambiental as ativideidessgara aqueles.

Com o cumprimento das normas superiores, tiveram inicio el da area socioambiental, conduzidos pela Secdo de Modiyndzhministrativa, com apoio e
participacdo dos membros da Comissao Permanente de Sustentabilidadeakmbient

NOME LOTAGCAO FUNGAO
Ricardo Antonio Nogueira Pereira Secretaria Administrativa Beat
Gilmar Cintra de Araujo Ndcleo de Administracdo Membro efetivo
Cynthia de Nazaré Vaz Salbé Nucleo de Recursos Humanos Merativo ef
Nilda Aparecida Pereira Nucleo Judiciario Membro efetjvo
Harley Caixeta Seixas Secdo de Modernizagdo Administrativa M esifstigo
Gleucilaine Ferreira da Silva Tavare Secédo de ServicossGerai Membro efetivo
Sidney Martins Jales Secdo de Compras e Licitacdes Membneoefeti
Avercino Andrade Costa Secédo de Material e Patrimdnio Membtivef
Valdeni Pereira dos Santos Secéo de Depdsito e Arquivo Judhaihmmistrativo Membro efetivo
Keila Aguiar Costa Secdo de Programacéo e Execucdo Orcamerfi@menceira | Membro efetivp

Ha que se mencionar que as diversas ddvidas que surgiram relagianapi@enchimento do Questionario Socioambiental do CNJ rasulier necessidade de
revisdo do glossario de preenchimento do referido questiopéid Conselho. Esse procedimento impactou, por alguns mesémbatos na area. Abriu-se prazo para
encaminhamento de sugestdes a todos os tribunais e o prdeessmpilacéo e divulgacdo da nova versdo do glossario acoaps®as em 29 de julho. Determinou-se que 0 nov
langamento dos dados deveria ser até o dia 31 de agosto do corrente ano.d=sepran por ser prorrogado, devido a problemas no sistema do CNJ.

Definiu-se, posteriormente, que o langamento dos dados de 2015 se encerraria em @dli® mo\yuanto aos lancamentos de 2016, os tribunais terdo até o dia 2
fevereiro de 2017 para encaminhar ao CNJ.

ACOES DESENVOLVIDAS — FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2016

e Criagdo, ndOutlook do e-mail "sustentabilidade.to@trfl.jus.br", para permitinea de informacéo e a comunicagdo entre os integrantesnias@o, e sugestdes
de agBes socioambientais por todos os servidores do 6rgdo.

o Realizagdo de palestra de sensibilizagcdo, promovida peld, TRiRistrada pela Assessora Chefe da area SocioambienBIXd evento foi transmitido, por
videoconferéncia, as Seccionais da 12 Regido.

e Obtencéo de liberagédo do preenchimento do Questionario Socioambiental junto ao CNWiagtesaficio da presidéncia do Tribunal aquele Conselho. A principi
apenas o Tribunal deveria langar os dados de toda a 12 Regg#éo eondicdes de individualizar o Tribunal das Seccionass Eedida contrariava, inclusive, o
normativo do CNJ (Resolucédo 201/2015) que prevé a descentralizagdo das a¢Oes edeoladgatie que cada 6rgdo do Poder Judiciario tenha em sua estrutura
especifica para desenvolver acées socioambientais. O larigafimico, ademais, atua como fator desestimulador, pois méutep@ demonstragdo de resultados
6timos e a possibilidade de utilizagdo de modelos a seremdgsiem outros 6rgdos. Cabe esclarecer que, no ambito de cadduBimjda, os dados séo globais,
ou seja, englobam as Subsecgdes Judiciarias.

e A Semad/SJTO elaborou planilhas em Excel que permitem o lantames a més, dos dados das diversas areas no ambito da8ecohforme o formulario do
CNJ e o contetdo do PLS-SJTO. Incluem os 62 indicadores minimos apontados no PL8:dqigemitir a manutencéo das planilhas constantemente atualizac
Os formularios em Excel facilitardo os trabalhos, pois higaloriedade de lancamento dos dados, que pode mensal, senteatradlp e, anualmente, de envio de
Relatério Anual ao Tribunal e CNJ. Cada area pode preencliamngsos referentes a informagao sob sua responsabilidadampes sdo protegidos para evitar
alteracdes indevidas. No formulario ja constam as férnmelaessarias a obtencéo de informacdes solicitadas pelo iZorsehedida que os dados séo inseridos
automaticamente séo preenchidos os demais campos, possibilitando analiagbse psrmitirdo, ou ndo, o atingimento das metas.

e A Comisséo acordou de, sempre que se reunir, divulgar nota sucinieneo@Regido Hoje, com o objetivo de divulgar suas agdes e despedarpo funcional o
interesse pelo assunto.

e A Comissao decidiu, também, incluir a participacéo de reptaste da Assessoria de Comunicagao Social — Ascom nas@optisndo em vista a necessidade d
divulgagao de todas as agOes desenvolvidas na area socioambiental.

e Houve um concurso na 12 Regido para criagcdo de uma logo so@ntahpara dar unicidade ao assunto no ambito da JusticealFédel® Regido e facilitar a
identificacdo das acgdes relacionadas a campanha do "Pro@esté® Sustentavel”, que busca sensibilizar todo o corpmfiah@ara a preocupagdo com a gestac
publica, que deve ser pensada coadunando praticas de sustentabiidadelizacdo e qualidade com o alcance da eficiénc@asio publico e da gestdo dos
processos de trabalho. Decidiu-se, assim, convidar as Seccionais e o proprio aripreakntarem suas artes, para participar de processo seletivo. A vencedore
Secao Judiciaria de Minas Gerais, com 1.094 votos, de um total de 2.314 (abaixo s d@asdepropostas finalistas, a Ultima, a direita, foi a escolhida).
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¢ Foi decidido pela Comisséo do TRF1 langar, no QuestioSadmambiental do CNJ, os dados de 2015, apesar de termosddatasaos PLS em 2016, tendo em
vista a necessidade de se construir uma linha de base para andlise dzagadtasem 2016.

e Realizagdo de campanha de sensibilizagdo, por meio do Infsfii@, produzido pela Ascom, a fim de arregimentar apoio @ @uasvulgar as a¢Ges da area,
esclarecendo que, desde a instituicdo da Resolucdo 201/2015 dosGNunais tém obrigagdo de criar em suas estruturasinidede socioambiental e que as
acoes inseridas em seus respectivos PLS sdo objeto de anatisepanhamento pelo Tribunal de Contas da Unido — TCW,eGBUF. O éxito dos trabalhos

necessita do efetivo envolvimento das areas adminissatiyadiciarias, sob pena de comprometimento do cumprindestdletas do Planejamento Estratégico dc
Tribunal.

e O CNJ abriu consulta publica referente a atualizacdo e ayéipilde suas normas. A Seamb-Diple, ao tomar conhecimentedilda, propds a Diretora da Secge
gue fossem incluidas, na norma daquele Conselho que trata d@d@oeanbiental (Res. 201/2015), alteracéo definitiva da datatrega do Relatério de avaliagdo
anual de cada 6rgéo referente ao setor e, também, qusefesgsecificada a necessidade de realizagédo dos PLScdas Sediciarias vinculadas a outros Tribunais
em consonancia aos padrées minimos estipulados pelo Conselho, porém com obsernemidiatadades de cada Seccional.

INSTRUMENTOS DE COMUNICAGAO

1) Whats App

O Tribunal, por sugestdo da Comisséo Gestora do PLS, crigmupm especifico para a 12 Regido com o objetivo de permitica de informagéo e a comunicagio
entre integrantes das areas socioambientais do Tribunal e das Secdibfaistehtavel. Somos 48 participantes.

2) E-mails
Os contatos entre os responsaveis pela area socioambient@utmliTe das Sec¢des Judiciarias € mantido, basicamentmefmide e-mail. Davidas, informacdes,
sugestdes, noticias, enfim, qualquer assunto relacionado a area tem sido @hjestidleamento com a utilizagéo do correio eletrénico.

E-mailstambém sdo intercambiados entre os responsaveis pela area sociadhi€rnbunal ou das Seccionais e a area correlata no ambito do CN&sgaléar o
Gabinete do Conselheiro Norberto Campelo, com quem aal@&igeral da 12 Regido manteve e mantém diversos comatasspecial no que se refere ao preenchimento c
Questionario Socioambiental e ao cadastramento, ou cancelamento de cddasesponsaveis por seu preenchimento.

3) Cursos e eventos

- Introdugdo a Gestédo Socioambiental

A Comisséo Gestora do PLS decidiu disponibilizar o cuhnstsdugdo a Gestdo Socioambiental”, elaborado pelo STJcadga horaria de 15 horas, a toda a 1
Regido, primeiramente atendendo as pessoas que estédo diretamente ligadavalvidento das a¢cdes socioambientais e, posteriormente, aos demais.

A 12 Turma do curso teve inicio no dia 09/05/2016 e se encerrou em 27/05/2016. A 22 Turrsawoorperiodo de 13 a 30/06/2016. No quadro abaixo consta o tc
de inscritos por 6rgdo da Justica Federal da 12 Regido e o total de aprovados:

Orgao Total de Participantes
12 Turma 22 Turma
TRF 17 28
SJ/AC 3 -
SJ/AM 8 8
SJ/AP 8 1
SJ/BA 6 2
SJ/DF 13 7
SJ/IGO 4 2
SJ/IMA 3 4
SJIMG 23 9
SJIIMT 3 1
SJ/IPA 7 3
SJ/PI 13 1
SJ/IRO - 1
SJ/IRR 10 3
SJ/ITO 2 2
Inscritos 120 72
Aprovados 114 67

MONITORAMENTO DAS METAS DO PLS-SJTO — JANEIRO A DEZEMBRO DE 2016

As Metas definidas no Plano de Logistica Sustentavel soSkghciaria do Tocantins, em consonancia com o Planejarisiiatégico da Justica Federal da 1°
Regido, foram tragadas para o periodo 2015-2020. A andlise dudi&@®lbres relacionados para o atingimento das Metas sedgx® gbendo ressaltar que alguns foram incluidos
outros ndo foram e nado serdo objeto de execugéo e, a maioria, ou ja executaaitglos para execugao no periodo referido — 2015-2020:

TEMA 1 — INSUMOS E MATERIAIS

META 1 — Reduzir o consumo de papel em 1% a.a. até 2020
Meta 1 atingida e superada.



Ac0es propostas
1. Avaliacéo da sistematica de distribuicdo de papel — solicitacédo, aquigigiiega nas unidades. (Prazo: julho/2016)

H& uma avaliagéo da sistematica de distribuigdo atual. A sisteande distribui¢do (entrega) de materiais adotada na SJTO &aelalide acordo com a demanda
pelo sistema Sicam — Sistema de Aquisicdo e Controle deillaeervico e mediante lancamento no referido sistemaieatisra de guia, que promove, automaticamente, o cort
linear, com base na média mensal de consumo do material da unidade requisitante.

Dentro dessa avaliagdo sistematica, ha o direcionamento da unéadeministracdo de material para o foco no uso de papallagici, entretanto, ocorre grande
resisténcia de diversas unidades judiciarias da seccional.

2. Devolugao de material ndo consumido ao almoxarifado para re#tproento e destinagdo — resmas de papel, papel timbranelepes (podendo ser incluidos
outros itens para devolugéo). (Prazo: dezembro/2016)

Ha a politica de reincorporacéo ao estoque dos materiais devolvidos ao almoxarifado. ientgalocorre com suprimentos de impresséo que ndo séo utilizados
areas demandantes.

3. Avaliacdo da possibilidade de redugéo dos itens do acerabndaarifado, buscando implantar estoques minimos — diminuic§oatdidade de itens por tipo de
produto mantendo-se o minimo viavel. (Prazo: julho/2016)

A avaliagdo da reducao de itens do acervo é realizada com base na média de consumo izageédetibase para as novas compras.

4. Reducao do fornecimento de papel as unidades — apresentas@osg periodicamente, os dados de consumo, e divulgarareintonstantemente, o consumo
da SJTO. (Prazo: julho/2016)

Foram realizadas campanhas no sentido de diminuir o fornecimento de papel, entretanto aimialcdadado resultado satisfatorio.

5. Aperfeicoamento das ferramentas de gerenciamento de codssnumidades (Sicam) — solicitar a area de tecnologigatanacio o aperfeicoamento do sistema
Sicam de forma a permitir a mensuragéo dos indicadores da area de gésafebseatal. (Prazo: abril/2016)

Aguardando medidas a serem adotadas pelo TRF1 para adequagdo dos sistemas.

6. Realizacdo de treinamento do sistema SEI — incentivdilizacdo de formularios virtuais, a fim de evitar digitatdo e impressdo de documentos. (Prazc
julho/2016)

Os servidores da seccional foram treinados por meio dos cursos disponibilizdadnjcorp e pela ENAP.
Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 1 acima, frente as respectivas agdes menciassa@asos a observar os indicadores de 1 a 5 abaixo:

1ab5. Papel
Indicador Jan Fev Mar| Abr Mai Jun Jul Ago| Set| Ou No! Dez Total
1. Consumo de papel brando 117 100 g1 7 1 1p b i 4 12 6 1 341
2 Gas;g;;”g;ﬂ‘éf'@a° 49130119 120080 72529 8328 8343 11890 71[34 4756 8823 147,23 71,34 |11,80 403526
3. Consumo de papel reciclado 19 1138 52 138 192 2p8 114 204 P20 90 153 40 1.564
4. Ga;;‘;gl"r“;?g;i'fao de 51530 | 1.371,07 595,45 1.64643 2.457,60 2.91B,40 1.459,20 2.624,00 2.815,20 1.152,00 ..958,4D 512,00 [19.725.45
5. Consumo total de papel| ;50 214 | 113| 145 199 240 120 209 227 109 159 41 1.9p5
branco e reciclado

Histérico de indicador

CPnrp - Consumo de papel ndo-reciclado proprio

Series |

Gréfico extraido do sistema PLS-JUD CNJ
Histérico de indicador

CPrp - Consumo de papel reciclado proprio

Sevies |

Gréafico extraido do sistema PLS-JUD CNJ

Anaélise dos resultados de 2016\ Meta 1 foi atingida e superada. A implantagio do PsacAsiministrativo Eletronico e do Processo Judicial Elet®em muito

contribuiram para o atingimento da Meta. O consumo total plel pa SJTO (branco e reciclado), foi de 2.438 resmas em @fh5educdo de 21,86%yegistrando, em 2016, o
consumo total de 1.905 resmas.

META 2 — Reduzir o consumo de copos descartaveis em 1% a.a. até 2020 e META 3 — Manter seomw atual (2015) de agua mineral até 2020
Meta 2 atingida e superada.

Acdes propostas

9. Avaliagdo da viabilidade da substituicdo dos copos plasticeartiegeis 200 ml e 50 ml por modelos oxibiodegradaveis, considecetét®ms de sustentabilidade
nesse processo, pesquisando novas tecnologias e comparando o custo/benefipézvo iFgpacto financeiro com essa substituicdo. (Prazo: julho/2016)



O texto desta acéo deve ser alterado para “Avaliacéo da viabilidade da substituicdo dos coposspiéstcartaveis 200 ml e 50 ml por modelos retornaveis durave
ou por outro produto socioambientalmente viavel’. O custo do produiliodegradavel é bastante elevado e nao justifica o incentive@aansumo, especialmente frente ac
contingenciamento orgamentario interposto.

As campanhas de substituicdo dos copos descartaveis tém atingitenexoesultado. Varias servidores aboliram seu uso e implantapamconta propria, a
adocao de copos, xicaras e canecas de vidro ou porcelana.

10. Redugao do fornecimento de copos descartaveis — disponibilizando dadosudea:dns copos de 200 ml as unidades; apresentando periodicamengtoges ge
das unidades os dados de consumo; informando na intranet o consumo da Seccionadprpaliido de copos descartaveis pelo sistema informatizado de pedido d& ouatfenime
a necessidade; estimando quantidade de consumo em conformidade com o n&ewidates; verificando a viabilidade de implantacéo de substitpmécopos/xicaras de vidro ou
porcelana. (Prazo: julho/2016)

Houve a redugdo do nimero de bebedouros na seccional, sendo dissileiforma otimizada, nas diversas unidades. Como resultadoad@sshouve também a
reducéo do fornecimento de copos descartaveis, que foi mais intensificada com as campsulbstitledo de copos descartaveis por canecas e xicaras pelos servidores.

Indicadores:

Para o cumprimento das Metas 2 e 3 acima, frentespsatvas agcdes mencionadas, passamos a observar os indicadbeed@ referentes a copos descartaveis,
11 a 14, referentes a 4gua envasada:

6 a 14. Copos descartaveis e garrafées de agua

Indicador 1° Semestrp 2° Semesfre  Totdl

6. Consumo de copos de 200 ml descartaveis 1.509 1.566 3.075

7. Gasto com aquisi¢do de copos de 200 ml descartaveis 3.562,24  3.95,76  7.258,00
8. Consumo de copos de 50 ml descartaveis 215 260 475
9. Gasto com aquisicéo de copos de 50 ml descartaveis 258,70 306,80 560,50

10. Gasto total com aquisicdo de copos descartaveis 3.815,94 4.002,56 7/818.50

11.Consumo de agua envasada em embalagens plasticas (com e-sexpjasar o volume em ml ou litro) 38 0 38

12. Consumo de garrafdes de agua de 20 litros 779 2.583 3.362

13. Gasto com aquisi¢céo de dgua envasada em embalagens pl&sticasém gas — explicitar o volume em ml ou litro) 394,75 0,00 394,75

14. Gasto com aquisi¢éo de garrafées de 20 litros | 6.008,73  14.184,27 20/188,00

Andlise dos resultados de 2018s Metas 2 e 3 foram atingidas e superadas. O consumo de copagéless para agua na SJTO foi reduzido em 21,70% e
consumo de copos para café em 36,36%, ambos comparados ao consumo no ano de 2015.

Houve uma reducéo consideravel no consumo de copos descartaveis, acima da redugéo de 1% estalzekebittap?. Esse resultado foi obtido através da adoca
de campanhas de conscientizacédo para reducdo do consumo. O totgatedescartaveis (200 ml e 50 ml) em 2015 foi 4.673 centd)¥8n foram consumidos 3.550 centos de
copos descartaveis, resultando numa reducéo de 24,03%.

Quanto ao consumo de agua de garrafdes de 20 litros (Meta 3), observa-se que hoarea peEdpcao do quantitativo de garrafées consumidos (2015 = 3.404; 20
=3.362), com redugéo de 1,23%, mesmo com 0 aumento no nimero de servidores na seca@lonalindealagcao da 52 Vara Federal em Palmas/TO.

META 4 — Reduzir o consumo de suprimentos de impressao (toner) em 2% a.aé 020
A Meta 4 foi atingida e superada.

Ac0es propostas

11. Adequacdo na configuracdo padrdo das impressoras/copiadorasyanotdp o uso racional dos equipamentos, programando vistoripargue de
impressoras/copiadoras e configurando os equipamentos em imgdresséie verso, adotando a fonte Sprang Eco Sans como ecoforite paniimodo de economia de energia.

(Prazo: julho/2016)
Foi realizada a adequacé&o de parte do acervo tecnolégico da seccional.

12. Aperfeicoamento do sistema Sicam para eliminacdo de $sfwe mediante a criagdo de sistema digital de confirntec@ecebimento ou devolucdo de bens
(Prazo: julho/2016)

Nao foi realizada nenhuma agao nesse sentido.
Indicadores:
Para o cumprimento da Meta 4 acima, frente as respectivas agdes menciassa@asos a observar os indicadores de 15 a 20 abaixo:

15 a 20. Impressfes, equipamentos de impressdo e suprimentos (toner)

Indicador 1° Semestre 2° Semestre  Tolal
15. Impressdes de documentos totais 120.942 41.500 161.542
16. Equipamentos instalados 26 13 34

17. Performance dos equipamentos instalados
18. Gasto com aquisi¢cdes de suprimentos

19. Gasto com aquisi¢do de impressoras

20. Gasto com contratos datsourcingde impressap

Andlise dos resultados de 2018: Meta 4 foi cumprida e superada. Em 2015 registrou-se o condam®0 unidades de toner e, em 2016, esse total foi de 1:
registrando-se uma economia de 30%, apesar de a SJTO ndo possuir controle de impressdardadeas

TEMAS 2 — ENERGIA ELETRICA, 3 — AGUA E ESGOTO E 4 — GESTAO DE RESIDUGCS
META 5 — Reduzir o consumo de energia elétrica em kWh em 0,5% a.a. até 2020
A Meta 5 foi atingida e superada.
Acdes propostas

1. Otimizagdo do uso dos elevadores — promover a reducdo da deendond@mnsumo, desligando-se os equipamentos nos fins de semeaados & reduzindo o
nimero de equipamentos em funcionamento em periodos de menor pico nos diende (§#azo: dezembro/2016)

Foi realizada a orientagéo a Cevit e a efetiva otimiza¢éo do uso dos elevadores nos faggigda e feriados, sendo utilizado somente um elevador nesses perioc
2. Implantacéo de iluminagdo LED em substituigdo as demais. (Prazo:leZ20M6)

Houve a aquisi¢do de lampadas LED em 2016. A substituicdo esta em andamento.

3. Reducéo de quantidade de lampadas — estabelecer padrdo minimo de iluminacacepturdar @abilidade de substituicao de calhas. (Prazo: dezembro/2016)
O prazo foi cumprido, sendo executada a redugéo de quantidade lampadas.

4. Revisdo de acionamento de lampadas — avaliar e implenosnitacais viaveis de individualizacdo de interruptores, agrupameirente luminarias paralelas as
janelas para acionamento conforme distancia da iluminac¢éo natural. (PreEzobrg2016)

O prazo foi cumprido, sendo executada a reviséo do acionamento das lampadas em diversas unidaiiesaila sec
5. Instalagdo de sensores de presencga, em areas de ocupagéo eventual, qirgld(Rvage: dezembro/2016)

Na&o foi realizada nenhuma acgéo nesse sentido.



6. Redugdo de funcionamento do sistema de climatizagdo —irredbprario de funcionamento sempre que possivel, vinculandmgetetura externa. (Prazo:

dezembro/2016)

o dia.

Nao foi possivel a redugéo do funcionamento do sistema de clindatizapdo em vista a especifidade da localidade, que possui temperatwadasl durante todo

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 5 acima, frente as respectivas agdes menciassa@asos a observar os indicadores de 21 a 26 abaixo:

21 a 26. Energia elétrica

Indicador Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago| Set Ou No Derz Total
21. Consumo de energia elétrica 91.080 96.171  76.804  93|861 84.895 84.254  83.983 ©8.780 |100.6bB | 931.836 | 59.938| 1.055.472
22. Consumo de energia elétrica por area
construida
23. Gasto com energia elétrica 64.455,04 67.252,69 51.1B7,22 56.y21,86 56/927,97 56.672,93 61.831,39 | 7BIEB,15 68.293,32 66.668,91 49.623,67 743.451,4

24. Gasto com energia elétrica por &rea constriiida

25. Adequacéo do contrato de demanda (fora|de

ponta)

26. Adequacéo do contrato de demanda (ponta)

Historico de indicador

CE - Consumo de energia eletrica

Series |

Gréfico extraido do sistema PLS-JUD CNJ
Histérico de indicador

GE - Gasto com energia elétrica

Series 1

Gréfico extraido do sistema PLS-JUD CNJ

Andlise dos resultados de 201A:meta foi cumprida e superada. O consumo de energia elétrita,#2% menor que no ano de 2015. Em 2016, foram consumic

1.055.472 kWh. No ano anterior, esse consumo foi de cerca de 1.262.930 kWh.

META 6 — Reduzir o consumo de agua e esgoto em 8.000 m3 a.a. até 2020

A Meta 6 foi atingida e superada.

Acdes propostas

7. Verificagéo de procedimentos para irrigacéo de jardins e lavagem de fachisdimir periodicidades para cada época do ano. (Prazo: dezembro/2016)

O prazo foi cumprido. Em decorréncia das restricdes orcamentarida erise hidrica, houve suspensdo das atividades descritas, assionda limpeza das

garagens. A partir de maio, a irrigacdo de jardins passou a ter periodicidac®nal. Para a limpeza das garagens, o setor responsavel esta atuando putajemaforme registro
de extrema necessidade.

8. Orientagao de terceirizados de limpeza e copa — orientar sobre uso conscigntealash correto de materiais. (Prazo: dezembro/2016)
Foi realizada orientacéo de toda a equipe de copeiragem e jardinagem sobre o uso cona@gui d

9. Monitoramento dos dados de consumo — acompanhar o consumo de &gdarpdiear, de forma tempestiva, vazamentos nas instaldgdeaulicas. (Prazo:

dezembro/2016)

O monitoramento é realizado mensalmente, por meio do acompanhamento do hidrometridalse
Indicadores:
Para o cumprimento da Meta 6 acima, frente as respectivas agdes menciassa@asos a observar os indicadores de 27 a 30 abaixo:

27 a 30. Agua e esgoto

Indicador Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Ou No Def Total
27. Volume de agua consumido 530 476 459 601 662 6B0 19 866 680 597 669 459 1.248
28. Volume de agua por area construida
29. Gasto com agua 6.856,74 6.847,73 6.836,96 9.158,84 9.119,76 9,290,22 9.033,25 1j0.650,36 [10.233,069086HF67.237,00 104.040,42

30. Gasto com &gua por area constryida |




Histdrico de indicador

CA - Consume de dgua

Gréfico extraido do sistema PLS-JUD CNJ

Historico de indicador

Gréfico extraido do sistema PLS-JUD CNJ

Andlise dos resultados de 201Antes de falar sobre a Meta, ha que se destacar que foi estipulada erarvadio: META 6 — Reduzir o consumo de agua e esgoto
em 8.000 m? a.a. até 2020. correto EMETA 6 — Reduzir o consumo de agua e esgoto em 500 m?3 a.a. até R0@6ta foi feita com base em dados do TRF1, completamente fora
realidade da Seccional do Tocantins.

A meta foi atingida e superada. O consumo de agua, em 2015, foi de 7.815 m3. Em 2016, foi de 7.24&chic&ssignifica uma economia de 7,26% (567 m3).

META 7 — Ampliar a destinacéo de materiais diversos a reciclagem em 2% a.a. até 2020

A Meta 7 néo foi medida.

Acdes propostas

10. Coleta e descarte de lampadas usadas, observando o descarte ambiet@iraentéPrazo: dezembro/2016)

Atualmente ndo ha nenhuma agao realizada nesse sentido. Mas feagdol&iSelit a incluséo de clausula de logistica reversa nos préxiontratos de aquisicao
desses tipos de materiais.

11.Coleta e descarte de papel — destinar residuo de papel a cooperativas de cetaesidisos previamente cadastradas. (A¢do continua)
Existe convénio com uma associagao de catadores que periodicamente recolhem o Egoeional.

12. Logistica reversa de 6leo — incluir nos novos contratos de aquidég&eiculos a responsabilizagdo do fornecedor quanto ao déssinesiduos de éleo
provenientes dos bens adquiridos. (Prazo: dezembro/2016)

O o6leo utilizado nos veiculos da seccional é trocado em oficinas especializadas, quegéraatbleta e destinacdo do material. Quanto ao 6leo utilizado pelo gru
gerador da seccional, ha clausula no contrato de manutengéo de recolhimento do materiappeta eesponsavel.

13. Logistica reversa de baterias — incluir nos novos contratosquisiGo de veiculos clausula de garantia de troca de bateriaogneoessario. (Prazo:
dezembro/2016)

Atualmente ndo ha nenhuma acéo realizada nesse sentido. Mas ftadol&iSelit a inclusdo de clausula de logistica reversa nos ppéxiontratos de aquisicdo
desses tipos de materiais.

14. Logistica reversa de pneu — incluir nos novos contratos de aquiigaeus obrigatoriedade de retirada das carcacas pelo ftmneeepre que necessario.
(Prazo: dezembro/2016)

Os pneus utilizados nos veiculos da seccional é trocado em oficinas especializadasalizaf a coleta e destinagdo do material.

15. Logistica reversa de pegas de veiculos em geral — indsiin@vos contratos de aquisi¢o de pegas de veiculos a obrigddedtirada, pelo fornecedor, das
pecas usadas, sempre que necessario. (Prazo: dezembro/2016)

A manutencao dos veiculos da seccional é realizada em oficinas especializadasegjiEaja a coleta e destina¢édo das pecas substituidas.
Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 7 acima, frente as respectivas agdes menciassa@asos a observar os indicadores de 31 a 42 abaixo:

31 a 42. Gestao de residuos

Indicador Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out No DeZ Total
31. Destinagdo

de papel para Sem 0,530 Sem Sem Sem Sem Sem 0.500 Sem Sem Sem Sem 1030
ref:)ici)aggm destinaca ’ destinacaodestinacaodestinacaodestinacaodestinaga ’ destinacaodestinagagdestinacaodestinaca !

32. Destinacéo

de suprimentos| Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem

de impressao | destinagcaodestinacdodestinagaodestinacdodestinacaodestinacdgdestinacaodestinacdodestinacaodestinacdodestinacaodestinacdgdestinaca
para reciclagem
33. Destinagdo
de plastico pard

Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem
destinacdodestinacaodestinacdodestinacaodestinacagdestinacaodestinacdodestinacaodestinacdpdestinacapdestinacdodestinacapdestinaga

reciclagem
34. Destinagdo
eii::;?ﬁﬁ:gss Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem
para destinagaodestinacdgdestinacdodestinacdodestinacdodestinacdpdestinacapdestinacagdestinacdpdestinacdpdestinacdodestinacidpdestinaca

descontaminagéo
35. Destinagdo

de pilhas e
baterias Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem
encaminhadas| destinagdodestinacapdestinacaodestinacagdestinacdgdestinacdodestinacdodestinacidpdestinacapdestinacaddestinacdpdestinacdpdestinaca
para

descontaminag&o



36. Destinagdo
de madeiras par
reaproveitament|

37. Destinacéo

de vidros para

reciclagem

38. Destinacéo

de metais para

L Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem
Ddestina(;é destinacdodestinagaodestinacdodestinagaodestinacdodestinacaddestinacdgdestinacaodestinacdodestinacaodestinacdodestinaca

Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem
destinacadodestinacaodestinacdodestinacaodestinacaodestinacaodestinacdodestinacaodestinacdpdestinacapdestinacdpdestinacapdestinaga

Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem
destinacadodestinacagdestinacdodestinacaodestinacaodestinacaodestinacdpdestinacapdestinacdpdestinacapdestinacdodestinacapdestinaga

reciclagem
39. Destinacéo
deresiduosde, ~Sem | Sem | ,g53 | 1040 | 1146 | 2,389 2899 0,308 0740 2831 3000 4918  20[115
salde para |destinagaodestinacéa
descontaminagao
40. Destinagao
de residuos de| Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem
obras a destinagaodestinacédgdestinacdodestinacdodestinacdodestinacdpdestinacapdestinacagdestinacdpdestinacdpdestinacdodestinacdpdestinaca

reciclagem
41. Destinagao
de residuos de|
informatica Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem
(fitas, cabos, |destinacaodestinacdodestinacaodestinacdodestinacaodestinagdgdestinacaodestinacdgdestinacaodestinacdgdestinacaodestinacdodestinaca
midias etc.) a
reciclagem
42. Total de
material
reciclavel
destinado as
cooperativas

Sem

.~ =L 0,530 0,853 1,040 1,146 2,389 2,899 0,80p 0,740 2,821 3,4oo 4,918 21,145
destinaca

Andlise dos resultados de 201@eta ndo medida. N&o foi possivel a medicéo desse indicador, pois na Seccional h4 apenasa reslietaos de papel e residuos de
saude. E ndo havia histérico de comparagdo com o ano anterior.

TEMA 5 — QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO
META 8 — Ampliar a participacéo de servidores em ac¢des de qualidade de vida malialho, solidarias e de inclusdo (PNE) em 0,5% a.a. até 2020
A Meta 8 nédo foi medida.

Acdes propostas

1. Promogao de agbes ergondmicas — verificar, no proprio locahbalho, o mobiliario e os equipamentos, orientando os aspériidentificar, por unidade, o
mobiliario inadequado para futura destinagéo ou substituicdo. (A¢éo continua)

Foi realizado, por meio de convénio com a Universidade LuterarBrasil - ULBRA, andlise do mobiliario e orienta¢des aavideres em algumas unidades da
seccional, indicados pelo servico médico local, com base nos CIDs dos atestados apéegygados pelos servidores.

2. Promocéo de agdes ergondmicas — avaliar a adogéo de critérios de ergormataipaao de mobiliario. (A¢éo continua)
A analise do mobiliario realizada na seccional constatou que o mobiliario existedézjéamo aos critérios de ergonomia indicados.

3. Promogéo de agbes ergondmicas — estabelecer, em paararia €Cedap, acGes que contem com o0 apoio de profissionais deesabiédos com os Exame
Periédico de Salde para sensibilizar o corpo funcional sobre a importaseis agdes. (Prazo: dezembro/2016)

Foi realizada campanha de conscientizacéo entre os servidores, por meimaiesemanais sobre o tema, levando os servidores a refletir sohreladas com sua
saude, relacionados a ergonomia. Também foi realizada palestra com uma fisioterapeiBRIA sobre o tema ergonomia e postura.

4. Promogéo de acdes ergonémicas — divulgar a Cartilha de Ergonomia do Tribunal jPra/2016)

Foi divulgada por meio do e-mail dos servidores. Entretanto, houve prolbleraeesso devido ao firewall do érgédo bloquear o acessos a alguns videos que com
a cartilha.

5. Atendimento de saude — disponibilizar servico continuado deliatento médico, odontolégico, fisioterapico, de nutricdo, de reafggm e de psicologia a
servidores e magistrados para pronto atendimento, prestando cuidados, infororagiiagdes e apoio necessarios. (Agdo continua)

Esta acdo acontece na Seccional ha anos, sendo disponibilizados ao servidor atendimento a@omsidgibgico e médico.
6. Campanhas de promocao da saude. (Agao continua)

Séao realizadas anualmente campanhas de saude bucal e cuidados com a salde.

7. Promocéo de acGes de saude — realizar, anualmente, a Semana do Coracéon{igad

Na&o foi realizada a semana do Coragdo na seccional no ano de 2016 devido a restrigdestérg@sne

8. Estimulo a realizagcdo dos exames periédicos — acompard¢siado de salde dos servidores e magistrados e detectar perttece surgimento de doengas
relacionadas ao trabalho. (Agédo continua)

Esta acé@o acontece no Seccional a alguns anos. Neste ano, 151rssreid@ magistrados foram convidados para participar da agdo. 32,45% daoses\y49) e
0% dos magistrados (0) efetivamente realizaram o exame periédiSecéo de Bem-Estar Social conta com médico para atendidenservidores e magistrados que realizam o:
Exames Periddicos de Saude — EPS.

9. Programa Saude Bucal em Foco — acompanhar o estado de saleteidoses, magistrados e seus dependentes e detectar prececesungimento de doengas.
(Acéo continua)

Na Seccional acontece anualmente a campanha Pro-Dentinho, destinado aos dependesate&ldeEs até 12 anos de idade.

10. Orientagdo quanto a qualidade do ar climatizado — acompanhar a medi¢ao da qualidgutexddenciar a limpeza dos filtros de ar condicionado; orientar quan
a temperatura ideal no ambiente de trabalho. (Agéo continua)

Ha contrato de limpeza dos aparelhos e filtros de ar condicionadme ocorre regularmente na seccional. Entretanto, a medig&ualidade do ar foi realizada
somente a 3 anos atras.

11. Manuteng&o do programa de vacinagéo contra a gripe — intensificar a campanteafip@d@d uma vez ao ano. (Agéo continua)

E realizada anualmente a campanha de vacinagdo aos servidores da seccional.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 8 acima, frente as respectivas a¢gdes mencjmassdasos a observar os indicadores de 43 a 45 abaixo:

43 a 45. Qualidade de vida no ambiente de trabalho

Indicador Total
43. Participagdo dos servidores e/ou agdes voltadas para a qudédada no trabalho 154
44. Participacéo de servidores em acdes solidarias (a exeniptduddio digital, alfabetizagdo, campanhas voluntgrias) |122
45. Agdes de inclusdo para servidores com deficiéncia | 17

Andlise dos resultados de 201#eta ndo medida. N&o foi possivel a medigdo desse indicador, p&sacinal ndo havia histérico de comparagdo com o an




anterior. Entretanto os indices alcangados na seccional foram consideradwssatisfatérios, tendo em vista o cenario de restsigiigamentarias a que a Justica Federal tem sidc
submetida.

TEMAS 6 — CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 — DESLOCAMENTO DE PESSDAL, BENS E MATERIAIS
META 9 — Reduzir o gasto com telefonia fixa e mével em 3% a.a. até 2020
A Meta 9 foi atingida e superada.

Acdes propostas

1. Acompanhamento de contratos — reavaliar, periodicamentgndg;des pactuadas nos contratos de telefonia, objetivando a redugdgiodequando possivel.
(Prazo: julho/2016)

2. Estimulo ao uso de-mail— substituir liga¢des interurbanas pemail e substituir uso de fac-simile, a fim de extinguir, de formadagiva, contrato de manutencao
de aparelhos de fax existentes na Seccional. (Prazo: julho/2016)

Indicadores:
Para o cumprimento da Meta 9 acima, frente as respectivas agdes mencjmassdesos a observar os indicadores de 46 a 49, referentes a telefonia:
46 a 49. Telefonia

Indicador [ Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Ou No Degz Total
46. Gasto médio do contrato de telefonia fika 141 141 141 141 141 141 141 141 141 141 141 141 141
47. Gasto médio do contrato de telefonia movel 3.402,56 2,9%2,25 3.809,89 3|650,27 3.537,15 2400818 2.536,18 2.174,17 2.047|18 2.422,05 1.130,08 31.578,03
48. Gasto total do contrato de telefonia fixp 19 1 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18
49. Gasto total do contrato de telefonia méyel 326,66 402,63 338,23 310,70 279,73 B38,77 |322,99 | 28842 | 373,21 109,50 572,783 4.11461

Histérico de indicador

GTi - Gasto com telefonia fixa

Gréfico extraido do sistema PLS-JUD CNJ
Historico de indicador

GTm - Gasto com telefoma mdvel

Gréfico extraido do sistema PLS-JUD CNJ

Andlise dos resultados de 201A8:meta foi atingida e superada. O gasto com telefonia moével teve redugéo de cé&dbele(®assou de R$ 6.443,81, em 2015, par
R$ 4.114,61 em 2016). Na telefonia fixa, a redugéo foi de 20,13%. Em 2015 foi registrado o valor de R$ 396582606 ,R$ 31.578,03.

No somatdrio de gastos com telefonia fixa e mével, a reducéo foi de 22,38%, o que resultou nunia éedr®0.290,47.

META 10 — Manter os gastos atuais (2015) com vigilancia até 2020, desconsideradagpactuacdes

A Meta 10 foi atingida e superada.

Acdes propostas

3. Avaliagdo do CFTV (circuito interno de televisdo) — analisar necessidatbstéuicio ou otimizacdo. (Prazo: dezembro/2016)

3.1. Avaliacdo da implantacdo do sistema de acesso eletronico as garagealsdguipamentos de controle de acesso as garagens. (Prazo: dezembro/2016)
Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 10 acima, frente as respectivas a¢6es mescipasshmos a observar os indicadores de 50 a 51, referentes a vigilancia:

50 a 51. Vigilancia

Indicador 2015 2016
Gasto com contrato de Vigilangia 1.405.899,85 1.471.058,71

Andlise dos resultados de 201A:Meta 10 foi cumprida. Em 2015 registrou-se um gasto total com o contr@fgildacia, englobando a sede e as subsecgoes, de F
1.405.899,85 e, em 2016, esse total foi de R$ 1.471.058,71, registrando-se mto aerde635%, inferior ao percentual de repactuacéo do ano de 2016. Para garaminutencéo
do contrato e a concessao do percentual de repactuacéo convencionado em 2016, foi necesk#&d® de um posto de vigilancia (noturno).

META 11 — Manter os gastos atuais (2015) com limpeza até 2020, desconsideradasactuagdes

A Meta 11 foi atingida e superada.

Ac0es propostas
4. Reviséo dos contratos de terceirizagdo — revisar o diamamsento de equipes e materiais de consumo necessariosdasiesivde limpeza da Seccional. (Prazo:



dezembro/2016)

O dimensionamento do quantitativo das equipes é realizado com basedoéividade estabelecida pela IN-02 do MPOG. N&ao houve redissge quantitativo no
ano de 2016.

5. Capacitacao de fiscais de contrato — obter maior eficiéncia na aeadiagonitoramento das condi¢des contratuais. (Prazo: dezembro/2016)
Houve a indicagdo de curso, oferecido pela ENAP, para todos os gestores de contranto®dal secc

6. Avaliagdo do consumo ideal de insumos para limpeza — avaliar procedimersimsle materiais para criagdo de perfil de consumo ideal, conforeracsrésticas
da unidade (area e publico interno e externo). (Prazo: dezembro/2016)

Os insumos de limpeza estdo incluidos no contrato de Limpepaser€acdo da seccional, sendo responsabilidade da encarregada da&mmesliagdo da
guantidade consumida dentro da seccional.

7. Aquisicéo de produtos biodegradaveis — incluir, nos novos contratos, preferem@apmedutos biodegradaveis. (Prazo: dezembro/2016)

Nao hé previsdo nesse sentido nos contratos vigentes da seccional. Serdcsalioiclusdo de clausulas nesse sentido nos préximos contratos.
Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 11 acima, frente as respectivas agdes mencasasdasos a observar os indicadores de 52 a 54, referentes a limpeza:

52 a 54. Limpeza

Indicador 2015 2016
Gasto com contrato de Limpeza 2.496.347,22 2.611.345,66

Andlise dos resultados de 2018:Meta 11 foi cumprida. Em 2015 registrou-se um gasto total coomtoato de Limpeza, englobando a sede e as subsec¢des, de
2.496.347,22 e, em 2016, esse total foi de R$ 2.611.345,66, registrando-se um aumento de 4,61%.

META 12 — Reduzir o valor gasto com reformas em 10% a.a. até 2020
A Meta 12 foi atingida e superada.

Acdes propostas

8. Otimizacéo ddayoutnas reformas no ambito da Seccional — definir padrées de lag@umelhor utilizacdo do espago, iluminagdo e méveis ambisleguando
beneficios ambientais e econdmicos. (Agéo continua)

Houve reforma na Secad, com a melhor distribuicdo dos espacos e revisdo da iluminagao.
9. Otimizagdo da manutencao predial preventiva — incluir, & medida do possivekediré@risustentabilidade nas rotinas manutencgéo predial. (A¢do continua)

10. Atualizagédo normativa e tecnolégica dos projetos arquitet@mide engenharia das obras das novas sedes da Subsec¢detrcuéesejam considerados os
aspectos relacionados a: economicidade com construgdes radierégidade de instalagdeslayout funcionalidade e adequagdo do prédio ao meio ambiente, pernatindpar
eficiéncia energética e minimizar consumo de agua; confartoct®ambiental; especificacdo de material e equipamentoglgervem a relagéo custo-beneficio, bem como long
durabilidade, pouca manutencéo ou reposicédo, alta eficiéncia energgiieadissipacio de calor, fabricagdo nacional e pelo mendafulicantes distintos e permitam pleno acesso
implantacéo de facilidades a portadores de necessidades especigis dgzambro/2019).

Indicadores:
Para o cumprimento da Meta 12 acima, frente as respectivas acées mescipasshmos a observar o indicador n° 55:

55. Layout

Indicador 2015 2016
55. Valor gasto com reformas nas unidgdes 182.0%6,00 66.072,89

Andlise dos resultados de 2016: A meta 12 foi atingida e superagiast® com refornas teve redugdo de cerca de 63,70% (passou de R$,08R.6m 2015, para
R$ 66.072,89 em 2016).

META 13 — Reduzir a quantidade de Km rodados em 7,5% até 2020
A Meta 13 foi atingida e superada.

Ac0es propostas

11. Equacionamento da utilizagdo de veiculos para uso em servigo — bustavs@eadidos de veiculos em servico em demandas Unicas, destlbaraeo e a rota
o permitam. (Prazo: julho/2016)

Houve otimizacéo nas saidas dos veiculos da seccional para demandas administrativas.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 13 acima, frente as respectivas acées mescipassamos a observar os indicadores de 56 a 58:
56 a 58. Combustivel

Indicador Jan Fey Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Qut Nov Dez Total
56. Consumo de gasolina da frota oficial de veiculos| 0 |164 |76 | 244 166 2122986 159 182 17% 188 1.950
57. Consumo de etanol da frota oficial de veiculos | 0 | O 0 0O]J]0O| O] O| O] O] O 0 0 0
58. Consumo de diesel da frota oficial de veiculos | 32 |506 1.107 674 74 692 3301 932 7pA7@3844 7.26!

Andlise dos resultados de 201A:Meta 13 foi atingida e superada. Em 2015 foram rodados 33.941 Km. Em 20&6rbducéo de 22,83%, alcangando o nimero ¢
26.192 Km rodados. Essa reducéo se deve a otimizagéo nas saidas nos veicels\ymrdemandas administrativas.

META 14 — Reduzir os gastos com manutengéo preventiva e corretiva em 15% até 2020

A Meta 14 foi atingida e superada.

Ac0es propostas

12. Otimizagéo da manutencgéo preventiva. (Prazo: dezembro/2016)

A manutengao dos veiculos da seccional é realizada de maneira periédica, sob a responsalailidevit.

13. Otimizacdo da lavagem de veiculos — analisar a viabilidadelatgio de lavagem ecoldgica dos veiculos, compreendendo, inciuaivpliacéo dos intervalos
entre lavagens. (Prazo: julho/2016)

A lavagem dos veiculos é realizada por meio de contrato, sendo que este sofreu redu¢@mdenlavagens, que passou de semanal para quinzenal.
14. Compra de veiculo com selo A em relagdo a emisséo de poluentes — incluiciexigd editais de compra. (Prazo: dezembro/2016)

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 14 acima, frente as respectivas acées mescipassamos a observar os indicadores de 59 a 61:

59 a 61. Veiculos



Indicador Total
59. Veiculos para transporte de servidores, tramitacdo de doosmeetiemais atividades funcionais 8
60. Veiculos para transporte de magistrados 3
61. Gasto com manutencéo dos veiculos da frota 9.256,27

Andlise dos resultados de 201A:Meta 14 foi atingida e superada. Em 2015 foi gasto com manutencgéo de veiculos R$ 13.314,00. Env@0&éurdio de 30,48%,
sendo registrado um gasto de manutengao de veiculos de R$ 9.256,27.

TEMA 8 — SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO CONTINUA
META 15 — Implantar pelo menos uma agéo de sensibilizacéo para cada tema dedimina Resolugdo Presi 4/2016 até 2020
A Meta 15 ndo foi atingida.

Ac0es propostas

1. Capacitacéo/qualificagdo da CGPLS-SJTO — qualificar osomsmla Comissé@o Gestora do PLS por meio de estudos, rodas eesapbenchmarking e outros, a
fim de nivelar os conhecimentos relacionados a gestéo socioambiental: jiRha?2016)

Foi realizada uma capacita¢éo por meio de curso oferecido pela Unicorp/TRF1, com ditirelducdo a Gestéo Socioambiental".

2. Insergéo de videos educativos e de sensibilizagdo nas affiExienais virtuais — exibir videos de curta duracéo relaiisnao PLS nos cursos virtuais
ministrados na Seccional. (Prazo: julho/2016)

A Seccional oferece aos servidores os cursos oferecidos pela Unicorp/TREGaisosao inseridos materiais dessa natureza.

3. Oficina de elaboragéo de plano de ag&o — capacitar os responsavesfegedo do plano de agdo com iniciativas socioambientais, por m#icidas praticas e
motivacionais, com carga horaria de 3 horas. (Prazo: julho/2016)

4. Exibicao de filmes de sensibilizagdo antes das agdes educacionais gieg@reizo: dezembro/2016)
N&o foram realizadas atividades nesse sentido.

5. Elaboragdo de campanha de sensibilizagdo da for¢a de ¢ratmihquestdes relacionadas a gestdo socioambiental — contegf@arpara substituir copos
descartaveis por retornaveis; imprimir somente o necessé@no frente e verso; utilizar o verso de documentos parantas, usar racionalmente energia elétrica; usar racion@mer
agua de torneiras e descargas; dar dicas sobre como atingir as metas ddePd®as sobre como colocar os planos de acéo em pratica. (Prazo: julho/2016)

Foram realizadas campanhas na Seccional para substituicdo de copos dessgytivcanecas e garrafas, além de campanhas para o uso consicidnge Foram
alcangados resultados satisfatdrios, que podem ser observados nas medigdes dapawtaassobre esses temas.

6. Divulgacdo constante dos resultados dos indicadores e dasdmétaS-SJTO — apresentar periodicamente os dados de conssmeseltados das metas para os
gestores das unidades da Seccional; e manter espago de comunicacéo canstaatet, murais @mailinformando o consumo e o cumprimento das metas. (Prazo: julho/2016)

Os resultados das metas do PLS-SJTO foram divulgados no Paeféiiespara esta finalidade, sendo de acesso a todos od@esida seccional. Ainda ndo ha
a divulgagdo na pagina da seccional pois a mesma ainda esta em construgao.

Indicadores:
Para o cumprimento da Meta 15 acima, frente as respectivas a¢fes mescipasshmos a observar o indicador de n° 62:

62. Sensibilizagdo e capacitagdo continua

Indicador Total
62. Sensibilizagéo e capacitagao do corpo funcional e forca dintraheiliar| 1

Andlise dos resultados de 201A:Meta 15 néo foi atingida. Em 2016 foi realizada somente 1 acéo de capackagaib#izacdo socioambiental.

RESULTADO DAS METAS DO PLS-SJTO (2016)

GRUPO X
INDICADOR METAS SITUACAO
i 9 META
1. Papel Reduzir o consumo em 1% ao ang, Redugéo de 21,86% em 2016. SUPERADA
até 2020
o Reduzir o consumo de copo - 0 META
2. Descartaveis descartavel em 1% ao ano, até 2090, Redugéo de 24,03% em 2016. SUPERADA

3. Agua Mineral Manter o consumo de &gua mine aIRegIUGaO d_e 1’230? no consumo (,je garrafoes 20 litros. xﬁ;r:mm
a seccional néo utiliza mais 4gua engarrafada|

4. Impressdes Rifndpl:ézs(;g():;u; /(0) :g Zﬁgrgpéeg(t)%g? Redugéo de 30% em 2016. xjg:RAOA

5. Energia Elétrica eIgsg:ii:nooc,g;os,ugz)oa?]i,e:ggi()az). Reducéo de 16,42% em 2016 . x_ﬁ;r:g,qm

6. Agua e Esgoto Reduizir o consumo de dgua e esgpto Redugé&o de 567 m3 em 2016 . ::jE];rEARADA

em 500 m3, ao ano, até 2020.

Ampliar a destinacao de materiaig
diversos a reciclagem em 2%, ag  N&o havia parametro anterior para servir de base.
ano, até 2020,

7. Gestéo de

Residuos . META NAO MEDIDA

8. Qualidade de Vida Ampliar a participacéo de servidores

no ambiente de em acdes QVT, solidarias e de N&o havia parametro anterior para servir de base. . -
Trabalho inclusdo em 0,5% ao ano, até 202. META NAO MEDIDA
9. Telefonia Reduzir o gasto com telefonia em 3% Reducéo de 36,15%, na telefonia movel, em 2016} e META
’ ao ano, até 2020. reducéo de 20,13%, na telefonia fixa, em 2016. SUPERADA
Considera-se a meta cumprida, tendo em vista quge o
10. Contrato de Manter o gasto anual (2015), | aumento verificado nos gastos (4,635%) foi inferior|ao META
Vigilancia desconsideradas as repactua(;(‘)er.percentual de repactuacgo do periodo, que foi superior SUPERADA
a 12%.

Considera-se a meta cumprida, tendo em vista quge o
11. Contrato de Manter o gasto atual (2015), | aumento verificado nos gastos (4,61%) foi inferior a0 META
Limpeza desconsideradas as repactua(;(‘)er.percentual de repactuacgo do periodo, que foi superior SUPERADA
a 12%.




Reduzir o gasto com reformas en - " META
12. Reformas 10%, 20 ano, até 2020. Redugéo de 63,70% em 2016. SUPERADA
] Reduzir a quantidade anual de Redugao de 22,83% na quilometragem geral do META
13. Combustivel quildmetros rodados em 7,5%, aq . SUPERADA
. veiculos em 2016.
ano, até 2020.
. Reduzir 0 gasto anual de manutengao o6 ge 30,48% no gasto com manutengéo de META
14. Veiculos preventiva e corretiva em 15%, ag . SUPERADA
A veiculos no ano de 2016.
ano, até 2020.
15. Sensibilizacio Implantar uma agédo de sensibilizagdo Em 2016, foi realizada 1 agéo voltada para o tem) META NAO
' ¢ para cada tema até 2020. socioambiental. @ ALCANCADA

CONSIDERAGOES FINAIS

A partir do Relatério de Desempenho de Metas do PLS-SJTO (2016)raadese das analises feitas, verifica-se que a situacastizJederal do Tocantins diante
dos dados referentes ao ano anterior, é bastante poEitipassivel afirmar que a JFTO esta pautando sua gestagiassc socio-econdmico-ambientais e no principio de
economicidade. Tem-se que, para a consecucédo do Plano, faiidatée ndo apenas o trabalho da Comissdo Gestora do BES) emvolvimento de vérios setores e 0 apoio d
administracéo.

De certo que nem todas as ac¢des foram implementadatas anda precisam ser alcangadas, contudo, ndo obstaraades gestricdes orgcamentarias enfrentada
em 2016, neste documento estéa registrado o esfor¢co conjumtagirados, servidores, estagiarios e colaboradores glimuesm varias acdes exitosas, tanto nas relagdes entre
seres humanos e 0 meio ambiente, quanto nos consumos e gastos. Dessa forma, éeyesgéracumulou torna-se ferramenta importante para futuros avancgos.

O PLS é ferramenta de planejamento que permite estabplétiens de sustentabilidade e racionalizacdo de gastos masawgéo publica. E fundamental que as
unidades envolvidas da Justica Federal do Tocantins entendaroréaimja da conscientizacéo de todo o corpo funcional e da itdegie ideias para a definigdo de metas e aco
que permitam uma administrac&o publica cada vez mais eficiente, tratzatitan foco na gestéo de custos e racionalizagdo de recursos matetiasi® na

Com a implantacdo das ac¢des propostas no PLS espera-se gopaihuuma mudanca de cultura na Justica Federal, pautadeopsiono consciente, gestao
adequada dos residuos, combate ao desperdicio e respeito ao meicambient

Ricardo Antonio Nogueira Pereira Harley Caixeta Seixas
Diretor da Secretaria Adntirsisva Supervisor da Se¢éo ddénizacdo Administrativa
Presidente da Comisséo Gestora do PLS-SJTO Membro da Comisséo Gestora do PLS-SJTO
Gilmar Cintra de Araujo Cynthia de Nazaré Vaz Salbé
Diretor do Nucleo de Administragéo Diretora do Nucleo de Recursos Humanos
Membro da Comisséo Gestora do PLS-SJTO Membro da Comissédo Gestora do PLS-SJTO
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Membro da Comissdo Gestora do PLS-SJTO Membro da Comisséo Gestora do PLS-SJTO
Sidney Martins Jales Avercino Andrade Costa
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Supervisor da Segéo de Dep6sito e Arquivo Judicial e Administrativo Supervisora da Secéo de Prog@ma&xecucédo Orcamentaria e Financeira
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