SECAO JUDICIARIA DE TOCANTINS

ATA

| REUNIAO DE ANALISE DA ESTRATEGIA
DA SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS

Data: 19 de abril de 2016
Horario: das 16h as 17h45

Local: Sala do Psicdlogo (ao lado do Centro de Conciliagao)

Participantes

Cargo e Unidade

Ricardo Antonio Nogueira Pereira

Diretor da Secretaria Administrativa

Harley Caixeta Seixas

Supervisor da Secédo de Modernizacdo Administrativa

Yuri Ribeiro de Carvalho

Supervisor da Sec¢éo de Tecnologia da Informacéo, em substituicdo

Eveni Alves Dias

Supervisor da Secéo de Controle Interno

José Jailson dos Santos

Supervisor da Secédo de Bem-Estar Social

Daty Manuela Dantas Silva

Diretora do Centro Judiciario de Conciliagéo

Nilda Aparecida Pereira

Diretora do Nucleo Judiciario

Cynthia de Nazaré Vaz Salbé

Diretora do Nucleo de RecHrisosnos

Gilmar Cintra de Araudjo

Diretor do Nucleo de Administracéo

Clenys reges Rosério Pereira de Castro

Diretoraeedeefiiria da 12 Vara Federal

Maria Aparecida Moreira

Diretoria do Nucleo de Apaidurma Recursal

Rosilene Oliveira e Silva Avelar

Supervisora da Secao de Depdsito e Arquivo Judicial e Administra

Iracema Ribeiro de Sena

Supervisora da Secéo de Suporte Administrativo da Secr&thrimistrativa

Thiago Abas de Moraes Rego

Diretora de Secretari@daUnica de Araguaina

Thatiana Cristina Nunes Campelo

Juiza Federal Sutastla Vara Unica de Araguaina

Registre-se a auséncia dos representantes da Secdo damgdgr e Execucdo Orcamentaria e Financeira (Justifjcdd
Secao de Desenvolvimento e Avaliagdo de Recursos HumanosgaadgeSuporte Administrativo da Diretoria do Foro, qu
foram convocados por integrarem o Comité Institucional de PlammjanEstratégico — Cipe-SJTO, e dos Diretores d

Secretaria das 22, 32 e 42 Varas Federais e do DieeBeatetaria da Vara Unica de Gurupi.

1. Abertura da reuniao

A reunido foi iniciada pela Supervisor da Semad, Harley Seqas apresentou um rapido conceito Reunido de Analise

Estratégia — RAE, contextualizando a relacdo da reunido comajoes estratégicos.

1.1Esclarecimentos sobre o monitoramento da estratégia

O Supervisor da Semad langou o questionam@uimo saber se a Justica Federal do Tocantins esta executdran a

estratégia? que levou a uma pequena explanacdo sobre 0 monitoramento dgiastiagseguintes termos:

e O monitoramento da estratégia cabe:




o na Justica Federal ao Comité Gestor de Estratégi€egest composto pelos presidentes do CJF e dos cinco TRF
seus diretores-gerais;

o na Justica Federal da 12 Regidao Comité de Gestéo Estratégica Regior@GER-TRF1, composto pelo
Presidente do TRF1 e magistrados representantes da Correftpoaal, Coordenacdo dos Juizados Especiais
Federais, Sistema de Conciliacdo, Escola de Magistragaler&l, Diretores de Foro e o Diretor-geral do Tribunal;

o no Tribunal: ao Comité Institucional de Planejamento EstratégiCipe-TRF1, composto pelo Diretor-geral e por
representantes das unidades organizacionais do Tribunal (Aee-&rea-fim) e aos demais gestores;

o nas Seccionaisaos Comités Institucionais de Planejamento Estratédipesde cada Secao Judiciaria e aos deme
gestores.

e Existem ferramentas a disposi¢do dos gestores e dos cemitgsda fase do monitoramento da estratégia:

Fases do monitoramento Ferramentas disponiveis

Para as Metas Sistema de Informac¢des Gerenciais e
1. MEDIR: Acompanhar o desempenho das Metadstatisticas da Justica Federal da 12 Regido est-Si
do Plano de Acao 2015/2016 Para o Plano de Acaometodologia de gestao de
projetos, SEI, MS Project, Excel, etc.

2. AVALIAR: Analisar o desempenho, detectar e | Reunides de Andlise da Estratégia (RAE)
formalizar problemas, identificar causas Relatérios de Execucéo da Estratégia (REA)

3. MELHORAR: Planejar e executar acdes para | Gestédo de processos de trabalho
corrigir os problemas, definir responsaveis e pazdropostas de projetos e agbes

4. COMUNICAR: Fornecer aos responséaveis pelaComunicagées formais:mails, despachos no SEl,
execucdo da estratédeedback sobre o demonstrativos de resultados, boletins estatisticos
desempenho relatorios endomar keting, etc.

e As reunides de andlise da estratégia tém como objetivo geliahangporogresso da execucdo da estratégia e, como
objetivos especificos:

analisar o desempenho de metas e planos de acao;

detectar problemas e identificar suas causas;

recomendar medidas preventivas e corretivas;

definir responsaveis e prazos.

e Nos termos da Resolugédo CJF 313/2014, as RAEs devem ser promogidasses de marco, julho e novembro de cada
ano, a fim de que se possam aprofundar as analises devidada&drgdo da 12 Regido.

o A RAE deve voltar-se para a analise do caminho critico e apsolucdes para o cumprimento das metas e a execugao (
planos de acao, produzindo o Relatério de Execucédo da Estratégiadn fpreo caso, recomendacdes e até ajustes no
préprio Planejamento Estratégico.

O
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2. Apresentacéo de resultados estratégicos

O Supervisor da Semad apresentou, entdo, o panorama dos ressteatégicos da Justica Federal do Tocantins, apurado |
meses de janeiro a dezembro de 2015 e o parcial de 2016, refesemteses de Janeiro a Marco de 2016, nos seguintes tern

2.1 Metas 2015
Meta 1— Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que logid@trno ano corrente

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
94,67% 112,13% @ 133,18% @ 105,25% @
12 Vara Federal 77,23%
22 Vara Federal 85,41%
32 Vara JEF 71,09%
42 Vara Federal 65,47% @
JEF Adjunto Criminal 85,71%
12 Turma Recursal: Relator-1 220,85% @
12 Turma Recursal: Relator-2 133,02% @
12 Turma Recursal: Relator-3 307,76% @
Vara Unica de Araguaina 4277% @
JEF Adjunto Civel e Criminal de Araguaina 122,75% @



Vara Unica de Gurupi 79,59%
JEF Adjunto Civel e Criminal de Gurupi 141,20% @

Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, 100% dos processos distribati&l84/12/2010as Varas Comuns.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
93,15% 68,35% @ 100% @ 92,06%
12 Vara Federal 89,52%
22 Vara Federal 98,30%
Vara Unica de Araguaina 68,35% @
Vara Unica de Gurupi 100% @

Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, 100% dos processos distritati&l84/12/2011nos JEFs e Turmas Recursais.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
99,97% 99,36% 100% @ 99,76%
32 Vara JEF 99,94%
12 Turma Recursal: Relator-1 100% @
12 Turma Recursal: Relator-2 100% @
12 Turma Recursal: Relator-3 100% @
JEF Adjunto Civel e Criminal de Araguaina 99,36%
JEF Adjunto Civel e Criminal de Gurupi 100% @

Meta 3— Aumentar o percentual de casos encerrados por conciliacatagéorao ano anterior

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
106,95% @ 79,12% 120,67% @ 76,77%

12 Vara Federal 435,21% @
22 Vara Federal 273,24% @
32 Vara JEF 119,47% @
42 Vara Federal 0% @
JEF Adjunto Criminal 104,08% @
12 Turma Recursal: Relator-1 0% @®
12 Turma Recursal: Relator-2 0% @
12 Turma Recursal: Relator-3 0% @
Vara Unica de Araguaina 397,17% @
JEF Adjunto Civel e Criminal de Araguaina 81,78%
Vara Unica de Gurupi 421,36% @
JEF Adjunto Civel e Criminal de Gurupi 104,74% @

Meta 4 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, pelo menos 70% das ac¢Oeapdebidade administrativa distribuidas até
31/12/2013

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
78,67% 16,95% @ 64,29% @ 52,15% @
12 Vara Federal 71,43%
22 Vara Federal 85,71%
Vara Unica de Araguaina 16,95% @




Vara Unica de Gurupi

64,29% @

Meta 5 — Baixar, em 2015, quantidade maior de processos de execucascafiddique o total de casos novos de execucao r
fiscal no ano corrente.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
11597% @ 23,15% @ 57,53% @ 79,98%
12 Vara Federal 74,42%
22 Vara Federal 176,57% @
Vara Unica de Araguaina 23,15% @
Vara Unica de Gurupi 57,53% @

Meta 6 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, as a¢8es coletivarindislas até 31/12/2012.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO

72,16% 36,59% @ 60% @ 61,35% @

12 Vara Federal 63,49% @
22 Vara Federal 87,50%

12 Turma Recursal: Relator-3 100% ®

Vara Unica de Araguaina 36,59% @

Vara Unica de Gurupi 60% ®

Meta 7 — Baixar quantidade maior de processos criminais do que denm&isscriminais no ano corrente.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO

48,54% @ 59,46% @ 75% 51,82% @

42 Vara Federal 48,82% @

12 Turma Recursal: Relator-2 0% @®

Vara Unica de Araguaina 59,46% @
Vara Unica de Gurupi 75%

Meta 8 — ldentificar e julgar, até 31/12/2015, pelo menos 70% das gudiess vinculadas aos crimes relacionados
improbidade administrativa, ao trafico de pessoas e a tra@sdhavo distribuidos até 31/12/2013.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
21,92% @ 3,85% @ 20% @ 17,43% @

42 Vara Federal 21,92% @
Vara Unica de Araguaina 3,85% @
Vara Unica de Gurupi 20% ®

Meta 9— Aumentar o indice de produtividade de magistrados em relag&dia do triénio anterior.

1° Grau 12 Regiao

439,52% @

344,07% @

Meta 10— Aumentar o indice de produtividade de servidores em relacadia deétriénio anterior.

1° Grau

12 Regiao

229,08% @

282,26% @




Meta 11— Elevar o percentual de avaliacdo positiva do sistema de emintérnos para 100% até 2020. Para 2015, a met:
atingir 70% de avaliacfes positivas.

12 Regiao
123,80% @

Meta 12— Manter, em todos 0s anos, 0 absenteismo de magistrados abajxal@3d%.

SJTO

12 Regido

16,44% @

0,71% @

Meta 12— Manter, em todos os anos, o absenteismo de se

rvidores abaixal @3g

SJTO

12 Regiao

4,66%

4,10%

Meta 13— Atingir 100% de adesédo de magistrados e servidores ao exagdiquedie salde até 2020.

1° Grau

12 Regiao

N&o informado

N&o informado

2.2 Metas 2016 (Janeiro a Mar¢o/2016)

Meta 1— Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que logid@atrno ano corrente

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
108,08% @ 51,96% @ 209,41% @ 108,88% @
12 Vara Federal 113,39% @
22 Vara Federal 97,81%
32 Vara JEF 123,59% @
42 Vara Federal 64,47% @®
JEF Adjunto Criminal 0% @®
12 Turma Recursal: Relator-1 1,45% @
12 Turma Recursal: Relator-2 140,10% @
12 Turma Recursal: Relator-3 159,33% @
Vara Unica de Araguaina 13,98% @
JEF Adjunto Civel e Criminal de Araguaina 58,04% @
Vara Unica de Gurupi 43,01% ®
JEF Adjunto Civel e Criminal de Gurupi 260,13% @

Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2016, 100% dos processos distribaid®31/12/2011 e pelo menos 70% dos process
distribuidos até 31/12/201@as Varas Comuns.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
2011 81,34% 41,73% @ 75,64% 70,78%
2012 129,98% @ 57,80% @ 120,54% ® 103,36% ®
2011 2012
12 Vara Federal 74,89% 124,16% @
23 Vara Federal 93,33% 136,33% @
Vara Unica de Araguaina 41,73% @ 57,80% @
Vara Unica de Gurupi 75,64% @ 120,54% @




Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2016, 100% dos processos distritati@l@4/12/2012 e pelo menos 90% dos process
distribuidos até 31/12/2018¢s Juizados Especiais Federais.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
2012 99,94% 92,51% 100% @ | 95,21%
2013 110,77% @ 86,60% 109,81% ® | 97,12%
2012 2013
32 Vara JEF 99,94% 110,85% @
JEF Adjunto Criminal 102,56% @
JEF Adjunto Civel e Criminal de Araguaina 92,51% 86,60%
JEF Adjunto Civel e Criminal de Gurupi 100% @ |109,81% @

Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2016, 100% dos processos distritati@l@4/12/2012 e pelo menos 70% dos process
distribuidos até 31/12/2018as Turmas Recursais.

Palmas SJTO
2012 100% @ 100% @
2013 142,86% @ 142,86% @
2012 2013
12 Turma Recursal: Relator-1 100% @ 142,86% @
12 Turma Recursal: Relator-2 100% @ 142,86% @
12 Turma Recursal: Relator-3 100% @ 142,86% @

Meta 3— Aumentar o percentual de casos encerrados por conciliag@begdo ao ano anterior

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
621,71% ® 8,88% @ 51,28% ® 95,79%

12 Vara Federal 42,08% @
22 Vara Federal 0% @®
32 Vara JEF 1136,59%®
42 Vara Federal 0%
JEF Adjunto Criminal 0% @
12 Turma Recursal: Relator-1 0% @
12 Turma Recursal: Relator-2 0% @
12 Turma Recursal: Relator-3 0% @®
Vara Unica de Araguaina 0% @
JEF Adjunto Civel e Criminal de Araguaina 944% @
Vara Unica de Gurupi 120,47% @
JEF Adjunto Civel e Criminal de Gurupi 2250% @

Meta 4 — Identificar e julgar, até 31/12/2016, pelo menos 70% das acOempdebidade administrativa distribuidas até
31/12/2014.

Palmas Araguaina Gurupi | SJTO

77,81% 26,92% @ 71,43% 59,82% @

12 Vara Federal 68,18% @
22 Vara Federal 84,03%




Vara Unica de Araguaina 26,92% @
Vara Unica de Gurupi 71,43%

Meta 5— Baixar, em 2016, quantidade maior de processos de execucascafiddique o total de casos novos de execugao n
fiscal no ano corrente.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
33,06% @ 19,23% @ 103,57% @ 37,14% ®
12 Vara Federal 67,57% @
22 Vara Federal 24,04% @
Vara Unica de Araguaina 19,23% @
Vara Unica de Gurupi 103,57% @

Meta 6 — Identificar e julgar, até 31/12/2016, as a¢Bes coletivaridislas até 31/12/2012.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
75,61% 35,29% @ 47,37% @ 61,48% @
12 Vara Federal 70,91%
22 Vara Federal 85,19%
Vara Unica de Araguaina 3529% @
Vara Unica de Gurupi 4737% @

Meta 7 — Baixar quantidade maior de processos criminais do que denm&isscriminais no ano corrente.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
50% @ 0% @ 0% @ 26,09% @
42 Vara Federal 50% @®
12 Turma Recursal: Relator-2 0% @
Vara Unica de Araguaina 0% @
Vara Unica de Gurupi 0% ®

Meta 8 — Identificar e julgar, até 31/12/2016, pelo menos 70% das gudiess vinculadas aos crimes relacionados
improbidade administrativa, ao trafico de pessoas e a tra@sdhavo distribuidos até 31/12/2014.

Palmas Araguaina Gurupi SJTO
19,35% @ 6,97% @ 19,05% @ 1598% @

42 Vara Federal 19,05% @
Vara Unica de Araguaina 6,97% @
Vara Unica de Gurupi 19,35% @

2.3Plano de Acdo 2015/2016:

Dos 4 projetos e agBes inseridos no Plano de Ac¢do 2015/2016) fa(imnconcluido e os outros 3 (trés) estdo com andamer
atrasado ou correndo risco de atraso em relacdo ao prazogpavassua concluséo:

Situacdo em Mar¢o/2016 Quantidade de projetos e ade

Concluidos ou dentro do prazo previsto

Atrasados ou com risco de atraso




N&o iniciados ou estacionados

©c®

¢ Projetos e e acdes classificados como atrasados ou cordegiat@so:

Projeto/Acao Situacédo Observacoes

O projeto esta em execucéao, entretanto sua data de concluséo era| Foi incluido na proposta

Dezembro/2015. A reforma da sala esta prevista de conclusao paraorcamentaria de 2017 recursos
Maio/2016. para o mobiliario da sala.

Criacéo da sala de
treinamentos

O projeto estd em execucao e dentro do prazo previsto, que é . S
. . . _|O projeto foi iniciado pelos
ezembro/2016. Entretanto esta com risco de atraso tendo emudsta
. . . . processos de trabalho do Nucre.
Semad possui um Unico servidor para executar o projeto.

Exceléncia na Gesta)
Administrativa

o O projeto estd em execucao e dentro do prazo previsto, que é O projeto requer habilidades em
Criacdo da Carta de . : . L : .
. Dezembro/2016. Entretanto esta com risco de atraso tendo emuastedicdo de imagens que esta
Servicos da SJTO . . . .
Semad possui um dnico servidor para executar o projeto. pendente.

3. Deliberagdes do CIPE-SJTO

Com base nos resultados estratégicos apurados, relativos ao ano aeQPE>SJTO verificou que a SJTO néo logrou alcanca
integral cumprimento das Metas de 2015, nem a execuc¢do templestddos os projetos que fazem parte do Plano de Acéo
2015/2016.

A partir da analise dos resultados parcial (Janeiro a MdegoMetas de 2016, verificou-se que muito tem a ser feitoquer a
Seccional do Tocantins alcance as metas propostas. Ao longo dmnewitas manifestac6es foram realizadas, quanto a possi
causas e solucdo para as situagfes das metas, relatedas:a

3.1Quanto ao Plano de Acéo:

e O Supervisor da Semad ressaltou a auséncia de projetos/acteasvpiiea a area judiciaria, que correspondem quase gt
totalidade das metas. Na ocasido da elaboracéo do Plano de ABA2026, em mar¢o de 2015, apesar da solicitagcdo, né
houve indicacdo de projetos/acdes voltados para o alcance dasl Melas

e O Diretor da Secad ratificou a colocag¢éo do Supervisor dadgemssaltando a importancia da indicacdo de tais projetos
Apontou ainda, que por vezes, existem acfes que sdo realizadasldsrdecretarias das varas que cooperam para o alc
das metas, entretanto essas ac¢des ndo sdo documentadas oagakbliciz

e O Diretor da Secad salientou ainda a importancia de formabzarojetos/acdes, uma vez que os mesmos, quando requ
0 uso de recursos orcamentarios/financeiros, devem fazedpgrteposta orcamentdaria da Seccional.

e Quanto a proposta orcamentaria, foi informado pelo Diret&etad, que tendo em vista o prazo esgotado para o envio
novas propostas neste momento, a proposta foi enviada na data, d®/gj2016, sendo incluidos como projetos
estratégicos, além dos ja previstos no plano de acao (cdacgala de treinamento e ginastica laboral), a instatss
novas varas (52 Vara Federal em Palmas e 22 Vara Fedefahguaina).

e O Diretor da Secad informou que o envio da proposta orcamentériadp&®@la Dipla ndo impede a elaboracdo de novc
projetos e acdes, uma vez que existem as datas de envio decg@icide crédito adicional.

e Foi proposto pelo Diretor da Secad a continuacao da RAE em nevaala a participacdo efetiva de todos os demais
diretores de secretaria, para a elaboracéo de projetos eqaeddésem melhorar o desempenho da seccional no alcance
metas.

3.2Quanto as Metas voltadas para a area fim:

e O Supervisor da Semad constatou a necessidade de promover agé&smuem o julgamento de processos antigos, que
impactam diretamente no alcance das metas.

o A Diretora da 12 Vara solicitou que fosse enviado aos diretonesraes estatisticas das metas e a relacéo dos psgasso
impactam as metas nacionais.

o A Diretora do Cejuc salientou a necessidade da implantacdo dmsdconciliacdo em Araguaina, uma vez que possue
varios inscritos no curso de conciliador voluntario para aquela cidade.

e A Juiza Federal Substituta da Subsecao Judiciaria de Aragymintou a dificuldade enfrentada nos processos de
conciliacdo na Subsecéo, uma vez que os érgaos e entidades n@mpegsesentacdo em Araguaina, o que impede o
agendamento de audiéncias. Sendo apontado este fato como um dosprmatipas para o baixo desempenho nas meta

¢ A Diretora do Cejuc reiterou o problema enfrentado em Araguainbrdedo do "movimento conciliacao 0" promovido
pelos 6rgdos de representacéo.



e Foi apontado, também, pela Juiza Federal de Araguaina,ss@sgedro de servidores da subsec¢do. De acordo com a J
0 quadro tem se agravado ainda mais com as remocdes de servidbepgpanhar conjuge, que prende a vaga, e 0s
afastamentos e férias dos servidores, o0 que tem comprometichiéos os trabalhos da vara, que possui enorme acervo

e O Diretor da Secad disse que a administracdo esta buscando spargbegnfrentamento dos problemas da Subsecao.

e O Supervisor da Semad informou que todas as colocag¢fes constatd@idalaeanido, que serd encaminhada ao
COGER-TRF1.

o A Diretora do Nucre informou que esta acompanhando a situacdorddsiss, ndo sé de Araguaina, mas de toda a
Seccional, e verificando como ajudar quanto a forca de trabalho.

¢ A Juiza Federal de Araguaina apontou a dificuldade de realidagialiéncias, tendo em vista a existéncia de somente
sala de audiéncia em Araguaina, o que tem afetado nos resultaBabsecao.

e O Diretor da Secad informou que a estrutura fisica das Subssgiesum padrédo de toda a 12 Regido, além dos normat
do CNJ e CJF que disciplinam a matéria.

3.3Quanto as Metas voltadas para a area meio:

e Os numeros da produtividade de magistrados e seedgdlemonstram que a 12 Regido tem se esforgaddiatite do possivel para
aumentar a produtividade com os insuficientes sxauhumanos e orgamentarios disponiveis, sendss#&@urgente intervencdo na
recomposicao de sua forca de trabalho e na digg@ibulos recursos orcamentarios.

e Os niveis de absenteismo de magistrados e sersidst& bastante alto. A Diretora do Nucre inforioe ira acompanhar a situacao
dos servidores e verificar como ajudar, apontanglossibilidade de se utilizar o servigo de psici@lg@gra tentar minimizar o nidmero
de afastamentos e o adoecimento da forca de tmbalh

e O Supervisor da Sebes informou que no ano de 2&&6endo realizado um controle maior sobre os ex@eriddicos de salde, o
que possibilitard a medi¢éo do indicador ao firmaado.

4. Providéncias a serem tomadas pelo CIPE-SJTO

e Agendar a continuacdo da RAE para o dia 25 de abril de 2016, as 164 peoticipacao efetiva de todos os diretores de
secretaria das varas, com a participacdo das subse¢8es@demieleoconferéncia.

e Enviar os relatorios das metas para os Diretores de S&xretan as respectivas listas de processos impactadoadaor ¢
meta.

. e
.aﬂl! l]_j Documento assinado eletronicamenteRigardo Antonio Nogueira Pereirag Diretor(a) de Secretaria Administrativa, em
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assinatura 22/04/2016, as 10:27 (horario de Brasilia), confoart. 1°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
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assinaturs de Brasilia), conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei.419/2006.
| ElEINOMICa

. e
.aﬂl! l]_‘j Documento assinado eletronicamente@lenys Reges Rosario Pereira de Castrbiretor(a) de Secretaria de Varaem

assinaturs 22/04/2016, as 14:32 (horario de Brasilia), confoart. 1°, I, "b", da Lei 11.419/2006.
1 FELF il

_ —
Jel! ljj__l] Documento assinado eletronicamenteYam Ribeiro de Carvalho, Técnico Judiciario, em 22/04/2016, as 14:38 (horario

assinaturs de Brasilia), conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei.419/2006.
| ElEINOMICa




P ..._ -
3@'! f.j Documento assinado eletronicamente paeni Alves Dias Supervisor(a) de Secdoem 22/04/2016, as 15:06 (horario de
assinatura 2 Brasilia), conforme art. 1°, lll, "b", da Lei 11942006.

‘ eletrbnica

JEl! ij Documento assinado eletronicamentePaty Manuela Dantas Silva Supervisor(a) de Secdcem 22/04/2016, as 15:11
sssinaturs = | (horario de Brasilia), conforme art. 1°, 111, "lofa Lei 11.419/2006.

‘ eletrbnica

|
3@'! f.j Documento assinado eletronicamente iuago Abas de Moraes Regdiretor(a) de Secretaria de Vara em 22/04/2016,
sssinatues = | 35 18:54 (horario de Brasilia), conforme art. 12", da Lei 11.419/2006.

‘ eletrénica

-
3@'! f.j Documento assinado eletronicamente Tlwatiana Cristina Nunes Campelg Juiza Federal Substituta em 22/04/2016, as
sssinawrs = | 19:13 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,'Ibi", da Lei 11.419/2006.

‘ eletrbnica

JEl! ij Documento assinado eletronicamente@itmar Cintra de Aradjo , Diretor(a) de Nucleg em 02/05/2016, as 14:05 (horario
sssinatues = | de Brasilia), conforme art. 1°, il, "b", da Lei.419/2006.

‘ eletrbnica

= A autenticidade do documento pode ser conferidsitadhttp://portal.trfl.jus.br/portaltrfl/servicesfifica-processo.htm
#=2 informando o codigo verificad@073498e o codigo CRAB911120
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