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SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO

RELATORIO DE EXECUCAO DA ESTRATEGIA

1- Unidade (TRF1 ou SJIXX): ‘ SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO
2- Ciclo de Planejamento (exemplo, Planej 2015/2020): ‘ 2015-2020 ‘ 3- Data: outubro/2020
4- Execuciio das Metas do Poder Judiciario e da Justica Federal:

Percentual de Cumprimento de Metas por Vara (inserir abaixo o link SEI do Painel atualizado extraido do e-Siest):

11913171

5 - Execucio das iniciativas estratégicas (inserir abaixo o link SEI das planilhas Excel padrdo da metodologia atualizadas):

Plano de Acéo: Selecdo e Classificacdo das Iniciativas: Painel de Contribui¢ao:
12197536 12197548 12197559
6- Iniciativas com potencial de compartilhamento entre seccionais (indicar as mais impactantes, viaveis e menos complexas, inclusive com relagao ao PLS):
S Documentada
. 0 3

Nome da iniciativa: % execucao SIM ou NAO

1- Implementagio da Gestdo de Riscos na SIMT (PAe 0002775-85.2019.4.01.8009) 50% sim

2- Manual PJe - PJe Comunidade (PAe 0002578-04.2017.4.01.8009) 90% sim

7 - Destaques da execuc¢io da Estratégia (boas praticas adotadas para o impulso no cumprimento das Metas contornando as dificuldades):
Com relacio as Metas:

Implementacdo do teletrabalho em larga escala

Digitalizagao dos processos pelas proprias unidades jurisdicionais

Com relacdo as Inicitivas Estratégicas:

Utilizagdo da plataforma de comunica¢des Microsoft Teams
Audiéncias e atendimentos aos advogados e procuradores pelo Microsoft Teams
Realizagdo de telepericias em algumas unidades

Diviséo dos trabalhos por digito final por algumas unidades, o que minimiza o retrabalho nas unidades

Com relacdo ao Plano de Logistica Sustentavel:

Quanto ao PLS ndo houve implementacdo de novas iniciativas. As agdes inseridas no Plano de Logistica Sustentavel sdo na maioria a¢des
continuas.

8 - Dificuldades para da execucio da Estratégia (barreiras enfrentadas):

Com relacio as Metas:

- Indisponibilidade do e-Siest, dificultando o acompanhamento no cumprimento das metas.
- Instabilidade da VPN
- Indisponibilidade do sistema Plenus

- Queixa dos servidores da falta de equipamentos da mesma qualidade dos que sdo disponibilizados no prédio da Se¢do Judiciaria, o que também
reduz a capacidade de produgéo.

- Auséncia de uma politica especifica para as mulheres, em especial as maes. Com as escolas com as aulas paralisadas, e a concorréncia do trabalho
masculino em alguns casos, surgem intimeras dificuldades para administrar a rotina de trabalho, sendo comum relatos de trabalho em horarios
extremamente dificeis, como a noite, madrugada e fins de semana, além de pedidos de licenca.

- Auséncia de revis@o das metas em relag@o aos servidores que ja estavam em teletrabalho, com metas calculadas antes da pandemia, em relagao
aos colegas que entraram em teletrabalho dispensados de metas em razao do regime de plantio extraordinario.

- Pressao psicoldgica em virtude da pandemia (lockdown, mortes, noticias de pessoas proximas contaminadas)

Com relacdo as Inicitivas Estratégicas:

- Baixa diversidade na composi¢ao da Cipe/MT, formado apenas por servidores da administragdo

- Dificuldade de dialogo intersetorial que permita capturar novas iniciativas

Com relacdo ao Plano de Logistica Sustentavel:

- Auséncia de um banco de dados unificado e coerente para alimentar os dados dos relatorios obrigatorios. Os dados sdo obtidos "manualmente" e
muitas vezes ndo batem com os dados anteriormente fornecidos pelas SESAP's e setores administrativos. Isto tem prejudicado o langamento mensal

correto dos dados no Questionario Socioambiental no site do CNJ e, consequentemente, dificultando a elaboragdo do Relatério de Desempenho
Anual da SIMT.

- Meama com os Grimos Fxeentivos da PT S criadoe hd nima orande difienldade nor narte dos coordenadares na entreoa dos dadog dentra dog
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