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Plano de Acdo do PLS (Periodo 2021/2022)

Papel
o p c
- Area(s) Data de L. Previsdo de
Acao e inicio Data de término Etapas Recursos
1 — Avaliar a possibilidade de comprar papel Sem custos
reciclado para impressdao de documentos de uso
Redug¢do do consumo de SEMAP/SESAPS Ago/2022 Dez/2023 . . exterr.u.) i
papel 2 — manter/incentivar a utilizagcdo das folhas, com
o timbre da Justica no lado superior esquerdo, para
0 uso interno —.
Copos Descartéveis e Agua Envasada
. Area(s) . Data de Previsdo de
Agdo Responsavel(veis) Data de inicio término Etapas Recursos
1 — promover campanha para redug¢do do uso de Sem custos
copos descartéveis de agua/café pelo publico
~ interno (magistrados, servidores, prestadores de
Redugdo do consumo de Ago/2022 servigo e estagidrios);
copos e embalagens SEMAP/SESAPs J Dez/2023 . . ¢ L g !
. ! 2 —incentivar o publico interno a usar copos
descartaveis de dgua P . .
préprios (inclusive para o café) ;
3 —distribuir copos descartaveis somente para
eventos e publico externo;
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4 — cessar a aquisicdo de agua mineral em
embalagens plasticas descartaveis em todo o
estado (inclusive proibindo a compra por
intermédio do suprimento de fundos) —.
Impressao
N2 Area(s) Data de Previsdo de
Agao . . Data de inicio .. Etapas
¢ Responsavel(veis) término P Recursos
1 - Estudar a viabilidade do cancelamento do
o contrato de locagdo de impressoras.
Impressdes Ago/2022 . -
3 P NUTEC go/ Dez/2023 2 — Estimular o uso de documentos eletronicos e
processos virtuais, diminuindo a quantidade de
impressoes.
Energia Elétrica
N2 Area(s) Data de Previsao de
Agao . . Data de inicio . Etapas
¢ Responsavel(veis) término P Recursos
1 - Manter iluminagao em Led nos ambientes da Disponivel no
Seccional onde ja foram instaladas e realizar a orcamento
N substituigdo gradual das demais lAmpadas. destinado a
4 Implementar agdes de Ago/2022 engenharia
controle de uso de NUASG Dez/2023 N . =
energla / 2 — Estudar a viabilidade de instalagdao de
acionamento/desligamento automatico de
iluminagdo nas dreas comuns;
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3 — Reduzir funcionamento do sistema de
climatizagdo, utilizando apenas no periodo de
09h00 as 17h30;

4 — Monitorar consumo

Sem custos
5 1 —-Promover campanhas de conscientizagdo para
Promover campanhas SETCOM Jan/2021 Dez/2022 desligar iluminagdo, equipamentos eletrdnicos e
aparelhos de ar-condicionado quando ndo
utilizados.
Agua e Esgoto
Ne A Previsao de
Agao Respgfzé::(veis) Data de inicio ::r::i:z Etapas SR
1 — Efetuar a leitura dos hidrometros das Disponivel no
edificagGes diariamente, com checagem dos orcamento
ndmeros. destinado a
engenharia
6 Implementar a¢des de 2 — Promover agdes emergenciais para sanar
m;(:]tifr:zaeoddeos NUASG Ago/2022 Dez/2023 vazamentos e aumentos inesperados de consumo.
equipamentos 3 — Promover Instalagdo e manutengdo de valvulas
de redugdo de pressdo, valvulas de controle de
enchimento de reservatorios (bdias de
desligamento automatico), torneiras de
fechamento automatico e vasos com caixas
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acopladas, e demais itens que possam reduzir o
consumo.

5 — Garantir que o esgoto esteja sendo eliminado
corretamente na rede sem interferéncias nas redes
pluviais ou encaminhamento de dejetos
incorretamente na rede publica.

Promover campanhas

1 - Promover campanhas de conscientizagdo para

Sem custos

continuados de saude

informacg0es, orientagdes e apoio necessarios
quanto a situagdes vivenciadas no ambito do

de conscientizacdo SETCOM Ago/2022 Dez/2023 redugdo do consumo de agua e evitaro
desperdicio.
Gestao de Residuos
~ Area(s) L Data de Previséo de
A D E
§<0 Responsavel(veis) GOl término tapas Recursos
1-Elaboragdo do contelido Sem custos
Promover campanhas 2-Escolha de meios de
. .p ~ SETCOM Ago/2022 Dez/2023 3-Aprovagdo
de conscientizagdo . -
4-Divulgagdo
Qualidade de Vida
. Area(s) . Data de Previsdo de
Agao Responsavel(veis) Data de inicio término Etapas Recursos
1 - Disponibilizar servigos continuados de Disponivel no
Disponibilizar servicos atendimento médico, odontolégico e psicolégico. orgamento
P s NUBES Ago/2022 Dez/2023 2 — Disponibilizar prestacado de cuidados e destinado aos

servicos de saude
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trabalho, da familia e do convivio social,

direcionado a saude e bem-estar.

1 - Acompanhar, por meio das consultas dos

Disponivel no

Exames Peridodicos de Saude — EPS, o estado de
saude dos magistrados e servidores.
Realizar o monitoramento dos casos de Covid-19 do
corpo funcional.
2 — Promover agGes voltadas a salide, bem-estar e
qualidade de vida no ambiente de trabalho.
3 — Promover a¢6es com foco na promogao de

or¢camento
destinado aos
servigos de saude

Promover agGes de
i i NUBE Ago/2022 Dez/202
qualidade de vida UBES go/20 e2/2023 saude e prevengao de doengas, como a campanha
de vacinagdo contra a gripe influenza HIN1, com
10 valores das doses quadrivalentes da vacina
inferiores aos praticados no mercado, beneficiando
todo o corpo funcional e seus familiares.
4 — Promover palestras contemplando doengas que
mais acometem os servidores da Seccional.
L L Sem custos
Criagdo da comissdo de NUBES. NUCGP
. . ’ ’ A 2 22 I . . . ~ I. . . I
11 qualidade de vida NUCGE go/20 Dez/2023 nstituir comissdo de qualidade de vida na Secciona
1 - Promover agdes que favorecam as relagdes Sem custos
Fomentar acdes interpessoais saudaveis, contribuindo para um
i lho h Onico, i
promotoras da NUCGP e SETCOM Ag0/2022 Dez/2023 ambiente de trabalho harmonico, integrado e
lidade de vida d acolhedor: Comemorar o Dia do Servidor; Dia da
Qualidade de vida dos Mulher; Dia dos Pais; Dia das Maes
SETCOM/SEDER/NUCGP
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12 magistrados e 2 — Promover agGes solidarias como: doagdes de
servidores alimentos, roupas, Natal soliddrio aos prestadores
de servigo e outras semelhantes.
SEDER/NUCGP/outros
3 — Fomentar a participagdo dos servidores nas
ac¢Oes de capacitagdo com reforgo das divulgagdes
dos cursos SETCOM/SEDE
Telefonia
Ne . Area(s) Data de Data de Previsdo de
Acao P . ] Gt Etapas
Responsavel(veis) inicio término Recursos
Avaliar, periodicamente, as condi¢des pactuadas nos Sem custos
A\./allar melhores NUTEC Dez/2023 contratos d(.? t.ejlefonla, com o~objet|vo de analisar
condigGes de contratos Ago/2022 possibilidade de redugdo de custos.
Vigilancia
Ne . Area(s) Data de Data de Previséo de
Acao P . ] Gt Etapas R
Responsavel(veis) inicio término ecursos
Sem custos
14 . Avaliar as condigdes pactuadas nos contratos de
Avaliar melhores s . s
. SEVIT Ago/2022 Dez/2023 seguranca, com o objetivo de analisar possibilidade de
condigGes de contratos N
reducdo de custos.
Limpeza
Ne - Area(s) Data de Data de Previséo de
Acao P . .. L. Etapas R
Responsavel(veis) inicio término ecursos
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Sem custos
A\(allar melhores SESEG Ago/2022 Dez/2023 Revisar o dlmen5|ona’rr.19n’fo dg ngpes e materlals de
condigcdes de contratos consumo necessarios as atividades de limpeza
Disponivel no
or¢camento
destinado aos
servigos de limpeza
Ago/2022
Adquirir produtos 80/20 Usar preferencialmente produtos biodegradaveis de
16 . L SESEG Dez/2023 .
biodegradaveis limpeza para os novos contratos.
Leiaute
Ne e Area(s) Data de Data de Etapas Previsdo de
¢ Responsavel(veis) inicio término P Recursos
) ] o ) Disponivel no
Otimizar espacos Ag0/2022 Dez/2023 Anallsar projetos objetivando o melh(;)r;p(rjoveltamento orcamento
17 NUASG 0s espagos, com menoquuantl ade de novas destinado 3 area de
instalagOes. engenharia
Combustivel e Veiculos
Ne e Area(s) Data de Data de S Previsdo de
¢ Responsavel(veis) inicio término P Recursos
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1 — Avaliar de forma comparativa os modelos atual e

Custos em

18 Modernizar sistema de SEVIT Ag0/2022 Dez/2023 alternativos de transporte institucional avaliagdo
transportes do Seccional & 2 — Implementar o resultado do estudo para
modernizagdo do sistema de transportes do Tribunal
Capacitagdo e Sensibilizagao
Ne e Area(s) Data de Data de Etapas Previsdo de
¢ Responsavel(veis) inicio término P Recursos
1 - Promover agdes que sensibilizem e incentivem a Sem custos
adogdo de praticas sustentaveis e conscientizagdo da
tematica sustentabilidade
Promover agdes de NUCGP e SETCOM 2 — Realizar Campanha de divulgagdo da coleta éleo, pilha
g ~ e
19 sen5|b|I|za<.;:?10 em Ago/2022 Dez/2023 e frascos de desodorante aerosol.
sustentabilidade
3 — Explorar todos os canais de comunicagdo disponiveis,
inclusive criando novos canais, para ampliar o alcance das
acOes de sustentabilidade
3 . ~ . . Disponivel no
Promover a¢Ges de Realizar a¢do educacional sobre consumo consciente com orpamento
20 capacitagao em SEDER Ago/2022 Dez/2023 oferta de capacitagdo voltada a contratagdes deztinado 3
sustentabilidade sustentaveis. SEDER/NUCGP capacitagdo
Contratagdo Sustentavel
Ne e Area(s) Data de Data de S Previsdo de
¢ Responsavel(veis) inicio término P Recursos
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Promover o Sem custos
desenvolvimento
sustentavel nos SELIT Ago/2022 Implementar o indicador de sustentabilidade em novas
51 | Processos de aquisicao, Dez/2023 licitagdes
contratagdo e compras
Equidade e Diversidade
. Area(s) Data de Previsdo de
Acdo R avel(vei inici Data de Etapas Recursos
esponsavel(veis) inicio término p
Sem custos
Promover a equidade de NUCGP Ago/2022
22 género g0 Dez/2023 Implementar o indicador de equidade
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Praticas de sustentabilidade, racionalizacao e consumo consciente
guanto a aquisicao de materiais e a contratacao de servicos

Papel e suprimentos de impressao
1. Dar preferéncia ao uso de comunicacao eletronica evitando o uso do papel.
. Evitar a impressdao de documentos.
. Fazer a revisao dos documentos antes de imprimi-los.
. Sempre que possivel, imprimir em fonte econémica (eco fonte) e frente e verso.

. Configurar ou substituir os equipamentos de impressao e cépia para modo frente e verso automatico.

2
3
4
5
6. Somente disponibilizar um cartucho/tonner novo ao receber o velho completamente vazio.
7. Reaproveitar as folhas impressas de um lado para nova impressao ou confeccdo de blocos de rascunho.
8. Dar preferéncia ao uso do papel reciclado ou ndo clorado;

9. Realizar campanhas de sensibilizacdo e consumo consciente quanto ao uso do papel,

10. Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo funcional.
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Forma de trabalho e Sistemas informatizados
1. Incentivar, na medida do possivel, o modelo de trabalho remoto.
2. Promover o desenvolvimento de sistemas informatizados de documentos em substituicdo aos documentos impressos.

3. Interagir de forma eficiente com os sistemas eletrdnicos de processos administrativos e/ou judiciais com o objetivo de
evitar a impressao.

4. Digitalizar os documentos impressos.

5. Promover o uso de ferramentas virtuais na gestao administrativa para melhor controle, gerenciamento e atendimento de
demandas.

Copos Descartaveis e aguas engarrafadas

1. Substituir o uso de copos descartaveis por copos de vidro, por copos retornaveis duraveis ou biodegradaveis.

2. Dar preferéncia para aquisicdo de copos produzidos com materiais que minimizem os impactos socioambientais.
3. Incentivar o uso do copo retornavel com campanhas de sensibilizacdo e consumo consciente.

4. Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo funcional.
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5. Substituir o consumo de agua engarrafada em copos plasticos de 200 ml e garrafas plasticas por garrafdes de 20 litros,
sistemas de filtragem ou bebedouros tendo em vista as questdes econdmico-financeiras e impactos ambientais negativos
gerados pelos residuos plasticos.

6. Higienizar periodicamente os equipamentos como garrafdes de 20 litros, bebedouros e sistemas de filtragem de acordo
com os normativos legais ou instrucdes do fabricante.

Material de limpeza
1. Usar preferencialmente produtos biodegraddaveis de limpeza.
2. Incluir nos contratos de limpeza a capacitacao e sensibilizacdo perioddica das equipes de limpeza.

3. Rever as rotinas de trabalho quanto a limpeza das instalacdes de modo a otimizar os servicos realizados.

Energia Elétrica
1. Fazer diagndstico da situacdo das instalaces elétricas e propor as alteracdes necessarias para reducdao de consumo.
2. Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo funcional.

3. Desligar luzes e equipamentos ao se ausentar do ambiente.
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4. Fechar as portas e janelas quando o ar condicionado estiver ligado para ndo diminuir sua eficiéncia.

5. Aproveitar as condi¢des naturais do ambiente de trabalho — ventilagdo, iluminacao natural.

6. Desligar alguns elevadores nos horarios de menor movimento e promover campanhas de incentivo ao uso das escadas.
7. Revisar o contrato de energia visando a racionalizacdo em razdo da real demanda de energia elétrica.

8. Dar preferéncia, quando da substituicdo, a aparelhos de ar condicionado e outros equipamentos eletroeletronicos mais
modernos e eficientes, respeitadas as normas técnicas vigentes.

9. Buscar implementar solucdes que tragam eficiéncia energética a edificacdo, como a substituicdo de lampadas
fluorescentes por dispositivos em Led, placas fotovoltaicas para captacao de energia solar e outras tecnologias limpas para
geracao de energia.

10. Utilizar, sempre que possivel, sensores de presenca em locais de transito de pessoas.

11. Reduzir a quantidade de lampadas, estabelecendo um padrdo por m? e estudando a viabilidade de se trocar as calhas
embutidas por calhas “invertidas”.

12. Realizar campanhas de sensibilizagao e consumo consciente quanto ao uso da energia.

Agua e Esgoto
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1. Realizar levantamento e monitorar, periodicamente, a situacao das instalagdes hidraulicas e propor alteracdes necessarias
para reducdo do consumo.

2. Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo funcional.

3. Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua como a instalacdo de descargas e torneiras mais eficientes e com
dispositivos economizadores.

4. Ndo utilizar dgua nobre para fins ndo nobres (ex: lavagem de veiculos, manutencdo de jardins, lavagem de brises).
5. Criar rotinas periddicas para lavagem de grandes areas e irrigacao de jardins.

6. Dar preferéncia a sistemas de reuso de dgua e tratamento dos efluentes gerados.

7. Dar preferéncia a sistemas de medicao individualizados de consumo de agua.

8. Analisar a viabilidade de aproveitamento da agua da chuva e pocos artesianos, com a devida outorga, e

9. Realizar campanhas de sensibilizacdao e consumo consciente quanto ao uso da agua.
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Gestdo de residuos

1. Promover a implantacdo da coleta seletiva em consonancia com a Resolucado CONAMA 275/2001, o Decreto 5.940/2006,
a Lei 12.305/2010 e demais legislacdo pertinente, quanto ao estabelecimento de parcerias com cooperativas de
catadores e tabela de cores.

2. Promover a destinacao ecologicamente correta dos residuos gerados (desde material de expediente até dleos lubrificantes,
pneus, pilhas, baterias, lixo eletrdonico, quando houver).

3. Realizar campanhas de sensibilizacdo e consumo consciente quanto ao descarte correto de residuos.
4. Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo funcional.
5. Implantar planos de gestdo de residuos de salde nos casos cabiveis, conforme previsto na RDC ANVISA 306/2004.

6. Incluir nos contratos para cessao de espaco publico que tenham como objetos restaurantes ou lanchonetes, previsdo para
que a contratada dé destino ecologicamente correto ao 6leo de cozinha, apresentando relatdrio mensal dos residuos gerados,
e

7. Incluir nos contratos de manutencdo predial a descontaminacao e descarte ecologicamente correto de lampadas.
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Qualidade de vida no ambiente de trabalho

1. Adotar medidas para promover um ambiente fisico de trabalho seguro e saudavel.

2. Adotar medidas para avaliagdo e controle da qual idade do ar nos ambientes climatizados.

3. Realizar manutencdo ou substituicdo de aparelhos que provocam ruidos no ambiente de trabalho.
4. Promover atividades de integracao e de qualidade de vida no trabalho.

5. Realizar campanhas, oficinas, palestras e exposicdes de sensibilizacdo das praticas sustentaveis para os servidores,
funcionarios terceirizados e magistrados com divulgacdo por meio da intranet, cartazes eletrénicos e informativos.

6. Incentivar a adogdo de praticas sustentaveis e colaborativas reconhecendo e premiando as unidades que possuem bons
indices de consumo.

7. Incentivar a realizacdo de cursos a distancia com a tematica da sustentabilidade reforcando as praticas realizadas na
Seccional.

8. Buscar parcerias com a comunidade e 6rgaos da administracado local no sentido de implementacao de possiveis inovacdes
e servicos (ex: coleta de dleo pela concessionaria local, recolhimento de lixo eletronico, etc.), e

9. Trocar experiéncias com outros érgaos no sentido de buscar novas praticas.

Veiculos e transporte
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1. Substituir, na medida do possivel, a frota do 6rgao por servicos de transporte terceirizados (ex.: TaxiGov)
2. Dar preferéncia a contratos de aquisicao de veiculos com dacdo em pagamento.

3. Estabelecer rotas preferenciais entre os destinos mais utilizados considerando a redug¢ao no consumo de combustiveis e
emissao de gases poluentes.

4. Utilizar preferencialmente combustiveis menos poluentes e de fontes renovaveis como o etanol.
5. Estabelecer rotinas de manutencao preventiva nos veiculos.
6. Dar preferéncia a lavagem ecoldgica de veiculos oficiais, e

7. Estabelecer intervalos sustentaveis entre as lavagens de veiculos oficiais.

Mobilidrio

1. Adquirir mobiliario observando as normas de ergonomia.

2. Observar a origem legal do produto no caso dos itens em madeira.

Desfazimento de documentos, materiais e bens moveis
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1. Recomendar que o desfazimento de bens modveis e materiais tenha o apoio das unidades ou nucleos socioambientais,
para identificacdo da melhor destinacdo, considerando o que estabelece Lei 12.305/2010, que institui a Politica Nacional
de Residuos Solidos e Decreto 7.404/2010, que regulamenta a mencionada Lei.

2. Descartar de forma ecologicamente correta os documentos e processos judiciais de acordo com a tabela de temporalidade
e Recomendacgdo CNJ 37/2011.

3. Incentivar a¢des de reutilizacao de materiais.

Contratagdes sustentaveis

1. Adotar os critérios socioambientais constantes do Manual de Sustentabilidade nas Compras e Contratos, do Conselho da
Justica Federal (utilizar subsidiariamente o Guia Nacional de Licitacbes Sustentdveis da Advocacia-Geral da Unido, bem como
de documentos similares expedidos por outros érgaos publicos, quando necessario).

2. Realizar analise de consumo antes da contratacdo para avaliacdo da real necessidade de aquisicao.

Material de consumo — planejamento e uso
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1. A unidade responsavel pela administracdo de material do 6rgao deve controlar e monitorar os dados de consumo e
informa-los as unidades de trabalho.

2. Os gestores devem informar ao corpo funcional os indices de consumo da unidade estimulando o consumo consciente em
busca do ponto de equilibrio.
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AcOes de Divulgacao, Sensibilizacao e Capacitacao

1. Divulgacao de reunides da Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel.

2. Divulgacdo de informativos para sensibilizacdo do corpo funcional acerca das datas comemorativas relacionadas a
sustentabilidade e ao meio ambiente (Calenddrio da Sutentabilidade).

3. Divulgacao do Painel da Sustentabilidade da 12 Regido.

4. Divulgacdo de campanhas promovidas pelos grupos executivos do PLS.

5. Divulgacao de manuais relacionados a sustentabilidade.

6. Divulgacao dos resultados e experiéncias bem sucedidas da Seccional relacionadas a sustentabilidade.

7. Sensibilizacdo do corpo funcional para incentivo de adocdo de praticas sustentaveis e conscientizacdo da tematica
sustentabilidade (ex.: consumo consciente, coleta seletiva etc.).

8. Utilizacao de todos os canais de comunicacdo disponiveis, e criacdo de novos canais de comunicacdo, para ampliar o alcance
das acdes de sustentabilidade.

9. Aprimoramento da pagina da Gestdo Sustentavel no portal do TRF1 com a criacao de um ambiente de divulgacdo de
conteudo técnico.
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10. Capacitacdo dos integrantes da Comissao Gestora do PLS e dos seus grupos executivos em gestao da sustentabilidade.

11. Capacitacdo de servidores afetos a area de contratacdao em contratagao sustentavel.
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